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 สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ได
ดําเนินงานมาครบรอบปอีกคร้ังหนึ่ง นับเปนปท่ี 18 ของการกอต้ัง โดยมีพันธกิจ
หลักคือการผลิตผลงานวิจัยดานทรัพยากรทางน้ําท่ีมีคุณภาพ เพื่อนําไปสูการ
จัดการทรัพยากรทางน้ําอยางมีประสิทธิภาพและยั่งยืน สถาบันฯไดมุงม่ันปฏิบัติ
ภารกิจหลักในความรับผิดชอบอยางตอเนื่องเพื่อใหสถาบันฯยังคงรักษาความเปน
สถาบันวิจัยช้ันนําของประเทศทางดานทรัพยากรทางน้ํา และพัฒนาไปสูความเปน
เลิศทางวิชาการในระดับนานาชาติตอไป นอกจากนี้สถาบันฯไดสนับสนุนการเพิ่ม
ขีดความสามารถในการวิจัย การบริการวิชาการ และการเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารโดยนําระบบประกัน
คุณภาพมาใชในการปฏิบัติงานของบุคลากรท่ีรับผิดชอบงานทุกดาน ท้ังนี้เพื่อใหสอดคลองกับนโยบายของ
มหาวิทยาลัยและของรัฐบาล  
 

รายงานประจําป 2552 ฉบับนี้ สถาบันฯไดจัดทําข้ึนเพื่อเผยแพรประชาสัมพันธถึงผลการดําเนินงานตางๆ
ของสถาบันฯในรอบปงบประมาณ 2552 (ต้ังแต 1ตุลาคม 2551 ถึง 30 กันยายน 2552)   เพื่ออํานวยประโยชนตอการ
ติดตามและปรับปรุงงานใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพตามเปาหมาย ซ่ึงบุคลากรของสถาบันฯทุกฝายไดรวมมือ
รวมใจทํางานอยางเขมแข็ง ทําใหการดําเนินงานของสถาบันฯสําเร็จลุลวงตามท่ีไดมุงหวังไว 
 

สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา ขอขอบคุณ คณาจารย บุคลากร และหนวยงานตางๆทั้งภายในและหนวยงาน
ภายนอก ท่ีใหความรวมมือและสนับสนุนภารกิจตางๆของสถาบันฯใหสําเร็จดวยดี และขอขอบคุณคณะผูจัดทํา
รายงานประจําป ท่ีไดรวบรวมขอมูลในการนําเสนอและสรุปสาระสําคัญในรอบป และหวังวาขอมูลผลการ
ดําเนินงานดานตางๆในรายงานประจําป 2552 ฉบับนี้ จะเปนประโยชนตอหนวยงานท่ีเกี่ยวของ และผูสนใจตอไป 

 
 

                                                                
 

(รองศาสตราจารย ดร. เผดิมศักดิ์   จารยะพันธุ) 
ผูอํานวยการสถาบันวิจยัทรัพยากรทางน้ํา 
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ภารกิจอ่ืนๆ  89 – 97 
รวมภาพกิจกรรม         
       
                                                                                99-104  
     

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไดรับการสถาปนาข้ึนดวยพระปรีชาญาณของพระมหาธีรราชเจาและแรงศรัทธา
ของประชาชนชาวไทยถวายเปนราชานุสรณแหงพระปยมหาราช       ผูทรงปรารถนาใหปวงชนมีโอกาสไดเลาเรียน
เสมอกัน  เพื่อยังประโยชนแกชาติไทยไมมีเวลาเส่ือมสูญ  

 
มหาวิทยาลัยแหงนี้มีจุดมุงหมายท่ีเปนหลัก คือ การบุกเบิก แสวงหา ทะนุบํารุงและถายทอดความรู กับ การ

เสริมสรางคุณธรรมใหบัณฑิตของมหาวทิยาลัยเปนผูเพียบพรอมดวยสติและปญญา  
 
ความรูท่ีนับวาสําคัญยิ่ง คือ ความรูเพื่อความเจริญของบุคคลและสังคม อันไดแก ความรูรอบและความ

เช่ียวชาญในสรรพวิทยาการ ท่ีอํานวยประโยชนแกการ ดําเนินชีวิต  

ปณิธานจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 



  

  

  

  
  

รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

5

 

 
สวนคุณธรรมท่ีผูเรียนผูรูพึงมี และ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ถือวาเปนหนาท่ีท่ีจะตองปลูกฝง คือ ความรูจัก

ตนเอง ใฝรูอยูเสมอ คิดริเร่ิมสรางสรรค รอบคอบ ไตรตรองเหตุผล รับผิดชอบ เห็นการณไกล มีศีลธรรม และ
เสียสละเพ่ือประโยชนสวนรวม 
 

สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   มีรากฐานการจัดต้ังโดยเร่ิมจากการเปนสถานี
ทดลองและศูนยฝกนิสิตของภาควิชาวิทยาศาสตรทางทะเล คณะวิทยาศาสตร โดยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยได
ตระหนักถึงปญหาการลดลงของปริมาณและคุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล  รวมท้ังการขาดแคลนสถานี
วิจัยและศูนยฝกนิสิต อันเปนปจจัยท่ีสําคัญอยางยิ่งตอการศึกษาและวิจัยระดับอุดมศึกษา จึงไดมีการจัดต้ัง 
“โครงการสถานีวิจัยวิทยาศาสตรทางทะเลและศูนยฝกนิสิตเกาะสีชัง” ข้ึนในป พ.ศ. 2522 

ตอมาจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไดเล็งเห็นความสําคัญของทรัพยากรทางน้ําและบทบาทท่ีเพิ่มข้ึน               
ท้ังทางเศรษฐกิจและการพัฒนาประเทศ จึงไดกําหนดนโยบายการวิจัยทางดานนี้เพิ่มมากข้ึนและไดกลายเปนภารกิจ
หลักของสถานีวิจัยฯ เกาะสีชังท่ีควบคูไปกับกระบวนการเรียนการสอนท้ังระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาของ
ภาควิชาวิทยาศาสตรทางทะเล คณะวิทยาศาสตร  

เม่ือการวิจัยดานทรัพยากรทางน้ํามีความสําคัญในการแกปญหาความเส่ือมโทรมและการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติในระดับชาติ มหาวิทยาลัยจึงไดปรับสถานภาพของสถานีวิจัยวิทยาศาสตรทางทะเลและ               
ศูนยฝกนิสิต เกาะสีชัง เปน “สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา” โดยมีพระราชกฤษฎีกาจัดต้ังข้ึนและประกาศในราช
กิจจานุเบกษา ในวันท่ี 26 เมษายน 2534 
 
 

 

 
 
 

มุงม่ันพัฒนาสูความเปนเลิศดานทรัพยากรทางนํ้า 
 
 
 

 
 

 

ประวัติความเปนมา 

วิสัยทัศน 

พันธกิจ 



  

  

  

  
  

รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

6

 

สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้าํ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
เปนองคกรท่ีสรางองคความรูดานวาริชศาสตรเพื่อนําไปสูการวิจัย การเรียนการสอน 

         การบริการวิชาการ และเปนแหลงอางอิงของแผนดนิ  
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1. เพื่อเปนองคกรดานการวจิัย เพื่อสรางองคความรูพื้นฐานดานส่ิงแวดลอมทางน้ํา ดานวาริชกรรม  
         การเพาะเล้ียงสัตวทะเลเศรษฐกิจของไทยและดานนิเวศวิทยาทางทะเล 
2. เพื่อดําเนนิการวิจัยเชิงปฏิบัติและงานวิจยัเชิงนโยบาย ท่ีเปนประโยชนตอสาธารณะ 
3. เพื่อเปนศูนยขอมูลและสารสนเทศดานทรัพยากรทางน้าํ 
4. เพื่อเปนศูนยฝกอบรมนิสิต นักศึกษา และปฏิบัติงานวิจยัของนิสิตนักศึกษา ในสาขาท่ีเกี่ยวของกับ 

                     ทรัพยากรทางน้ํา 
5. เพื่อใหบริการทางวิชาการ ซ่ึงเปนการขยายผลจากการวิจยัท่ีเกีย่วของกบัทรัพยากรทางน้ํา  
6. เพื่อสงเสริมและทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม 
7. เพื่อเปนแหลงอางอิงดานวาริชศาสตรของแผนดิน 
 
 

 

 
 
 สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา มีนโยบายในการประสานงานวิจัยกับหนวยงานตางๆ ท่ีเกี่ยวของท้ังภายใน
และภายนอกมหาวิทยาลัย เพื่อขยายผลจากการวิจัยไปสูการปฏิบัติเพื่อใหเกิดการใชประโยชน การจัดการและการ
เพิ่มผลผลิตทรัพยากรทางน้ํา สถาบันฯมีนโยบายเพ่ิมขีดสามารถในการวิจัยและการเรียนการสอนใหแกคณาจารย
และนักวิจัยสาขาตางๆ ท่ีเกี่ยวของกับทรัพยากรทางน้ํา ใหบริการดานการเรียนการสอนการฝกอบรมแกนิสิตใน
ระดับปริญญาตรีและบัณฑิตศึกษาในสาขาวิชาท่ีเกี่ยวของกับสถาบันฯ ทิศทางการวิจัยของสถาบันวิจัยทรัพยากร
ทางนํ้า มุงเนนความสมดุลระหวางงานวิจัยพื้นฐานและงานวิจัยประยุกตในดานการจัดการทรัพยากรทางน้ํา ท้ังใน
แงของการใชประโยชนและการอนุรักษใหเกิดประโยชนสูงสุดและมีความยั่งยืนจากการขยายผลงานวิจัยเหลานี้  
เพื่อเปนรากฐานใหประเทศไทยพัฒนาไปสูสังคมของผูสรางเทคโนโลยีทางดานทรัพยากรทางน้ํา 

วัตถุประสงค 

นโยบายและทิศทางการพัฒนา 
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*ขาราชการ      จํานวน   8 คน 
*พนักงานมหาวิทยาลัย     จํานวน                   15 คน 
*ลูกจางประจําเงินงบประมาณ   จํานวน 12 คน 
*ลูกจางประจําเงินนอกงบประมาณ จํานวน   4 คน 
รวมบุคคลากร                    จํานวน                 39              คน             
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รายช่ือคณะกรรมการบริหารสถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ําประจําปงบประมาณ  2552 

 
1.   ศาสตราจารย ดร. ทวีศักดิ์ ปยะกาญจน      ท่ีปรึกษา 
2.   ผูชวยศาสตราจารย ดร.บรรจง เทียนสงรัศมี     ท่ีปรึกษา   
3.   ผูอํานวยการสถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา     ประธานกรรมการ 
4.   คณบดีคณะวิทยาศาสตร       กรรมการ 
5.   คณบดีคณะสัตวแพทยศาสตร       กรรมการ 
6.   ผูอํานวยการสถาบันวิจัยสภาวะแวดลอม      กรรมการ 
7.   ผูอํานวยการสถาบันวิจัยเทคโนโลยีชีวภาพและวิศวกรรมพันธศุาสตร   กรรมการ 
8.   หัวหนาภาควิชาวิทยาศาสตรทางทะเล      กรรมการ 
9.   ผูชวยศาสตราจารย ดร. อานนท สนิทวงศ ณ อยุธยา    กรรมการ 
10. รองผูอํานวยการสถาบันวจิัยทรัพยากรทางน้ํา ฝายบริหาร    กรรมการ 
11. รองผูอํานวยการสถาบันวจิัยทรัพยากรทางน้ํา ฝายวิชาการและวิจัย   กรรมการ 
12. รองผูอํานวยการสถาบันวจิัยทรัพยากรทางน้ํา ฝายวางแผนและสถานีวิจัย  กรรมการ 
13. ดร. พอจํา อรัณยกานนท       กรรมการ 
14. เลขานุการสถาบันวิจัยทรพัยากรทางน้ํา        กรรมการและเลขานุการ 
 

  

คณะกรรมการบริหารสถาบัน 
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ขอมูลพ้ืนฐาน 
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รองศาสตราจารย ดร. วรวุฒิ   จุฬาลักษณานุกูล 
รองผูอํานวยการฝายบริหาร 

 

ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปราโมทย  โศจิศุภร 
รองผูอํานวยการฝายวางแผนและสถานีวิจัย 

 

รองศาสตราจารย ดร. กัลยา  วัฒยากร 
ผูอํานวยการสถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า 

 

ผูบริหารสถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา 

รองศาสตราจารย ดร. อัจฉราภรณ   เปยมสมบูรณ 
รองผูอํานวยการฝายวิชาการและวิจัย 
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สํานักงานเลขานุการ   จํานวน 10 คน 
 นายสมบุญ  บุญดีกุล  เจาหนาท่ีสํานกังาน(บริหารงานท่ัวไป) P4 (เลขานุการสถาบันฯ) 
 นางสมร  สุขอํานิษฐ  เจาหนาท่ีสํานกังาน(บริหารงานท่ัวไป) P7 
 นางบุญตา  คําดี   นักวิชาการพัสดุ 3 
 นางจันทรา  เทพทอง  เจาหนาท่ีบริการการศึกษา (วิชาการศึกษา) P 7 
 นายกําพล  ศรีมหาโพธ์ิ  เจาหนาท่ีสํานกังาน (บัญชี) P 7 
 นางพิมพพณิศา  หาญโมไนย เจาหนาท่ีสํานกังาน (การเงิน) P 7 
 นางสาวศรัญญา  เพ็ชรคุม  เจาหนาท่ีสํานกังาน (บริหารงานท่ัวไป) P 7 
 นายโกสุม  ธารีสิทธ์ิ  เจาหนาท่ีบริการท่ัวไป (ขับรถยนต) P9 
              นางสาวเนชนกร จนีเอม                คนงาน 
              นายสนิท  สุยโพธ์ินอย  นักการภารโรง 
 
ฝายวิจัย  จํานวน 9  คน 
 ดร.นิลนาจ   ชัยธนาวิสุทธ์ิ นักวจิัย  ระดับ 8 (ชํานาญการ) 
 นายสมภพ  รุงสุภา  นักวจิัย  ระดับ 7 

ดร.พอจํา   อรัณยกานนท  นักวจิัย  ระดับ 7 
 นายเอนก  โสภณ  นักวจิัย  ระดับ 7 
 นายอานภุาพ  พานิชผล  นักวจิัย  ระดับ 7 
 นายสมบัติ  อินทรคง  นักวจิยั  ระดับ 6 

นายสุรพล  ชุณหบัณฑิต  เจาหนาท่ีวิจยั  ระดับ 6 
 นางสาวณิชยา  ประดิษฐทรัพย นักวจิัย P7 
 นางสาวทิพวรรณ   ตัณฑวณชิ นักวจิัย P7 
     
 
 
 
 
 
 

บุคลากร 
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สถานีวิจัยฯ  อําเภอเกาะสีชัง จังหวัด ชลบุรี  จํานวน  20 คน 
 
พนักงานมหาวิทยาลัย  จํานวน  6  คน 
       นายวรพล  สุขอํานิษฐ  เจาหนาท่ีบริการงานชาง (เทคนิค)  P 8 
 นางสาวรุจิรา  เจริญศักดิ ์  เจาหนาท่ีสํานกังาน (บริหารงานท่ัวไป) P 7 
 นางทัศนีย  สิทธิทิม  เจาหนาท่ีบริการท่ัวไป (คนงาน) P9 
 นายกิตติพงษ  สุบรรณา  เจาหนาท่ีบริการท่ัวไป (รักษาความปลอดภยั) P9 
 นายดาวเดน  เกตุแกว  เจาหนาท่ีบริการท่ัวไป (รักษาความปลอดภยั) P9 
 นายกิตติศักดิ์  สุขเย็น  เจาหนาท่ีบริการท่ัวไป (รักษาความปลอดภยั) P9 
 
ลูกจางประจําเงินงบประมาณแผนดิน  จํานวน  10  คน 
 นางสาวนงเยาว  แกวปนพงศ นักการภารโรง 
 นายรุงโรจน   พระวิชัย  นักการภารโรง 
 นายสุนทร  เทพมูล  คนงาน 
 นายสําลี  ตัณฑุลวณิชย  คนงาน 
 นายชาติชาย  ศิรินันท  นายทายเรือกลชายทะเล ช้ัน 3 
 นายบุญชนะ  ชมถนอม  เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภยั 
 นายสงขลา  ชลาประเสริฐ เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภยั 
 นายสมชาย  วงศจํารัส  เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภยั 
 นายบรรเทา  กล่ินกาหลง  เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภยั 
 นายไกรสร   ศรีทอง  เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภยั 
  
ลูกจางประจําเงินนอกงบประมาณแผนดิน  จํานวน 4 คน 

นางพาฝน  เกตุแกว  ผูปฏิบัติงานราชการ 3 
นายคมกริช  เอ่ียมลออ  เจาหนาท่ีรักษาความปลอดภยั 
นายชํานาญ  วงศมณีวรรณ พนักงานประจําเรือ 
นายประสพชัย  ศรีเข่ือนแกว ชางเคร่ืองเรือจักรกล  ช้ัน 1 
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1) งบดําเนินการ 

ในปงบประมาณ 2552 สถาบันวิจยัทรัพยากรทางน้ํา มีงบประมาณรายจาย เพื่อการดําเนนิงานของ
สถาบันฯ รวมเปนเงินท้ังส้ิน 10,847,742 บาท (สิบลานแปดแสนส่ีหม่ืนเจ็ดพันเจด็รอยส่ีสิบสองบาทถวน) โดย
จําแนกตามแหลงงบประมาณ ไดดังนี ้

 

แหลงงบประมาณ 
ปงบประมาณ 2552 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

รอยละ 

(1) งบประมาณแผนดิน 6,701,800 61.8 
(2) งบประมาณเงินรายได 2,875,692 26.5 
(3) งบประมาณเงินรายไดกองทุนท่ัวไป 
      (พิพิธภณัฑชลทัศนสถาน) 

1,270,250 11.7 

รวม 10,847,742 100.0 

 
2) งบวิจัย 

ในปงบประมาณ 2552 สถาบันฯ ไดดําเนนิการวิจยัท้ังหมดรวม 11 โครงการ รวมเปนเงินท้ังส้ิน   
8,775,300 บาท (แปดลานเจ็ดแสนเจ็ดหม่ืนหาพันสามรอยบาทถวน) โดยจําแนกตามแหลงทุน ดังนี ้
 

แหลงงบประมาณ 
ปงบประมาณ  2552 

จํานวน
โครงการ 

จํานวนเงิน 
(บาท) 

รอยละ 

1. งบประมาณแผนดนิ 3 1,760,000 20.0 
2. งบประมาณ รายไดภายในมหาวิทยาลัย / หนวยงาน  3 1,476,000 16.8 
3. งบประมาณแหลงทุนภายนอก  5 5,539,300 63.2 

รวม 11 8,775,300 100.0 

 
 
 

งบประมาณ 
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ภารกิจหลัก 
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โครงการวิจัยงบประมาณแผนดิน 

โครงการวิจัยงบประมาณ รายไดมหาวิทยาลัย/รายไดหนวยงาน 

 
 

สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา มีนโยบายประสานงานวิจัยกับหนวยงานตางๆ เพื่อดําเนินการดาน            
การจัดการทรัพยากรทางน้ํา ท่ีครอบคลุม  4 สาขา  คือ  วาริชกรรมการเพาะเล้ียง  นิเวศวิทยาทางทะเล                  
สมุทรศาสตรชายฝง และการตรวจเฝาระวังมลพิษทางทะเล และทรัพยากรประมง รวมท้ังการดําเนินการศูนย
ขอมูลและสารสนเทศ เพื่อบริการวิชาการแกสังคม 

 
 

 

 
 
 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการวิจัย ระยะเวลา 
หัวหนา 

โครงการวิจัย 
งบประมาณ 

1 การวิจัยและพัฒนาระบบการทําฟารมเพาะเล้ียงพืชและ
สัตวน้ําผสมผสานแบบบูรณาการบนพื้นฐานของ
เศรษฐกิจพอเพียง” 

1 ต.ค. 51 –         
30 ก.ย. 52   

นายสมบัติ   อินทรคง 885,000  บาท 

2 การปนเปอนของปโตรเลียมโฮโดรคารบอนรวมในนํ้า
ทะเลตะกอนดินและสัตวทะเลบริเวณอาวไทยตอนบน
กับมาตรฐานคุณภาพน้ําทะเลชายฝง 

1 ต.ค. 51 –         
30 ก.ย. 52   

นายสมภพ รุงสุภา 600,000  บาท 
 

3 ประสิทธิภาพของยาปฏิชีวนะในการยับยั้งเช้ือวิบริโอ 
(Vibrio spp.) ที่ทําใหเกิดโรคในหอยเปาฮ้ือไทยชนิด 
Haliotis asinine LINNAEUS 1758 

1 ต.ค. 51 –         
30 ก.ย. 52   

น.ส.ทิพวรรณ  ตัณฑ
วณิช 
 

275,000  บาท 
 

                                รวม          3          โครงการ                                                     เปนเงินจํานวน                   1,760,0000   บาท 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการวิจัย ระยะเวลาโครงการ 
หัวหนา

โครงการวิจัย 
งบประมาณ 

(บาท) 
แหลงงบประมาณ 

1 หนวยปฏิบัติการวิจัยเทคโนโลยีการเพาะและการ
เลี้ยงหอยเปาฮ้ือไทย (ปที่4) 

1 ก.ค. 51  –             
30 มิ.ย. 52 

รศ.ดร.เผดิมศักดิ์  
จารยะพันธุ 

780,100 บาท กองทุนรัชดาภิเษก
สมโภช 

2 หนวยปฏิบัติการวิจัยและถายทอดเทคโนโลยี
ระบบการทําฟารมเพาะฟกและเล้ียงหอยหวาน
เชิงพาณิชยแบบครบวงจร (ปที่ 3) 

1 มิ.ย. 52 -               
30 ก.ย. 52  
 

ดร. นิลนาจ 
ชัยธนาวิสุทธิ ์

565,400  บาท กองทุนรัชดาภิเษก
สมโภช 

3 เติมความสุขใหชุมชนเกาะสีชังดวยการคืนความ
สมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติทางทะเลอยาง
ยั่งยืน 

1 เม.ย. 52 -              
30 ก.ย. 52  
 

ดร. นิลนาจ 
ชัยธนาวิสุทธิ ์

130,500  บาท จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
โครงการบานมีสุข  
ระยะท่ี 1 

                                รวม          3          โครงการ                                                      เปนเงินจํานวน                       1,476,0000   บาท 

งานวิจัย 
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โครงการวิจัยงบประมาณแหลงทุนภายนอก  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการวิจัย 
ระยะเวลา
โครงการ 

หัวหนา
โครงการวิจัย 

งบประมาณ 
(บาท) 

แหลงงบประมาณ 

1 การคัดเลือกสายพนัธุที่มีความเหมาะสมในการใชเปน
สายพันธุในการผลิตจริงในอุตสาหกรรมจากสายพันธุ
แทและลูกผสมระหวาง เพรียงทรายพนัธุพื้นเมือง 3 
ชนิด 

9-ธ.ค.-51 -  
8-ธ.ค.-52 
 

ดร.พอจํา   
อรัณยกานนท 
 

539,900 
 

สํานักงานคณะกรรมการการ
อุดมศึกษาแหงชาติ  
 

2 สถานภาพปจจุบันความหลากหลายของปลิงทะเลชนิด
ที่มีความสําคัญและไมสําคัญทางเศรษฐกิจในอาวไทย 
สําหรับการใชประโยชนในการเพาะเลี้ยงเชิงการคา
และการจัดการทรัพยากร 

1-เม.ย.-52 -  
31-มี.ค.-53 
 

ดร.นิลนาจ  
ชัยธนาวิสุทธิ ์
 

400,000 
 

โครงการพัฒนาองคความรู
และศึกษานโยบายการจัดการ
ทรัพยากรชีวภาพในประเทศ
ไทย(BRT)  

3 การเพิ่มมูลคาและการใชประโยชนจากบอดินเลี้ยงกุง
กุลาดําท่ีเลิกกิจการแลวสําหรับการเล้ียงหอยหวาน
ขนาดตลาดเชิงพาณิชยในลักษณะอาชีพใหมหรืออาชีพ
เสริม” 

 7   พ.ค. 52 -  
 6   พ.ค. 53 
 

ดร.นิลนาจ  
ชัยธนาวิสุทธิ ์
 

                 
1,500,000  

สํานักงานคณะกรรมการวิจัย
แหงชาติ 
 

4 โครงการแกปญหาการกัดเซาะและฟนฟูพื้นที่ชายฝง
ทะเล โดยการมีสวนรวมของประชาชน จังหวัด
สมุทรสาคร บริเวณพื้นที่ชายฝงทะเลมหาชัยฝง
ตะวันออก จังหวัดสมุทรสาคร 

ก.ย. 52  –    
ส.ค. 53 

นายสมภพ      
รุงสุภา 

                 
1,099,400  

 

กรมทรัพยากรทางทะเลและ
ชายฝง 
 

5 โครงการวิจัยเร่ือง “การเสริมสรางงานวิจัยพัฒนา
เพรียงทรายสูการใชประโยชนเชิงอุตสาหกรรม ปที่ 3” 

ก.ย. 52  -     
ก.ย. 53 

นายสุรพล  
ชุณหบัณฑิต 

                 
2,000,000  

สํานักงานคณะกรรมการวิจัย
แหงชาติ 
 

                     รวม           5         โครงการ                                                      เปนเงินจํานวน        5,539,300        บาท  
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โครงการวิจัยที่ดําเนินการแลวเสร็จ 
ในปงบประมาณ 2552 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

ลําดับท่ี ชื่อโครงการวิจัย 
หัวหนา

โครงการวิจัย 
งบประมาณ 

(บาท) 
แหลงงบประมาณ 

1 ตนแบบการเล้ียงหอยหวานขนาดตลาดในบอ
ดิน บอเลี้ยงกุงกุลาดําท่ีเลิกกิจการแลวและสราง
หนวยธุรกิจทดลองนํารองสําหรับการใช
ประโยชนในเชิงพาณิชย 

ดร.นิลนาจ   
ชัยธนาวิสุทธิ ์
 

                  
1,100,000  

 

สํานักงานคณะกรรมการวิจัย
แหงชาติ 
(วช.) 

2 “การเติบโตและการกินอาหารของตัวออนของ
หอยเปาฮ้ือ” 

นางสาวณิชยา  
ประดิษฐทรัพย 

260,040 สํานักงานกองทุนสนับสนุนการ
วิจัย 
(สกว.)             

3 โครงการใหคําปรึกษาเพื่อพัฒนาระบบการผลิต
พอแมพันธุเพรียงทรายปลอดเชื้อ 

ดร.พอจํา   
อรัณยกานนท 

350,000 
 

บริษัทไทยยูเนี่ยนฟดมิลด 

4 การศึกษาโครงสรางประชากรของสัตวทะเล
หนาดินขนาดใหญ บริเวณหาดทรายเกาะสีชัง 
จังหวัดชลบุรี 

น.ส. ณิชยา  
ประดิษฐทรัพย 

342,000 
 

สํานักงานคณะกรรมการวิจัย
แหงชาติ (วช.) 

5 โครงการครุวิจัย - วิทยาศาสตรทางทะเล 
 

รศ.ดร.กัลยา  
วัฒยากร 

1,386,630 สํานักงานกองทุนสนับสนุนการ
วิจัย(สกว.)             

6 หนวยปฏิบัติการวิจัยและถายทอดเทคโนโลยี
ระบบการทําฟารมเพาะฟกและเล้ียงหอยหวาน
เชิงพาณิชยแบบครบวงจร(ปที่ 2) 

ดร.นิลนาจ    
ชัยธนาวิสุทธิ ์
 

565,400 
 

กองทุนรัชดาภิเษกสมโภช 
 

7 โครงการระบบสนับสนุนการตัดสินใจดานการ
จัดการชายฝงแบบบูรณาการเพ่ือแกปญหาความ
ยากจนในจังหวัดสมุทรสงครามและจังหวัดตรัง 

รศ.ดร.กัลยา  
วัฒยากร 
 

6,316,804 
 

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการ
วิจัย 
 

8 โครงการวิจัยเร่ือง “การเสริมสรางงานวิจัย
พัฒนาเพรียงทรายสูการใชประโยชนเชิง
อุตสาหกรรม” 

นาย สุรพล         
ชุณหบัณฑิต 
 

                  
2,000,000  

 

สํานักงานคณะกรรมการวิจัย
แหงชาติ (วช.) 

9 สถานการณปจจุบันและแนวโนมในอนาคต
ของประเทศไทยกับการใชทะเลอยางยั่งยืน 

รศ.ดร.เผดิมศักดิ์  
จารยะพันธุ 

2,497,675 
 

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการ
วิจัย(สกว.)             

10 หนวยปฏิบัติการวิจัยและถายทอดเทคโนโลยี
การเพาะและเล้ียงหอยเปาฮ้ือไทย(ปที่ 4) 

รศ.ดร.เผดิมศักดิ์  
จารยะพันธุ 

780,100 
 

กองทุนรัชดาภิเษกสมโภช 
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ท่ี ชื่อบทความ 

ชื่อผูวิจัย 
ชื่อวารสาร 

ปท่ี ฉบับท่ี หนา 

ประเภทบทความวิจัย/ 

วิชาการท่ีตีพิมพ

เผยแพร 

ผูวิจัยหลัก ผูวิจัยรวม ระดับชาติ 
ระดับ

นานาชาติ 

1. The Impact of water Quality to the Semi - 
closed Recirculation System in Thai 
Abalone (Haliotis asinina) Culture at Koh 
Sichang, Chon Buri, Thailand                       

Anek Sopon Sompop Rungsupa and 
Subuntith Nimrat 

Symposium Booklet  Recent 

Trend in Environmental 

Pollution and Impact  4-6 

March 2009 Burapha 

University Thailand 

  

2. 

 

Dissolved and Dispersed Petroleum 
Hydrocarbon and Source along the 
Upper Gulf of Thailand 

Sompop 

Rungsupa  

Symposium Booklet  Recent 
Trend in Environmental 
Pollution and Impact  4-6 
March 2009 Burapha 
University Thailand 

  

3. 

 

การเปล่ียนแปลงปริมาณอินทรียสารใน
ตะกอนดินบริเวณอาวไทยตอนบน 
ระหวาง พ.ศ. 2542 - 2551 

Sompop 

Rungsupa  

รายงานบทคัดยอ การ
ประชุมสัมมนาทางวิชาการ 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราช
มงคลตะวันออก ครั้งท่ี 2 วันท่ี 
28 - 29 พฤษภาคม 52 หนา 45 

  

4. ความสัมพันธของอัตราการตกตะกอน
และปริมาณตะกอนแขวนลอยกับการกัด
เซาะชายฝง/ Sedimentration Rate and 
Susded Solid related with Coastal 
Erosion 

Sompop 
Rungsupa 

 
Thailand Research 
Symposium 2009 .วันท่ี 30  
สิงหาคม  2552 หนา 123 

  

5. Growth performances for monoculutre 
and polyculture of hatchery-reared 
juvenile spotted babylon, Babylonia 
areolata Link, 1807, in large-scale 
earthen ponds 

Sirusa 

Kritsanapuntu 
Nilnaj Chaitanawisuti 
Wannanee Santhaweesuk 
Yutaka  Natsukari  

Aquacult Research   2008 
Vol. 39  Issue: 14    page. 
1556 -1561 

  

6. Growth and water quality for growing-
out of juvennile spotted Babylon, 
Babylonia 

Sirusa 
Kritsanapuntu  

 

Nilnaj Chaitanawisuti 
Wannanee Santhaweesuk 
Yutaka Natsukari 

Aquacult International   2009 
Vol. 17  Issue: 1  page. 77-74 
 

  

7 Effect of stocking density and water 
exchange regimes on growth and survival 
fo juvennile spotted babylon, Babylon, 
Babylona areolata (Link). Culture in 
experimenta earthen ponds 

Sirusa 
Kritsanapuntu 

Nilnaj Chaitanawisuti 
Wannanee Santhaweesuk 
Yutaka Natsukari  
 
 

Aquacult International  2009 
Vol. 40  Issue: 3 page. 337 - 
343 

  

ผลงานวิจัยที่ไดรับการเผยแพร 
ปงบประมาณ 2552 
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ท่ี ชื่อบทความ 

ชื่อผูวิจัย 
ชื่อวารสาร 

ปท่ี ฉบับท่ี หนา 

ประเภทบทความวิจัย/ 

วิชาการท่ีตีพิมพ

เผยแพร 

ผูวิจัยหลัก ผูวิจัยรวม ระดับชาติ 
ระดับ

นานาชาติ 

8 The impact of water quality to the Semi-
closed recirculation system in Thai 
Abalone (Haliotis asinina) cultured at 
Koh Sichang, Chon Buri, Thailand. In 
Symposium booklet of International 
Symposium on Recent Trend in 
Environmental Pollution and Impact. 

Sopon, A.  S. Rungsupa and S. 
Nimrat. 2009. 

March 4-6, 2009. Burapha 
University. p. 99 
 

 

 

9  The study on the variation of bacterial 
quality in semi-closed recirculation 
system in Thai abalone (Haliotis asinina) 
culture at Koh Sichang, Chon Buri.  

 

Sopon, A. S. Rungsupa and S. 
Nimrat.. 

The 7thInternational Abalone 
Symposium. 20-24 July 2009, 
Pattaya, Thailand. 
 

 
 

10 Efficiency of antibiotics against Vibrio 
spp. Isolated from diseased tropical 
abalone Haliotis asinina, Linnaeus 1758.  

Tantawanich, T. M. Jongjareanjai and 
W. Koeypudsa.  

The 7th International Abalone 
Symposium. 20-24 July 2009, 
Pattaya, Thailand. 
 

 
 

11 Effects of dietary calcium and phosphorus 
supplementation on the growth performance
juvenile spotted babylon Babylonia areolata
in a recirculating culture system. 

Chaitanawisuti, N. Sungsirin, T. and 
Piyatiratitivorakul, S.  

Aquaculture International. 
DOI 10.1007/s10499-009-
9244-8.  

 
 

12 Natural infection on farmed spotted     
Babylon (Babylonia areolata Link 
 1807). 

W. Koeypudsa, Kitkamthorn M., 
Chaitanawisuti N.,        
Kritsanapuntu A., 
Tantawanich  T. and    
Tangtrongpiros  J. 

The 5th Congress of FAVA  
OIE Joint Symposium on Emerg
 Diseases, Bangkok, Thailand,  
27-30 October 2009. 
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สถาบันวิจัยทรพัยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย มีการดําเนินการหนวยปฏิบัติการวิจัย เพื่อพัฒนาสูการ
เปนศูนยเช่ียวชาญเฉพาะทาง  จํานวน 2 หนวยดังนี ้

 
 

 
 
กรอบการวิจัย 
 1. เพื่อพัฒนาใหเปนหนวยงานวิจยัท่ีมีความชํานาญเฉพาะทางดานเทคโนโลยีการเพาะเล้ียงหอยเปาฮ้ือไทย 
 2. เปนตนแบบการผลิตลูกพันธุหอยและหอยเปาฮ้ือท่ีมีคุณภาพสูเกษตรกรและภาคอุตสาหกรรม 
 3. เพื่อสงเสริมและถายทอดเทคโนโลยีการเพาะเล้ียง 
งบประมาณ 
  ปท่ี 1 :  31 ก.ค. 46 – 30 ก.ค. 47  งบประมาณ   1,140,000  บาท 
  ปท่ี 2 : 13 ม.ค. 48 – 12 ม.ค. 49   งบประมาณ      621,000  บาท 
  ปท่ี 3 :   1 มิ.ย. 49 – 31 พ.ค. 50   งบประมาณ      898,160 บาท 
  ปท่ี 4 :   1 มิ.ย. 51 – 31 พ.ค. 52   งบประมาณ      780,100   บาท 
 

ตนแบบฟารมเพาะเลี้ยงเปาฮื้อ (CU. Abalone Farm)

1. หนวยปฏิบตัิการวิจัยเทคโนโลยีการเพาะและการเล้ียงหอยเปาฮื้อไทย 
Thai Abalone Aquaculture Technology Research Unit 

หนวยปฏิบัติการวิจยั (Research unit : RU)  
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ผลการดําเนินงานหนวยปฏบัิติการวิจัเทคโนโลยีการเพาะและการเล้ียงหอยเปาฮื้อไทย 
 

  หัวหนาหนวยปฏิบัติการ : รองศาสตราจารย ดร. เผดิมศักดิ์ จารยะพันธุ 
การดําเนินงานของปท่ี  4 เปนงานท่ีคาบเกี่ยวและตอเนื่องมาจากป ท่ี  3 ซ่ึงมีรองศาสตราจารย                 

ดร.เผดิมศักดิ์ จารยะพันธุ เปนหัวหนาหนวยปฏิบัติการฯ ในรอบป พ.ศ.2551-2552 ไดมีการสรางเครือขายการ
ดําเนินงานเพ่ิมมากขึ้นท้ังหนวยงานในระดับอุดมศึกษา ภาคอุตสาหกรรมการเพาะเล้ียงหอยเปาฮ้ือ โดยจัดใหมี
การฝกอบรม การถายทอดความรู การจัดนิทรรศการ และการเผยแพรความรูการเพาะเล้ียงหอยเปาฮ้ือเชิงพาณิชย
ใหแกเกษตรกรท่ีมีความสนใจเพ่ือรองรับกับการขยายงานและตอยอดไปสู CU Abalone Tech and Trading 
Co.Ltd. (CU AbT) หรือบริษัท เปาฮ้ือจุฬา จํากัด ซ่ึงเปนกระบวนการสําคัญในการนําองคความรูจากงานวิจัยของ
หนวยปฏิบัติการ (Research Unit) ท่ีไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไปใชประโยชน
อยางเปนรูปธรรม 
 นอกจากการเตรียมความพรอมของหนวยปฏิบัติการฯเพ่ือการพัฒนาไปเปน Center of Excellence (CE) 
หรือ CU Abalone Tech and Trading Co.Ltd. (CU AbT) แลว หนวยปฏิบัติการฯในนามของสถาบันวิจัย
ทรัพยากรทางน้ํา รวมกับสมาคมวิทยาศาสตรทางทะเลแหงประเทศไทย ไดรับเกียรติใหเปนเจาภาพจัดการ
ประชุมวิชาการนานาชาติ The 7th International Abalone Symposium ข้ึนในระหวางวันท่ี  20  – 24  กรกฎาคม 
2552 ณ โรงแรมดุสิตธานี พัทยา เพื่อเปนเวทีในการนําเสนองานวิจัย และแลกเปล่ียนเรียนรูประสบการณรวมทั้ง
ปญหาที่เกิดข้ึนและเสนอแนะแนวทางในการพัฒนาอุตสาหกรรมการเล้ียงหอยเปาฮ้ือใหมีความยั่งยืนตอไป การ
ประชุมในคร้ังนี้ไดรับความสนใจจากนักวิจัย นักวิชาการ และ ผูเพาะเล้ียงหอยเปาฮ้ือจากประเทศตางๆทั่วโลกเขา
รวมประชุมและเสนอผลงานประมาณ 200 คน นับเปนความสําเร็จอีกข้ันหนึ่งท่ีหนวยปฏิบัติการฯไดมีสวนรวม
ในการดําเนินงานคร้ังนี้ นอกจากนั้น รองศาสตราจารย ดร.เผดิมศักดิ์   จารยะพันธุ หัวหนาหนวยปฏิบัติการยัง
ไดรับการคัดเลือกจากภาคีสมาชิกใหดํารงตําแหนงรองประธาน (Vice president) ของ International Abalone 
Society ซ่ึงมีวาระการปฎิบัติงานนับต้ังแตไดรับการคัดเลือกตอไปอีก 3 ป 
 ในดานการเรียนการสอน หนวยปฏิบัติการฯ ยังเปนแหลงความรูสําหรับผลิตผลงานวิจัยระดับ
วิทยานิพนธของนิสิตนักศึกษาในระดับปริญญาโทและปริญญาเอกจากสถาบันตางๆที่มีความสนใจในการเล้ียง
หอยเปาฮ้ืออยางตอเนื่อง นอกจากนั้นในชวงปดภาคเรียน CU. Abalone Farm ยังเปนสถานท่ีสําหรับนิสิต
นักศึกษาใชในการฝกงานภาคปฏิบัติเพื่อเพิ่มทักษะเปนประจําทุกป 
  นอกจากนั้นหนวยปฏิบัติการฯยังไดฝกบุคลากรภายในหนวยงานใหมีความรูความชํานาญในแตละดาน
เพื่อใหเปนบุคลากรที่มีคุณภาพและสามารถปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพภายในระบบการจัดการตางๆที่ได
วางไว ซ่ึงนับวาเปนสวนสําคัญในการสนับสนุนใหเกิดงานวิจัยในเชิงบูรณาการมากยิ่งข้ึน และส่ิง 
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สําคัญท่ีเปนเปาหมายของการดําเนินงานในปตอไปการผลิตงานวิจัยแลว หนวยปฏิบัติการฯยังมุงเปาไปสูการ
สราง “นวัตกรรม” จากองคความรูเชิงบูรณาการตอไป 
วัตถุประสงค 

1. เพื่อดําเนินการวิจัยและพัฒนาในดานตางๆ เชน พันธุศาสตร โภชนาการ โรคและปรสิตวิทยา           
เพื่อเปนการเพิ่มประสิทธิภาพการผลิตและลดตนทุนการผลิตหอยเปาฮ้ือไทย 

2. เพื่อฝกงานภาคทฤษฎีและปฏิบัติในการเพาะเล้ียงหอยเปาฮ้ือไทยใหแกนิสิตและนักศึกษาจาก
สถาบันอุดมศึกษา 

3. เพื่อเปนหนวยงานตนแบบท่ีมีความสามารถในการผลิตลูกพันธุหอยเปาฮ้ือไทยท่ีมีคุณภาพสูเกษตรกร 
4. เพื่อสงเสริมและถายทอดเทคโนโลยีการเพาะเล้ียงหอยเปาฮ้ือไทยขนาดตลาดใหแกเกษตรกรและ

ผูประกอบการที่ มีความสนใจนําไปประกอบเปนอาชีพหลักท่ีมีความยั่งยืนและเปนมิตรกับ
ส่ิงแวดลอม 

 
เปาหมาย 

1. สามารถพัฒนาสถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ําใหเปนหนวยงานวิจัยท่ีมีความชํานาญเฉพาะทางดาน
เทคโนโลยีการเพาะเล้ียงหอยเปาฮ้ือไทยได 

2. เปนท่ียอมรับในการเปนหนวยงานตนแบบท่ีมีความสามารถในการผลิตลูกพันธุหอยเปาฮ้ือไทยท่ีมี
คุณภาพสูเกษตรกรของประเทศได 

3. สามารถใหการสงเสริมและถายทอดเทคโนโลยีการเพาะเล้ียงหอยเปาฮ้ือไทยใหแกเกษตรกรและ
ผูประกอบการที่มีความสนใจนําไปประกอบเปนอาชีพหลักท่ีมีความยั่งยืนและมีความสามารถในการ
แขงขัน 

4. สามารถสรางงานวิจัยการเพาะเล้ียงหอยเปาฮ้ือไทยในดานตางๆ เพื่อเปนการเพ่ิมผลผลิต และลด
ตนทุนในเชิงพาณิชยได 

5. สามารถผลิตมหาบัณฑิตและดุษฎีบัณฑิตในสาขาวิชาท่ีเกี่ยวของกับการเพาะเล้ียงหอยเปาฮ้ือไทยของ
ประเทศไทยไดอยางตอเนื่องและมีประสิทธิภาพ 

6. สามารถผลิตบุคลากรในระดับตางๆ เพื่อนําไปสูระบบธุรกิจเกษตรหอยเปาฮ้ือไทยท่ีมีความยั่งยืนและมี
ความสามารถในการแขงขันได 
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หนวยงานภายในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยท่ีเขารวมปฏบัิติงาน 

 1. ภาควิชาวิทยาศาสตรทางทะเล   คณะวทิยาศาสตร    
 2. ภาควิชาชีวเคมี คณะวิทยาศาสตร 

3. ภาควิชาเทคโนโลยีทางอาหาร คณะวิทยาศาสตร 
4. ภาควิชาสัตวบาล  คณะสัตวแพทยศาสตร   
5. ภาควิชากายวิภาคศาสตร คณะสัตวแพทยศาสตร   
6.  ศูนยวิจยัโรคสัตวน้ํา  คณะสัตวแพทยศาสตร   

 

หนวยงานภายนอกจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยท่ีเขารวมปฏิบัตงิาน 

 1. ศูนยพันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพแหงชาติ 

 2. มหาวิทยาลัยบูรพา 
 3. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง  

4. มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 5. มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร วิทยาเขตปตตาน ี
 
ผลงานวิจัย    
1. ผลงานระดับนานาชาติ   

1) งานวิจัยเร่ือง Semi-closed re-circulating land-based system for Thai abalone, Haliotis asinina , 
Linnaeus โดย รองศาสตราจารย ดร.เผดิมศักดิ์  จารยะพันธุในการประชุม The 5th World Fisheries Congress ณ 
เมืองโยโกฮามา ประเทศญ่ีปุน ในเดือนตุลาคม 2551  

2) งานวิจัยเร่ือง Development of EST and AFLP-derived markers for determination of genetic diversity 
and the origin of cultured stocks of Thai abalone, Haliotis asinina , Linnaeus โดย นางสาวปาริฉัตร พรายภู ใน
การประชุม The 5th World Fisheries Congress ณ  เมืองโยโกฮามา ประเทศญ่ีปุน ในเดือนตุลาคม 2551 

3)  Sopon, A. , S. Rungsupa and S. Nimrat. 2009. The impact of water quality to the Semi-closed 
recirculation system in Thai Abalone (Haliotis asinina) cultured at Koh Sichang, Chon Buri, Thailand. In 
Symposium booklet of International Symposium on Recent Trend in Environmental Pollution and Impact. 
March 4-6, 2009. Burapha University. p. 99 

4) Praipue, P., S. Klinbunga, P. Jarayabhand. 2009. Development of population-specific scar marker in 
Thai abalone, Haliotis asinina, Linnaeus 1758, using AFLP Technique. In The 7th International Abalone 
Symposium. 20-24 July 2009, Pattaya, Thailand. 
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5) Klinbunga, S., and P. Jarayabhand. 2009. Species-specific scar marker of Thai abalone, 

Haliotis asinina, Linnaeus 1758, in Thai water. In The 7th International Abalone Symposium. 20-24 July 2009, 
Pattaya, Thailand. 

6) Amparyup, P., S. Klinbunga P. Jarayabhand. 2009. Identification  and expression analysis of sex-
specific expression markers of  Thai abalone, Haliotis asinina, Linnaeus 1758. In The 7th International Abalone 
Symposium. 20-24 July 2009, Pattaya, Thailand. 

7) Ganmanee, M., N. Sirirustananun and P. Jarayabhand. 2009. Energy budget of Thai abalone, 
Haliotis asinina rearing in a semi-closed re-circulating land-based system (SRLS). In The 7th International 
Abalone Symposium. 20-24 July 2009, Pattaya, Thailand. 

8) Sopon, A., S. Rungsupa and S. Nimrat. 2009.  The study on the variation of bacterial quality in 
semi-closed recirculation system in Thai abalone (Haliotis asinina) culture at Koh Sichang, Chon Buri. In The 
7th International Abalone Symposium. 20-24 July 2009, Pattaya, Thailand. 

9) Tantawanich, T., M. Jongjareanjai and W. Koeypudsa. 2009. Efficiency of antibiotics against Vibrio 
spp. Isolated from diseased tropical abalone Haliotis asinina, Linnaeus 1758. In The 7th International Abalone 
Symposium. 20-24 July 2009, Pattaya, Thailand. 

10) Suwattana, D., J. Jirasuphachok, P. Jarayabhand and W. Koykul. 2009. In vitro of gill and hearth 
tissues of  Thai abalone Haliotis asinina, Linnaeus 1758. In The 7th International Abalone Symposium. 20-24 
July 2009, Pattaya, Thailand. 

11) Jarayabhand, P., W. Kruiroongroj and C. Chaisanit. 2009. Effects of stocking on growth 
performance of Thai Thai abalone Haliotis asinina Linnaeus 1758. rearing in a semi-closed re-circulating land-
based system (SRLS). In The 7th International Abalone Symposium. 20-24 July 2009, Pattaya, Thailand. 

12) Rungpituckmana, T., S. Klinbunga and P. Jarayabhand. 2009. Genetic diversity and microsatellite 
patterns in hatchery-produced Thai abalone Haliotis asinina Linnaeus 1758. In The 7th International Abalone 
Symposium. 20-24 July 2009, Pattaya, Thailand. 

13) Klinbunga, S., P. Amparyap and P. Jarayabhand. 2009. genomic sex-specific marker was not found 
in Thai abalone Haliotis asinina Linnaeus 1758. In The 7th International Abalone Symposium. 20-24 July 2009, 
Pattaya, Thailand. 

14) Praipue, P., S. Klinbunga and P. Jarayabhand. 2009. Isolation and expression of Carnitine 
Palmitoyltransferase 1A (CPT-1A) in Thai abalone Haliotis asinina Linnaeus 1758. In The 7th International 
Abalone Symposium. 20-24 July 2009, Pattaya, Thailand. 
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15) Jarayabhand, P., S. Rungsupa and V. Sukumnit. 2009. A semi-closed re-circulating 

land-based system (SRLS) for Thai abalone Haliotis asinina Linnaeus 1758. In The 7th International Abalone 
Symposium. 20-24 July 2009, Pattaya, Thailand. 

16) Ainnoun, M., P. Aranyakananda, R. Sanguandeekul  and P. Jarayabhand. 2009. Development of 
and effective experimental system for nutritional requirement research of Thai abalone Haliotis asinina 
Linnaeus 1758: suitable shape and transparency of individual chamber. In The 7th International Abalone 
Symposium. 20-24 July 2009, Pattaya, Thailand. 

17) Duc Minh, N., S. Petpiroon, S. Meksumpun and P. Jarayabhand. 2009. Survival and growth rate of  
abalone , Haliotis asinina Linnaeus 1758, in suspended plastic cages. In The 7th International Abalone 
Symposium. 20-24 July 2009, Pattaya, Thailand. 
 
  
งานวิทยานิพนธของนิสิตในความดูแลของหนวยปฏิบัติการ 
 
1. ระดับปริญญาตรี 

หัวขอวิทยานพินธ ช่ือนิสิต/สังกัด อาจารยท่ีปรึกษา ปท่ีเร่ิม 
ปท่ี 

เสร็จส้ิน 
1.  การเปรียบเทียบผลการเติบโต
ของหอยเปาฮ้ือชนิด Haliotis 
asinina ท่ีไดจากพอแมพนัธุใน
ธรรมชาติและจากการเพาะเล้ียง
ในโรงเพาะพนัธุ 

นางสาวชุติมา ชัยสนิท 
ภาควิชาวิทยาศาสตร
ทางทะเล จฬุาลงกรณ
มหาวิทยาลัย  

รศ.ดร.เผดิมศักดิ์ จารยะพันธุ 2551 2551 

2.  การทดลองผสมหอยทะเลใน
วงศ Haliotidae ท่ีพบในประเทศ
ไทยระหวาง Haliotis asinina 
และ H. ovina 

นางสาววรรณฉัตร 
กรุยรุงโรจน  
ภาควิชาวิทยาศาสตร
ทางทะเล จฬุาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

รศ.ดร.เผดิมศักดิ์ จารยะพันธุ 2551 2551 
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2. ระดับปริญญาโท 

หัวขอวิทยานพินธ ช่ือนิสิต/สังกัด อาจารยท่ีปรึกษา ปท่ีเร่ิม 
ปท่ี 

เสร็จส้ิน 
1. อัตราสวนโปรตีนท่ีเหมาะสม
ในอาหารสําเร็จสําหรับเล้ียง
หอยเปาฮ้ือ Haliotis asinina ใน
ระบบทดลองทางโภชนาการ 

นายมนตรี  อินทรนวล 
หลักสูตรเทคโนโลยี 
ชีวภาพ  จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

รศ.ดร.รมณี  สงวนดีกุล 2549 2552 

2. Early juveniles rearing and 
growing culture of the 
Donkey’s ear abalone (Haliotis 
asinina Linnaeus, 1758) 

Mr. Nguyen Duc 
Minh 
หลักสูตรวิทยาศาสตร
ทางทะเล มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร 
 

รศ.ดร.ศรัณย เพ็ชรพิรุณ 2549 2552 

 
3. ระดับปริญญาเอก 

หัวขอวิทยานพินธ ช่ือนิสิต/สังกัด อาจารยท่ีปรึกษา ปท่ีเร่ิม 
ปท่ี 

เสร็จส้ิน 
1. พัฒนาเคร่ืองหมายทาง
พันธุกรรมเพ่ือศึกษาความ
หลากหลายทางพันธุกรรมและ
การแสดงออกของยีนท่ี
เกี่ยวของกับเมตาบอลิซึมใน
หอยเปาฮ้ือเขตรอนชนิด  
Haliotis asinina  

นางสาวปาริฉัตร พรายภู 
หลักสูตรเทคโนโลยี 
ชีวภาพ  จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

รศ.ดร.เผดิมศักดิ์ จารยะพันธุ 2547 2552 

 
ความรวมมือกับหนวยงานตาง ๆ 
  หนวยปฏิบัติการฯ ไดดําเนินการโครงการตนแบบระบบการทําฟารมหอยเปาฮ้ือไทยเชิงพาณิชย (CU 
Abalone Consulltant) เสร็จส้ินเรียบรอยแลว และขณะน้ีกําลังดําเนินงานปรับไปสูบริษัท CU Abalone Tech and 
Trading เพื่อเขามาดําเนินงานจัดการดานการตลาด 
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  หนวยปฏิบัติการฯ ไดรวมมือกับสํานักงานสงเสริมวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดยอม (สสว.) และ
สหกรณออมทรัพยอิสลามปตตานี จํากัด ใหการสนับสนุนจัดต้ังโครงการสงเสริมระบบการทําฟารมเล้ียงหอย
เปาฮ้ือไทยตนแบบเชิงพาณิชยท่ีจังหวัดปตตานี และศูนยถายทอดเทคโนโลยีการเพาะเล้ียงหอยเปาฮ้ือไทยเชิง
พาณิชยท่ีจังหวัดตรัง โดยจัดต้ังเปนโครงการตนแบบฟารมเล้ียงใหแกเกษตรกรและผูประกอบการที่มีความสนใจ 
โดยหนวยปฏิบัติการมีหนาท่ีในการสนับสนุนลูกพันธุหอยเปาฮ้ือไทยสูโครงการอยางตอเนื่อง และโครงการ
ตนแบบมีหนาท่ีใหคําปรึกษาในการจัดต้ังดูแลฟารม และฝกอบรมการเพาะเล้ียงหอยเปาฮ้ือไทยใหแกเกษตรกร
และผูประกอบการ เพื่อนําไปสูระบบธุรกิจเกษตรหอยเปาฮ้ือไทยท่ีมีความยั่งยืนและมีความสามารถในการ
แขงขันได 
  นอกจากนั้นหนวยปฏิบัติการฯยังมีความรวมมือกับหนวยงานและมหาวิทยาลัยในตางประเทศเชน   

- Prof. Dr.Peter Cook, Univerity of Western Australia, Australia.    
- Dr.Maria Teresa Viana, Instituto de Ivestigaciones Oceanológicas, Acuicultura  UABC 

Ensenada, B.C., Maxico.  
 
แหลงทุนท่ีใหการสนับสนุน 
 ในป พ.ศ. 2552 หนวยปฏิบัติการไดรับการสนับสนุนทุนวิจยัและจัดประชุมวิชาการนานาชาติจํานวน
ท้ังส้ิน 4,320,000 บาท 
 

ช่ือโครงการวิจัย คณะผูดําเนินการวิจยั แหลงทุนวิจัย งบประมาณ (บาท) 
1.การพัฒนาผลิตภัณฑ
แปรรูปหอยเปาฮ้ือ 

รศ.ดร.เผดิมศักดิ ์
จารยะพันธุ 

สํานักงานสงเสริมวิสาหกิจ
ขนาดกลางและขนาดยอม 

3,400,000 

 
2. ประสิทธิภาพของยา
ปฏิชีวนะในการยับยั้ ง
เช้ือวิบริโอ(Vibrio spp.) 
ท่ีทําใหเกิดโรคในหอย
เปาฮ้ือไทยชนิด Haliotis 
asinine LINNAEUS 
1758 

นางสาวทิพวรรณ  
ตัณฑวณิช 
 

สํานักงานคณะกรรมการวจิยั
แหงชาติ 
 

270,000 
 

3. งบประมาณสําหรับ
จัดการประชุม The 7th 
International Abalone 
Symposium 

 

 

รศ.ดร.เผดิมศักดิ ์
จารยะพันธุ 

สํานักงานการอุดมศึกษา 
(สกอ.) 
 

400,000 
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ช่ือโครงการวิจัย คณะผูดําเนินการวิจยั แหลงทุนวิจัย งบประมาณ (บาท) 

4. งบประมาณสําหรับ
จัดการประชุม The 7th 
International Abalone 
Symposium 

 

รศ.ดร.เผดิมศักดิ ์
จารยะพันธุ 

สํานักงานกองทุนสนับสนุน
การวิจยั (สกว.) 
 

200,000 
 

5. งบประมาณสําหรับ
จัดการประชุม The 7th 
International Abalone 
Symposium 

 

รศ.ดร.เผดิมศักดิ ์
จารยะพันธุ 

ศูนยพนัธุวิศวกรรมและ
เทคโนโลยีชีวภาพแหงชาติ   

50,000  
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กรอบการวิจัย 

1. การพัฒนาระบบการเพาะฟกและการเพาะเล้ียงหอยหวาน 
2. การวิจยัและพัฒนาเทคโนโลยีกระบวนการผลิตหอยหวาน  

 3. เพื่อถายทอดผลการวิจัยและเทคโนโลยีการวิจยั 
 งบประมาณ 

ปท่ี 1  :  3 มกราคม 2550 – 2 มกราคม 2551   งบประมาณ        735,300           บาท 
ปท่ี 2  :  3 มกราคม 2551 – 2 มกราคม 2552   งบประมาณ        565,400            บาท 
ปท่ี 3  : 1 มกราคม 2552 -  30 กันยายน 2552 งบประมาณ        700,000            บาท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2. หนวยปฏิบตัิการวิจัยและถายทอดเทคโนโลยี ระบบการทําฟารมเพาะ
ฟกและเล้ียงหอยหวานเชิงพาณิชยแบบครบวงจร 
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ผลการดําเนินงานของหนวยปฏิบัติการวิจัยฯ (ปท่ี 3)  

 

1  งานวิจัย  
ปท่ี 3 (พ.ศ. 2552) หนวยปฏิบัติงานวิจัยฯ มีโครงการวิจัยท่ีไดรับการสนับสนุนจากแหลงเงินทุนตางๆ 

จํานวน 4 โครงการ รวมงบประมาณ 4,500, 000 บาท ดังนี้ 
1. โครงการวิจัยเร่ือง “โครงการตนแบบการเล้ียงหอยหวานขนาดตลาดในบอดิน/บอเล้ียงกุงกุลาดําและการ

สรางหนวยธุรกิจทดลองนํารองสําหรับการใชประโยชนเชิงพาณิชย“ 
ความรับผิดชอบ :  หัวหนาโครงการวิจัย 
แหลงทุนวิจัย :  สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) 
ระยะเวลาวิจัย :  1 ป (16 พฤษภาคม พ.ศ. 2551   ถึง 15 พฤษภาคม พ.ศ 2552) 
งบประมาณ :  1,100,000 บาท 
2. โครงการวิจัยเร่ือง “การเพิ่มมูลคาและการใชประโยชนจากบอดินเล้ียงกุงกุลาดําท่ีเลิกกิจการแลวสําหรับ

การเล้ียงหอยหวานเชิงพาณิชยในลักษณะอาชีพใหมหรืออาชีพเสริม“ 
ความรับผิดชอบ :  หัวหนาโครงการวิจัย 
แหลงทุนวิจัย :  สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) 
ระยะเวลาวิจัย :  1   ป  (7  พฤษภาคม 2552  ถึง  6  พฤษภาคม 2553 ) 
งบประมาณ :  1,500,000 บาท 
3. โครงการวิจัยเร่ือง “การเพิ่มมูลคาของผลผลิตหอยหวานจากฟารมเพาะเล้ียงในประเทศไทยดวยการ

พัฒนารูปแบบผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑสําหรับการใชประโยชนในเชิงพาณิชย“ 
ความรับผิดชอบ :  หัวหนาโครงการวิจัย 
แหลงทุนวิจัย :  โครงการวิจัยและพัฒนาภาครัฐรวมเอกชนในเชิงพาณิชย  สํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ) 
ระยะเวลาวิจัย :  1 ป (ตุลาคม พ.ศ  2552   ถึง  กันยายน   พ.ศ 2553) 
งบประมาณ :  1,500,000 บาท 
4. โครงการวิจัยเร่ือง “การพัฒนาบอเล้ียงหอยหวานขนาดตลาดในระบบนํ้าทะเลหมุนเวียนท่ีมีการบําบัดน้ํา

ทะเลแบบผสมผสานโดยการใชหอยสองฝาเปนตัวกรองชีวภาพและสาหรายทะเลเปนตัวดูดซับสารอาหาร” 
ความรับผิดชอบ :  หัวหนาโครงการวิจัย 
แหลงทุนวิจัย :  ทุนวิจัยรัชดาภิเษกสมโภช   จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
ระยะเวลาวิจัย :  1 ป (ตุลาคม พ.ศ  2552   ถึง  กันยายน   พ.ศ 2553) 
งบประมาณ :  400,000 บาท 
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2    ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพเผยแพรในวารสารวิชาการระดบันานาชาติหรือเทียบเทา  

ปท่ี 3 (พ.ศ. 2552) หนวยปฏิบัติงานวิจัยฯ มีผลงานวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับนานาชาติจํานวน 
13 เร่ือง ดังนี้ 

1) Chaitanawisuti, N., Sungsirin, T. and Piyatiratitivorakul, S. 2009. Effects of dietary calcium and 
phosphorus supplementation on the growth performance of juvenile spotted babylon Babylonia areolata culture in a 
recirculating culture system. Aquaculture International. DOI 10.1007/s10499-009-9244-8. (Corresponding author) 
(Impact factor = 0.608 ท่ีมา : Journal Citation Reports, 2007) 

2)Kritsanapuntu, A, Chaitanawisuti, N*., Santhaweesuk. W and Natsukari, Y. 2009. Effects of stocking 
density and water exchange regimes on growth and survival of juvenile spotted Babylon (Babylonia areolata) 
cultured in experimental earthen ponds. Aquaculture Research. 40 : 337-343. (Corresponding author) (Impact 
factor = 0.991 ท่ีมา : Journal Citation Reports, 2007) 

3) Kritsanapuntu, A, Chaitanawisuti, N*., and Natsukari, Y. 2009. Growth and water quality for 
growing-out of juvenile spotted Babylon (Babylonia areolata) at different water exchange regimes in a large scale-
operation of earthen ponds. Aquaculture International. 17 : 77-84. (Corresponding author) (Impact factor = 0.991 
ท่ีมา : Journal Citation Reports, 2007) 

4) Sangsawangchote, S., Chaitanawisuti, N. and Piyatiratitivorakul, S. 2009. Reproductive performance, 
egg and larval quality and egg fatty acid composition of hatchery-reared spotted babylon (Babylonia areolata) 
broodstock fed natural and formulated diets under hatchery conditions. International Journal of Fisheries and 
Aquaculture Vol. 2(1) , pp. 044-048, January 2010. 

 
ผลงานวิจัยท่ีตีพิมพในวารสารวิชาการระดับชาติ จํานวน 1 เร่ือง ดังนี้ 
W. Koeypudsa, M. Kitkamthorn, N. Chaitanawisuti, A. Kritsanapuntu, T. Tantawanich and J. 

Tangtrongpiros. Natural infection on farmed spotted Babylon (Babylonia areolata Link 1807). Proceedings, The 5th 
Congress of FAVA OIE Joint Symposium on Emerging Diseases, Bangkok, Thailand, 27-30 October 2009. 

3  ผลงานท่ีนําเสนอในท่ีประชุมวิชาการ 
ปท่ี 3 (พ.ศ. 2552) หนวยปฏิบัติงานวิจัยฯ มีผลงานวิจัยท่ีนําเสนอในการประชุมวิชาการระดับชาติจํานวน 5 

เร่ือง ดังนี้ 
1) วรรณณี แสนทวีสุข สมเกียรติ ปยะธีรธิติวรกุล และ นิลนาจ ชัยธนาวสุิทธิ์ 2552 เร่ือง “การใชหอย 

นางรมปากจีบและสาหรายทะเลในการบําบัดน้ําในการเล้ียงหอยหวานดวยระบบน้ําหมุนวยีน การนําเสนอผลงานทาง
วิชาการภาคบรรยายในการประชุมวิชาการมหาวิทยาลัยอุบลราชธานี (มอ.บ.วิจัย คร้ังท่ี 3) ระหวางวันท่ี 28-29 กรกฏาคม 
2552 ณ โรงแรมสุนียแกรนด แอนด คอนเวนช่ันเซ็นเตอร จังหวดัอุบลราชธานี 
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2) ชัชรียา เชยชม สมเกียรติ ปยะธีรธิติวรกุล และ นิลนาจ ชัยธนาวิสุทธ์ิ 2552 ผลของบริเวอรยีสต 
และนิวคลีโอไทดในอาหารตอการเติบโตและอัตรารอดของหอยหวาน (Babylonia areolata) The 3rd International 
Symposium of Graduate Research วันท่ี 7 มีนาคม 2552ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏพระนคร กรุงเทพฯ 

3) ชิดชนก รอดเรือง สมเกียรติ ปยะธีรธิติวรกุล และ นิลนาจ ชัยธนาวิสุทธ์ิ 2552 สัดสวนโปรตีนตอ 
ไขมันท่ีเหมาะสมตอการเจริญเติบโตของหอยหวาน (Babylonia areolata) การประชุมวิชาการของ
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร คร้ังท่ี 47 ณ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร ระหวางวันท่ี 17 – 20 มีนาคม 2552 

4  ผลงานท่ีถูกนําไปใชประโยชนตอภาคประชาสังคม ภาครัฐ ภาคการผลิต และการบริการ 
เปนท่ีปรึกษาทางวิชาการของฟารมเพาะฟกหอยหวานเชิงพาณิชย และฟารมเล้ียงหอยหวานขนาดตลาดเชิง

พาณิชยในเครือขายวิจัยของสถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา และสํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ (วช.) ดังนี้ 
- ฟารมหอยหวานซันเซ็ท   ตําบลนาจอมเทียน  อําเภอสัตหีบ   จังหวัดชลบุรี 

(นายภานุรักษ ตริยางกูรศรี  086-9833332) 
- วารินทรฟารมหอยหวาน   อําเภอแกลง   จังหวดัระยอง 

(นางวารินทร ละออง  081-2097540) 
- ฟารมหอยหวานสุชาติ   ตําบลชะอํา    อําเภอชะอํา   จังหวัดเพชรบุรี   

(นายสุชาติ  หรัิณประสิทธ์ิ  081-3005735) 
- เพชรรุงเรืองฟารมหอยหวาน   ตําบลหาดเจาสําราญ   อําเภอเมือง  จังหวัดเพชรบุรี 

(นายวัฒนศักดิ ์บุญมหานาค  086-5658912) 
- เสรีฟารมหอยหวาน   ตําบลหาดเจาสําราญ   อําเภอเมือง จังหวดัเพชรบุรี 

(นายเสรี ดอนเหนือ   081-4224494) 
- DC ฟารมหอยหวาน   อําเภอทับสะแก   จังหวดัประจวบคีรีขันธ   

(นายดิชยพงษ เจิมหรรษา      081-8185939) 
- ป ทอง ฟารมหอยหวาน   อําเภอหลังสวน   จังหวดัชุมพร   

(นายนายชัยสิทธ์ิ คุณาพรภักดิ์      081-3484312) 
- ประสิทธ์ิฟารมหอยหวาน   ตําบลสิชล    อําเภอสิชล   จังหวัดนครศรีธรรมราช   

(นายประสิทธ์ิ เมธยาภิรมย      01-7875185) 
- ฟารมหอยหวานอํานวย   ตําบลสิชล อําเภอสิชล จังหวัดนครศรีธรรมราช 

(นายอํานวย หรัิณประสิทธ์ิ  081-3005735) 
- เพชรกาญจนาฟารมหอยหวาน   ตําบลสิชล   อําเภอสิชล จังหวดันครศรีธรรมราช 

(นายพรหมเมฆ ไชยจิโรจ  086-2795777) 
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5   งานวิทยานิพนธของนิสิตในความดแูลของหนวยปฏิบัติการวิจัยฯ  
หนวยปฏิบัติการวิจัยฯ มีงานวิทยานิพนธของนิสิตระดับปริญญาโทและปริญญาเอกท้ังภายในจุฬาลงกรณ

มหาวิทยาลัยและภายนอกจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ดังนี้  
 

1) ท่ีปรึกษารวมวิทยานิพนธระดับปริญญาเอก  
     ภายในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

ชื่อเร่ือง 
วิทยานิพนธ 

ชื่อนิสิต/สังกัด 
สถานภาพ
การศึกษา 

อาจารย 
ท่ีปรึกษาหลัก 

อาจารย 
ท่ีปรึกษารวม 

1. การปรับปรุงอาหารผสม
เพื่อปรับปรุงคุณภาพพอ
แมพันธุหอยหวาน 

นายสราวุธ แสงสวางโชติ 
ภาควิชาวิทยาศาสตรทางทะเล 
คณะวิทยาศาสตร  
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

กําลังดําเนิน
งานวิจยั 

รศ. ดร. 
สมเกียรติ  
ปยะธีรธิติวรกลุ 

ดร. นิลนาจ  
ชัยธนาวิสุทธ์ิ 

 
     ภายนอกจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
 ทุนปริญญาเอกภายใตทุน JSPS RONPAKU (Ph. D dissertation) program 

ชื่อเร่ือง 
วิทยานิพนธ 

ชื่อนิสิต/สังกัด 
สถานภาพ
การศึกษา 

อาจารย 
ท่ีปรึกษาหลัก 

อาจารย 
ท่ีปรึกษารวม 

1.Research and 
development on land-
based aquaculture of 
the spotted babylon, 
Babylonia areolata, to 
marketable sizes in 
large-scale operation 
of earthen ponds in 
Thailand for 
commercial uses  

ผศ. ศิรุษา กฤษณะพันธุ 
คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
อุตสาหกรรม 
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 
วิทยาเขตสุราษฏรธานี 

จบการศึกษา 
(พ.ศ. 2551) 

Prof Yutaka 
Natsukari, 
Faclty of 
Fisheries, 
Nagasaki 
University, 
Japan 

ดร. นิลนาจ  
ชัยธนาวิสุทธ์ิ 
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2) ท่ีปรึกษารวมวิทยานิพนธระดับปริญญาโท 
     ภายในจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
 

ช่ือเร่ือง 
วิทยานิพนธ 

ช่ือนิสิต/สังกัด 
สถานภาพ
การศึกษา 

อาจารย 
ท่ีปรึกษาหลัก 

อาจารย 
ท่ีปรึกษารวม 

1.สัดสวนโปรตีนตอ
พลังงานท่ีเหมาะสม
สําหรับหอยหวาน 

นส. ชิดชนก รอดเรือง 
ภาควิชาวิทยาศาสตรทางทะเล 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

จบการศึกษา 
(พ.ศ. 2552) 

รศ. ดร. 
สมเกียรติ  
ปยะธีรธิติวรกลุ 
 

ดร. นิลนาจ  
ชัยธนาวิสุทธ์ิ 

2.ผลของบรีเวอรยีสต
และนิวคลีโอไทดตอการ
เติบโตและการรอดของ
หอยหวาน 

นส. ชัชรียา เชยชม 
ภาควิชาวิทยาศาสตรทางทะเล 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ผานการสอบ
วิทยานิพนธ
แลว 

รศ. ดร. 
สมเกียรติ  
ปยะธีรธิติวรกลุ 

ดร. นิลนาจ  
ชัยธนาวิสุทธ์ิ 

3.การบําบัดน้าํแบบ
ผสมผสานในบอเล้ียง
ระบบน้ําหมุนเวียน
สําหรับการเล้ียงหอย
หวานโดยการใชหอย
สองฝาเปนตัวกรอง
ชีวภาพและสาหรายเปน
ตัวดูดซับสารอาหาร 

นางสาววรรณณี แสนทวีสุข 
สาขาวิชาวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

กําลังดําเนิน
งานวิจยั 

รศ. ดร. 
สมเกียรติ  
ปยะธีรธิติวรกลุ 

ดร. นิลนาจ  
ชัยธนาวิสุทธ์ิ 

4.ผลของวิตามินซี ตอ
การเติบโต การรอดตาย 
และการตอบสนองตอ
ความเครียดของลูกหอย
หวานระยะลงพื้น 

นางสาวอรนุช พฤษศรี 
ภาควิชาวิทยาศาสตรทางทะเล 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

กําลังดําเนิน
งานวิจยั 

รศ. ดร. 
สมเกียรติ  
ปยะธีรธิติวรกลุ 

ดร. นิลนาจ  
ชัยธนาวิสุทธ์ิ 

5.ผลของการเสริมโปร
ไบโอติกในการอนุบาล
ลูกหอยหวาน 

นายธรรมรัตน วาจาสัตย 
ภาควิชาวิทยาศาสตรทางทะเล 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
 

กําลังดําเนิน
งานวิจยั 

รศ. ดร. 
สมเกียรติ  
ปยะธีรธิติวรกลุ 

ดร. นิลนาจ  
ชัยธนาวิสุทธ์ิ 



 

รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

35  
ช่ือเร่ือง 

วิทยานิพนธ 
ช่ือนิสิต/สังกัด 

สถานภาพ
การศึกษา 

อาจารย 
ท่ีปรึกษาหลัก 

อาจารย 
ท่ีปรึกษารวม 

6.การเสริมสาหรายขาว 
Aurantiochytrium 
limacinum ในอาหาร
สําเร็จรูปเพื่อใชอนุบาล
หอยหวานระยะวยัรุน 

นางสาวเดือนนภา  เองฉวน 
ภาควิชาวิทยาศาสตรทางทะเล 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

กําลังดําเนิน
งานวิจยั 

รศ. ดร. 
สมเกียรติ  
ปยะธีรธิติวรกลุ 

ดร. นิลนาจ  
ชัยธนาวิสุทธ์ิ 

7.การใชวิตามินซีเปน  
พรีไบโอติกในการเล้ียง
หอยหวาน 

นายธิติภพ สุขุมาลชาติ 
สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

กําลังดําเนิน
งานวิจยั 

รศ. ดร. 
สมเกียรติ  
ปยะธีรธิติวรกลุ 

ดร. นิลนาจ  
ชัยธนาวิสุทธ์ิ 

8.ผลของ Bacillus S11 
ตอการเติบโต การตาย 
และความตานทานการ
ติดเช้ือวิบริโอในหอย
หวาน 

นางสาววาเลนไทน อินทิยศ 
สาขาวิชาเทคโนโลยีชีวภาพ 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

กําลังดําเนิน
งานวิจยั 

รศ. ดร. 
สมเกียรติ  
ปยะธีรธิติวรกลุ 

ดร. นิลนาจ  
ชัยธนาวิสุทธ์ิ 

 
6. การบริการทางวิชาการแกสังคม 
หนวยปฏิบัติการวิจัยฯ ไดดําเนินงานโครงการถายทอดเทคโนโลยีทางวิชาการและการบริการวิชาการแกสังคม 

จํานวน 5 โครงการคือ 
1) หนวยปฏิบัติการวิจัยฯ รวมกับภารกิจบริหารจัดการผลงานวิจัย สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ 

ดําเนินงานโครงการถายทอดเทคโนโลยี คร้ังท่ี 1 เร่ือง “หอยหวานไทยเมนูเด็ด สัญจรจังหวัดจันทบุรี” ผูรวมงาน 90 คน 
เม่ือวันท่ี 10 กรกฏาคม 2552 ณ หองประชุมศูนยศึกษาการพัฒนาอาวคุงกระเบนอันเนื่องมาจากพระราชดําริ อําเภอทา
ใหม จังหวัดจันทบุรี 

2) หนวยปฏิบัติการวิจัยฯ รวมกับภารกิจบริหารจัดการผลงานวิจัย สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ 
ดําเนินงานโครงการถายทอดเทคโนโลยี คร้ังท่ี 2 เร่ือง “หอยหวานไทยเมนูเด็ด สัญจรจังหวัดเพชรบุรี” ผูรวมงาน 70 คน 
เม่ือวันท่ี 3 ตุลาคม 2552 ณ หองประชุมโรงแรมลองบีช ชะอํา อําเภอชะอํา จังหวัดเพชรบุรี 

3) หนวยปฏิบัติการวิจัยฯ รวมกับสถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา เทศบาลตําบลเกาะสีชัง ผูนําชุมชน และ
ประชาชนทองถ่ิน ดําเนินงานโครงการปลอยพันธุหอยหวานในแหลงน้ําธรรมชาติเนื่องในวันแมแหงชาติ คร้ังท่ี 1 วันท่ี 
12 สิงหาคม  2552 ณ อําเภอเกาะสีชัง จังหวัดชลบุรี 

4) หนวยปฏิบัติการวิจัยฯ รวมกับเทศบาลตําบลหาดเจาสําราญ ผูนําชุมชน และประชาชนทองถ่ิน ดําเนินงาน
โครงการปลอยพันธุหอยหวานในแหลงน้ําธรรมชาติเนื่องในวันแมแหงชาติ คร้ังท่ี 1 วันท่ี 12 สิงหาคม  2552 บริเวณ
ชายฝงทะเลตําบลหาดเจาสําราญ อําเภอเมือง จังหวัดเพชรบุรี 
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5) การฝกงานของนักศึกษาในรายวิชา “สหกิจศึกษา” สาขาวิชาเทคโนโลยีและการจัดการสัตวน้ํา คณะสัตว

ศาสตร  มหาวิทยาลัยศิลปากร วิทยาเขตสารสนเทศชะอํา เขาฝกงานในรายวิชา “สหกิจศึกษา” จํานวน 5 คน เปนเวลา    
4 เดือน (1 มิถุนายน - 30 กันยายน 2552) 

6) หนวยปฏิบัติการวิจัยฯ รวมกับภารกิจบริหารจัดการผลงานวิจัย สํานักงานคณะกรรมการวิจัยแหงชาติ 
ดําเนินงานโครงการถายทอดเทคโนโลยีในการนําเสนอผลงานวิจัยแหงชาติ 2552 (Thailand Research Expo 2009) เร่ือง 
“หอยหวานไทยเมนูเด็ด” ระหวางวันท่ี 26 – 30 สิงหาคม 2552ณ ศูนยประชุมบางกอกคอนแวนชั่นเซ็นเตอร  
เซ็นทรัลเวิลด  กรุงเทพ 
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งานบริการวิชาการ 
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โครงการบริการวิชาการ ปงบประมาณ 2552 

 
 

ลําดับท่ี กิจกรรม วัน/เดือน /ป 
ผูเขารวมกิจกรรม / 

จํานวนคน 
แหลงเงินทุน 

1 การฝกอบรมและคัดเลือก 
ยุวมัคคุเทศกพิพิธภัณฑ    
ชลทัศนสถาน ป 2552 

วันที่ 17-18 มีนาคม 2552   
เวลา 09.00 – 16.00 น. 
 

นักเรียนโรงเรียน เกาะ   
สีชังช้ันมัธยมศึกษาปที่ 
2-4 จํานวน 8 คน      

งบดําเนินการ
สถาบันฯ 

2 โครงการครุวิจัย – 
วิทยาศาสตรทางทะเล 

1-30 เมษายน 52  ณ สถานีวิจัย
วิทยาศาสตรทางทะเลและศูนยฝกนิสิต
เกาะสีชัง  อ.เกาะสีชัง จ.ชลบุรี 

ครูระดับประถมศึกษา 
และมัธยมศึกษาจาก
โรงเรียนตางๆ ทั่ว
ประเทศรวมทั้งสิ้น       
21 คน 

สํานักงาน
กองทุน
สนับสนุน
การวิจัย
(สกว.) 

3 การฝกงานนิสิต/นักศึกษา 
ชวงปดภาคเรียน  

วันที่ 1– 30 พฤษภาคม 2552 ณ สถานี
วิจัยวิทยาศาสตรทางทะเลและศูนยฝก
นิสิตเกาะสีชัง  อ.เกาะสีชัง จ.ชลบุรี 

นิสิต/นักศึกษา จาก
สถาบันการศึกษาตางๆ 
เขารับการฝกอบรม
ทั้งสิ้นรวม 5 สถาบัน 
จํานวน 12 คน 

งบดําเนินการ
สถาบันฯ 

4 รายวิชาสีชังศึกษา 
ภาคตนปการศึกษา 2552 

4 - 6  กันยายน  2552   ณ สถานีวิจัย
วิทยาศาสตรทางทะเลและศูนยฝกนิสิต
เกาะสีชัง  อ.เกาะสีชัง จ.ชลบุรี 

คณาจารยผูสอน  
บุคลากร และนิสิต/
นักศึกษา จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

สํานักงาน
จัดการศึกษา
ทั่วไป  
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

5 โครงการเติมความสุขให
ชุมชนเกาะสีชัง 

1  กรกฏาคม   ถึง  1  กันยายน  2552 ชุมชนหมูบานที่ 3 ตําบล
ทาเทววงษ อําเภอเกาะสี
ชัง จังหวัดชลบุรี 

จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

6 จัดการประชุมวิชาการ
ระหวางประเทศ เรื่อง The 
7th International Abalone 
Symposium 

ระหวางวันที่ 19-24 กรกฏาคม 2552 ณ 
โรงแรมดุสิตธานี พัทยา เมืองพัทยา  
จังหวัด ชลบุรี 

อาจารย นักวิชาการ  
นักวิจัย และผูที่สนใจจาก
สถาบันการศึกษาทั้งใน
ประเทศ จํานวน 50 และ
นักวิชาการจาก
ตางประเทศ  จํานวน 120 
คน 

คณะ
วิทยาศาสตร 
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
และ The 
International 
Abalone 
Society 

งานบริการวิชาการแกสังคมและชุมชน 
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สรุปผลการอบรมยุวมัคคุเทศกพิพิธภัณฑชลทัศนสถานประจําป 2552 

วัตถุประสงค  
1. เพื่อใหเยาวชนเกาะสีชังไดรับความรู ความเขาใจ เกี่ยวกบัส่ิงแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติทางทะเล

ของเกาะสีชัง 
2. เพื่อปลูกจิตสํานึกดานการดแูลรักษาและการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติทางทะเลใหแกเยาวชนเกาะสีชัง 
3. เพื่อเปนการสรางรายไดใหแกเยาวชนเกาะสีชัง 
4. เพื่อเปนการเช่ือมความสัมพันธท่ีดีระหวางสถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้าํและชุมชนเกาะสีชัง 

เปาหมาย 
 นักเรียนโรงเรียนเกาะสีชังช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 2-4 จํานวน 8 คน      
 

การฝกอบรมและคัดเลือก ยุวมัคคุเทศก 
พิพิธภัณฑชลทัศนสถาน ป 2552 
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วันท่ีอบรม 
 วันท่ี 17-18 มีนาคม 2552  เวลา 09.00 – 16.00 น. 
หัวขอการบรรยาย 

1. เร่ืองส่ิงแวดลอมทางทะเลและทรัพยากรประมงของเกาะสีชัง   โดยคุณสมบัติ  อินทรคง  
2. การใชประโยชนของสัตวหนาดิน        โดยคุณสุรพล  ชุณหบัณฑิต         
3. เร่ืองระบบนิเวศหาดหนิ หาดทราย                                            โดยคุณณิชยา  ประดิษฐทรัพย     
4. เร่ืองชุมชนปะการังเกาะสีชังและแนวทางการอนุรักษ     โดยคุณอานภุาพ  พานิชผล                  
5. เร่ืองแพลงกตอนกับทะเลสีชัง        โดยคุณณิชยา  ประดิษฐทรัพย             
6.  เร่ืองมารูจักหอยเปาฮ้ือไทย        โดยคุณทิพวรรณ  ตัณฑวณิช              
7. พิพิธภัณฑชลทัศนสถาน         โดยคุณรุจิรา  เจริญศักดิ์                        

 
ออกภาคสนามสํารวจสัตวทะเลบริเวณหาดหินและหาดทรายบริเวณทาวัง  
 วัตถุประสงคเพื่อ ใหผูเขารับการอบรมไดรูจักและทราบถึง ลักษณะ รูปราง ถ่ินท่ีอยูอาศัยและการ
ดํารงชีวิตของสัตวบริเวณหาดหินหาดทราย ซ่ึงจะเปนประโยชนตอการบรรยายภายในพิพิธภณัฑ  
โดย คุณอานภุาพ  พานิชผล 
        คุณณิชยา  ประดิษฐทรัพย              วิทยากร 
        คุณทิพวรรณ  ตัณฑวณิช 
        

การทดสอบ คะแนนเต็ม 50 คะแนน แบงเปน 

- เนื้อหา 10 คะแนน 

- ปฏิภาณไหวพริบ 10 คะแนน 

- พูดจาฉะฉาน ชัดเจน 10 คะแนน 

- การแตงกาย 10 คะแนน 

- บุคลิกภาพ 10 คะแนน 
 

สรุปผลการดําเนินงาน 

มีผูผานการอบรมเปนยวุมัคคุเทศกประจําพพิิธภัณฑชลทัศนสถานจํานวน 7 คน แตมีผูสละสิทธ์ิ จํานวน 1 
คน เนื่องจากไมสามารถมาปฏิบัติงานตามวนัเวลาท่ีตองการได ผูผานการอบรมท้ังหมดนี้จะเร่ิมทํางานต้ังแตวันท่ี 
1 เมษายน 2552 เปนตนไป 

 

 

 



 

รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

41  

สถาบันฯ ไดรับทุนสนับสนุนจาก สกว.ในการดําเนินงานโครงการครุวิจัย-วิทยาศาสตร   
ทางทะเลระหวาง วันท่ี 1 – 30 เมษายน 2552 นั้น ไดมีคุณครูนักวิจัยจากท่ัวประเทศเขารวมจํานวน 19 

คน และไดมีการดําเนินกิจกรรมท้ังในสวนของการบรรยายเกี่ยวกับพื้นฐานวิทยาศาสตรทางทะเล 
ระเบียบวิธีการวิจัยดานวิทยาศาสตรทางทะเล รวมถึงบรรยายเน้ือหาแยกตามกลุมวิจัยยอย โดยผูบริหาร
และนักวิจัยในสถาบันฯ นอกจากนี้ไดจัดใหมีกิจกรรมทดลองฝกปฏิบัติงานวิจัยกอนการลงมือปฏิบัติ
จริงอีกดวย จากผลงานการปฏิบัติงานของครูนักวิจัย ไดมีการศึกษาในเร่ืองของคุณภาพน้ําและตะกอน
ดิน 9 หัวขอ การสํารวจและการเพาะเลี้ยงแพลงกตอน 5 หัวขอ การศึกษาสัตวทะเลหนาดิน 3 หัวขอ 
และ การศึกษาเกี่ยวกับสาหรายขนาดใหญ 2 หัวขอ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โครงการครุวิจัย – วิทยาศาสตรทางทะเล 
(รุนท่ี3) 
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สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา ไดดําเนินการจัดทําโครงการครุวิจัย - วิทยาศาสตรทางทะเล เปนปท่ี 3 
และไดเขารวมงานประชุมวิชาการครุวิจัย สกว.เม่ือวันท่ี 29 สิงหาคม 2552 ณ โรงแรมรามาการเดน กรุงเทพฯ 
ท่ีผานมาโดยมีการนําเสนอผลงานของคุณครูในศูนยตางๆ 5 ศูนยดวยกัน รวมถึงไดมีการจัดนิทรรศการ การ
สาธิตผลงานของครุวิจัย – ชุดการเรียนรู ส่ือรูปแบบตาง ในการนี้ศูนย ครุวิจัย – วิทยาศาสตรทางทะเล นําเสนอ
ผลงานของ นางสาวฉันทนา บุญสง คุณครูโรงเรียนบานอางกะปอง จังหวัดตราด ในเรื่อง โครงการอนุรักษ
ส่ิงแวดลอมเพ่ือความยั่งยืน กรณีศึกษา: “โขดทรายแดง” เสนอโดย รศ.ดร.กัลยา วัฒยากร ผูอํานวยการ
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า และหัวหนาโครงการ นอกจากน้ีทางศูนยฯ ไดจัดแสดงเพรียงทราย แพลงกตอน
พืชและแพลงกตอนสัตวบริเวณเกาะสีชังอีกดวย 
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  บทคัดยอ 

 
รหัสโครงการ : RDG5130032 
 
ช่ือโครงการ : โครงการครุวิจัย - วิทยาศาสตรทางทะเล 
 
ช่ือนักวิจัย :  

รศ.ดร. กัลยา วัฒยากร รศ.ดร.อัจฉราภรณ เปยมสมบูรณ 
ผศ.ดร.ปราโมทย โศจิศุภร 
นายสมภพ รุงสุภา 
นายอานุภาพ พานิชผล 

ดร.พอจํา อรัญยกานนท 
นายเอนก โสภณ 
นางสาวณิชยา ประดิษฐทรัพย 

นางสาวทิพวรรณ ตัณฑวนิช  
 
               สังกัด สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
 
Email address: gullaya@chula.ac.th, gullaya@gmail.com 
 
ระยะเวลาโครงการ : กรกฎาคม 2551 - มิถุนายน 2552 
 

โครงการครุวิจัย – วิทยาศาสตรทางทะเล เปนโครงการเพ่ือการสนับสนุนการพัฒนาศักยภาพ
ของครู/อาจารย ในการศึกษากระบวนการทางวิทยาศาสตร จากการทําวิจัยทางดานวิทยาศาสตรทาง
ทะเลเปนเวลา 1 เดือนกับคณะนักวิจัย ณ สถานีวิจัยวิทยาศาสตรทางทะเลและศูนยฝกนิสิตเกาะสีชัง 
โดยไดรับงบประมาณสนับสนุนจากสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ในป 2552 มีครูผู
ไดรับทุนจํานวน 19 คน จากโรงเรียนตางๆท่ัวประเทศโดยคัดเลือกจากผูสงขอเสนอโครงการ 25 คน 
หัวขอการวิจัยของครูนักวิจัยครอบคลุมกลุมงานทางดานคุณภาพนํ้าและตะกอนดิน 9 หัวขอ การ
สํารวจและการเพาะเล้ียงแพลงกตอน 5 หัวขอ การศึกษาสัตวทะเลหนาดิน 3 หัวขอ  และการศึกษา
เกี่ยวกับสาหรายขนาดใหญ 2 หัวขอ 
 
คําหลัก : วิทยาศาสตรทางทะเล, ระบบนิเวศชายฝง, สัตวทะเลหนาดิน, แพลงกตอนและสาหรายขนาด
ใหญ 
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บทคัดยอท่ีไดเปนตัวแทนในการนําเสนอผลงานในงานประชุมวิชาการคือ   
 

การเปรียบเทียบปริมาณแบคทีเรียท้ังหมดในน้ําทะเลบริเวณทาลางและหาดถํ้าพงั  
อําเภอเกาะสีชัง  จังหวัดชลบรีุ 

      
โดย นางสาว ฉันทนา  บุญสง 

โรงเรียนบานอางกะปอง  จังหวัดตราด 
 

บทคัดยอ 
 

การวิจัยคร้ังนี้ มีวัตถุประสงค เพื่อศึกษาปริมาณแบคทีเรียรวม (Total Bacteria) ในเดือนเมษายน 2552   
บริเวณชายฝงทะเลในพ้ืนท่ีชุมชนทาลางและหาดถํ้าพัง อําเภอเกาะสีชัง จังหวัดชลบุรีและเพื่อเปรียบเทียบ
ปริมาณแบคทีเรียรวม (Total Bacteria) และประเมินคุณภาพน้ําในภาพรวมของน้ําทะเลชายฝงบริเวณชุมชนทา
ลางและหาดถํ้าพัง อําเภอเกาะสีชัง จังหวัดชลบุรี ท่ีไดรับผลกระทบจากการทองเท่ียวในชวงเทศกาล    

 ผูวิจัยไดทําการตรวจสอบคุณภาพน้ําทะเล จํานวน 2 จุด ไดแก บริเวณชุมชนทาลางและหาดถํ้าพัง โดย
ทําการตรวจสอบน้ําทะเลภาคสนาม ดวยการวัดอุณหภูมิ ความเค็ม ความเปนกรด – เบส  และปริมาณออกซิเจน
ละลายนํ้า และทําการตรวจสอบน้ําทะเลในหองปฏิบัติการ  คือ การตรวจสอบจํานวนแบคทีเรียรวม ผลการศึกษา
พบวา บริเวณชุมชนทาลาง และหาดถํ้าพัง อําเภอเกาะสีชัง  จังหวัดชลบุรี มีคาอุณหภูมิน้ําทะเลอยูในชวง   30.6-
33.0  องศาเซลเซียส  คาความเปน กรด – เบสอยูในชวง  8.0 – 8.4  คาความเค็มอยูในชวง  28 – 34  psu  คา
ปริมาณออกซิเจนละลายน้ําอยูในชวง 4.7 -6.67 มิลลิกรัมตอลิตร เม่ือเปรียบเทียบกับมาตรฐานคุณภาพน้ําทะเล
ชายฝงพบวา คุณภาพน้ําทะเลโดยท่ัวไปยังคงอยูในเกณฑมาตรฐานของกรมควบคุมมลพิษ 

เม่ือเปรียบเทียบปริมาณแบคทีเรียรวมบริเวณชุมชนทาลางกับบริเวณหาดถํ้าพัง ท้ัง 3 ชวงเวลาท่ีเก็บ
ขอมูลพบวาคาเฉล่ียของปริมาณแบคทีเรียรวมท่ีบริเวณทาลางมีคา 1.32 x 103  CFU/ml   ซ่ึงสูงกวาบริเวณหาดถํ้า
พังท่ีมีคาเฉล่ีย  1.05 x 103  CFU/ml             
 เม่ือเปรียบเทียบปริมาณแบคทีเรียรวมเฉล่ียของบริเวณชุมชนทาลางกับบริเวณหาดถํ้าพัง  ในชวงเทศกาล
ซ่ึงเปนวันหยุดราชการมีคาเทากับ  1.7 x 103  CFU/ml ซ่ึงสูงกวาวันธรรมดาซ่ึงมีคาเทากับ  9.2 x 102 CFU/ml 
คําสําคัญ : แบคทีเรียรวม, เกาะสีชัง 
Key word: Total Bacteria, Sichang Island   
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สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ไดจัดใหมีการฝกงานนิสิต/ นักศึกษาจาก

สถาบันการศึกษาตางๆ เปนประจําทุกปในชวงปดภาคเรียน  ณ สถานีวิจัยวิทยาศาสตรทางทะเล และ  ศูนย
ฝกอบรมสัมมนา สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา เกาะสีชัง จังหวัดชลบุรี  ระหวาง เดือนพฤษภาคม  และเดือน 
ตุลาคมของทุกป โดยจัดใหมีการฝกอบรมเกี่ยวกับ การวิเคราะหคุณภาพน้ํา การตรวจสอบสภาพแวดลอมทาง
ทะเล   และการเพาะเล้ียงในสวนตางๆ ไดแก หอยเปาฮ้ือ   แพลงกตอนพืช  และการเพาะเล้ียงหอยหวาน ณ หนวย
วิจัยและเพาะเลี้ยงหอยหวาน  หาดเจาสําราญ จังหวัดเพชรบุรี   มีนิสิตนักศึกษา จากสถาบันตางๆ เขารับการ
ฝกอบรมโดยมีนักวิจัยของสถาบันฯ เปนผูฝกสอนและจัดอบรม นับต้ังแตการปฐมนิเทศ การฝกอบรมทั้งในดาน
ทฤษฏี ปฏิบัติการ และการประเมินผล โดยมีเจาหนาท่ีในแตละหนวยงานเปนผูคอยใหคําแนะนําในการฝกงาน
นิสิต/นักศึกษา เพื่อให มีประสิทธิภาพและบรรลุผลสําเร็จตามเปาหมาย 
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การฝกงานนิสิต/ นักศึกษา 
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รายงานสรุปการประเมินผล 
การฝกงานนิสิต/นักศึกษาในชวงปดภาคเรยีน ประจําป 2552 
ณ สถานีวิจยัวทิยาศาสตรทางทะเลและศูนยฝกนิสิต เกาะสีชัง   

ต. ทาเทววงษ  อ. เกาะสีชัง  จ. ชลบุรี 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้าํ  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 
การฝกงานนิสิต /นักศึกษา 
  

การฝกงานใหแกนิสิต/นักศึกษา เปนภารกิจหลักอยางหน่ึงของสถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ําในการ
ใหบริการทางวิชาการและการขยายผลการวิจัยสูหนวยงานและผูสนใจภายนอก โดยมีวัตถุประสงคสําคัญในการ
เปนศูนยฝกนิสิตและการปฏิบัติงานวิจัยของนิสิตนักศึกษาในสาขาวิชาตางๆ  ท่ีเกี่ยวของกับทรัพยากรทางน้ํา ท้ังนี้
ในการดําเนินการโดยมุงเนนในดานวาริชกรรมการเพาะเล้ียงสัตวน้ํา นิเวศวิทยาทางทะเล การอนุรักษและการ
ฟนฟูทรัพยากรและส่ิงแวดลอมทางทะเล เปนตน ตามความเหมาะสมของแตละงานในชวงเวลานั้นๆ ประกอบกับ
สถาบันฯมีความพรอมท้ังในดานบุคลากร สถานท่ีฝกงานและท่ีพัก ท่ีสามารถใหความรูทางวิชาการและใหบริการ
แกนิสิต/นักศึกษาที่เขารวมกิจกรรมนั้นไดเปนอยางดี ซ่ึงท่ีผานมาสถาบันฯ ไดจัดใหมีกิจกรรมการฝกงานนิสิต/
นักศึกษาอยางตอเนื่องปละประมาณ  1 คร้ัง  ในชวงปดภาคเรียนทุกป  โดยเปดรับนิสิตนักศึกษาจาก
สถาบันการศึกษาท่ีเกี่ยวของตางๆ จากทั่วประเทศ เพื่อเขาฝกงานท่ีสถานีวิจัยวิทยาศาสตรทางทะเลและศูนยฝก
นิสิต เกาะสีชัง และศูนยฝกอบรมและสัมมนา ของสถาบันฯ ซ่ึงต้ังอยูท่ี ต.ทาเทววงษ     อ.เกาะสีชัง จ.ชลบุรี 
 
รายละเอียดกิจกรรมการฝกงานนิสิต/ นักศึกษาในชวงปดภาคเรียน ประจําป 2552 

 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้าํ  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

1-31 พฤษภาคม 2552 
 
สถานท่ีฝกงาน 

สถานีวิจัยวิทยาศาสตรทางทะเลและศูนยฝกนิสิต เกาะสีชัง   ต. ทาเทววงษ  อ. เกาะสีชัง จ. ชลบุรี 
 
ชวงเวลาการฝกงาน   ระหวางวันท่ี 1-31 พฤษภาคม 2552 
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รายละเอียดการฝกงาน    แบงออกเปน 4 สวน คือ 
1. การฝกอบรมภาคบรรยาย, หัวขอบรรยายและผูรับผิดชอบ   -  นิสิต/นักศึกษาฝกงานท้ังหมดเขารับฟงการ

บรรยายและฝกอบรมพรอมกัน ในชวงสัปดาหแรกของการฝกงาน 

2. การสาธิต / ฝกปฏิบัติการ  -  ใหนิสิต/นักศึกษาเรียนรูวิธีการและข้ันตอนการปฏิบัติงานประจําท่ีสําคัญของ
สถานีวิจัยฯ เกาะสีชัง ในชวงสัปดาหแรกของการฝกงาน 

3. งานวิจัยท่ีมอบหมาย   -  ใหนิสิต/นักศึกษาไดเรียนรูและปฏิบัติงานจริงตามกระบวนการวิจัยท่ีถูกตอง เพื่อ
เปนพื้นฐานในการทําปญหาพิเศษหรือ Senior Project ตอไป  โดยมอบหมายใหนิสิต/นักศึกษา ทํางานวิจัย  1 
เร่ือง/คน ตามความสนใจของนิสิต/นักศึกษา มีการเสนอผลการศึกษาและสงรายงานฉบับสมบูรณ 1 ฉบับ 
หลังการฝกงานเสร็จส้ิน  และหัวของานวิจัยท่ีเกี่ยวของ  ไดแก 
3.1. การตรวจสอบคุณภาพน้ําในระบบการเพาะเล้ียงและในธรรมชาติ   
3.2. การศึกษาชนิดและความหนาแนนของแพลงกตอนพืชและแพลงกตอนสัตวในบริเวณเกาะสีชัง 
3.3. การศึกษาความหลากหลายของสัตวทะเลหนาดินบริเวณเกาะสีชัง 
3.4. การศึกษาความหลากหลายของฟองน้ํา ปะการังออนและเพรียงหัวหอมในบริเวณรอบหมูเกาะสีชัง 
3.5. การศึกษาคุณภาพน้ํา แพลงกตอนพืช แพลงกตอนสัตวในตูเล้ียงสัตวน้ําในพิพิธภัณฑชลทัศนสถาน  
3.6. ศึกษาเปรียบเทียบการแกงแยงพื้นท่ี (Succession) ของ Benthic micro algae หรือ fouling organisms ใน

บริเวณแนวปะการัง 
3.7. ศึกษาเปรียบเทียบขนาดตะกอนทรายบริเวณหาดตางๆ รอบเกาะสีชัง 
3.8. ศึกษาเปรียบเทียบปริมาณอินทรียสารบริเวณหาดตางๆ รอบเกาะสีชัง 

หมายเหตุ :  นิสิต/นักศึกษา ฝกงานสามารถคิดหรือเสนอแนะหัวของานวิจัยท่ีสนใจทําไดดวยตนเอง 
นอกเหนือจากท่ี ทางสถานีวิจัยฯ กําหนดให โดยจะตองคํานึงถึงความเหมาะสมและความพรอมของสถานท่ีศึกษา 
4. ความรับผิดชอบและขอปฏิบัติของนิสิต/ นักศึกษา 

4.1 ตองเขารวมกิจกรรมตลอดการฝกงาน มากกวา 80% 
4.2 ปฏิบัติงาน / รับผิดชอบงานใน 2 สวน   (รับมอบหมายงานจากนักวิจัยพี่เล้ียง) 

1) งานประจําของสถานี (หมุนเวียนทุกสัปดาห/ 4 กลุมงาน)  
2) ดูแลและเก็บขอมูลงานวิจัย (งานวิจัยท่ีมอบหมาย) คนละ  1 เร่ือง 

4.3 เขียนรายงานประจําวัน (นักวิจัยพี่เล้ียงตรวจสอบ + ปรับการทํางาน) 
4.4 ประชุมสรุปประจําสัปดาห  (รายงานความกาวหนาและเสนอแนะแนวทางในการแกไขปญหา) 
4.5 เสนอรายงานการฝกงานและผลการวิจัย (วันกอนสุดทายของการฝกงานเสร็จส้ิน) 
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4.6 หลังการฝกงาน  นิสิต/นักศึกษา จะตองสงรายงานฉบับสมบูรณจํานวน 1 ฉบับ ประกอบดวย 2 สวน  
ไดแกรายงานการปฏิบัติงานประจําวัน ,รายงานการวิจัย / รายงานฉบับสมบูรณงานวิจัยท่ีมอบหมาย  (1 
คน/ เร่ือง) 

4.7 สงแบบประเมินผลการฝกงาน 
 
รายละเอียดนสิิต/นักศึกษาฝกงานในชวงปดภาคเรียน ประจําป 2552 

 
รายละเอียดการประเมินผลการฝกงานนิสิต/ นักศึกษาภาคฤดูรอน ประจําป 2552 

 
การประเมินผลและวิเคราะหขอมูล 
  

การประเมินผลการฝกงานนสิิต/นักศึกษา ในชวงปดภาคเรียนฤดูรอน ประจําป 2552 ของสถาบันวิจยั
ทรัพยากรทางน้ําในคร้ังนี ้ ทําโดยใชแบบสอบถามเพื่อสํารวจขอมูลท่ีเกีย่วของและความคิดเห็นของนิสิต/
นักศึกษาท่ีเขารับการฝกงาน โดยไดแบงประเภทของขอมูลท่ีสํารวจ ออกเปน 2 สวน กลาวคือ สวนท่ี 1 : ขอมูล
พื้นฐานเกี่ยวกบัตัวนิสิต/นกัศึกษา และสถาบันการศึกษาท่ีนิสิต/นักศึกษาสังกัด และสวนท่ี 2 : เปนการสํารวจ
ความพึงพอใจและความคิดเห็นของนิสิต/นักศึกษา ท่ีมีตอกิจกรรมตางๆท่ีไดจัดข้ึนและสภาพโดยรวมของการ
ฝกงาน อันไดแก การบรรยายความรูทางวิชาการ การฝกภาคปฏิบัติการและการมีสวนรวมในกิจกรรมท่ีจัดให
อ่ืนๆ อันไดแก การปฏิบัติงานวิจยัเบ้ืองตน รวมตลอดถึงความคิดเห็นท่ีมีตอสถานท่ีพัก สภาพแวดลอมและส่ิง
อํานวยความสะดวกท่ีเกี่ยวของเปนตน ท้ังนี้เพื่อนําผลการประเมินท่ีไดมาใชเปนแนวทางในการปรับปรุงกิจกรรม
การฝกงานนิสิต/นักศึกษาของสถาบันฯ ใหมีความเหมาะสมและสมบูรณแบบมากยิ่งๆ ข้ึนตอไป 

อันดับท่ี สถาบันการศึกษา จํานวนนิสิต ระยะเวลาท่ีเขารับการฝก 

1 ภาควิชาวิทยาศาสตรทางทะเล คณะวิทยาศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

7 1 – 31 พ.ค. 2552 

2 ภาควิชาเคมี คณะวิทยาศาสตร สถาบันเทคโนโลยี
พระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง 

3  1 – 31 พ.ค. 2552 

3 ภาควิชาชีววิทยา คณะวิทยาศาสตร มหาวทิยาลัย 
ศรีนครินทรวโิรฒ 

2  1 – 31 พ.ค. 2552 

รวมท้ังหมด 12  คน  
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สําหรับการวิเคราะหและประเมินผลขอมูล โดยใชโปรแกรมการวิเคราะห SPSS และอธิบายผล

ในรูปแบบของคาเฉล่ียรวมจากคะแนนท่ีให รวมถึงการเปรียบเทียบผลเปนอัตราสวนรอยละของจํานวนผูตอบ
แบบสอบถามอยางเดยีวกันในแตละประเดน็นั้นๆ ตามรายละเอียดการใหคะแนนท่ีแบงเปน 5 ระดับ ดังตอไปนี ้

- คะแนน 5  หมายถึง   ดีเยีย่ม 
- คะแนน 4  หมายถึง   ดีมาก 
- คะแนน 3  หมายถึง   ดี 
- คะแนน 2  หมายถึง   พอใช 
- คะแนน 1  หมายถึง   ตองปรับปรุง 

 
ผลการวิเคราะหขอมูลแบบประเมินการฝกงานนิสิต/ นักศึกษาภาคฤดูรอน ประจําป 2552 
         นิสิต/นักศึกษาท่ีเขารับการฝกงานของสถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ําท่ีสถานีวิจยัฯเกาะสีชังภาคฤดูรอน
ประจําป 2552 นี้ ซ่ึงไดดําเนินการระหวางวันท่ี 1-31 พฤษภาคม พ.ศ.2552 มีนสิิต/นักศึกษาเขารวมกิจกรรม
ท้ังหมด 12 คน มีรายละเอียดการประเมินผล ดังตอไปนี้ 
สวนท่ี 1 : ขอมูลพื้นฐาน 
 
1. ผลการวิเคราะหเก่ียวกับสถานศึกษาของนสิิต/ นักศึกษาท่ีเขาฝกงาน  ภาคฤดูรอน ประจําป 2552  

นิสิต/นักศึกษาท่ีเขารับการฝกงานของสถาบันฯ ในคร้ังนี้ มาจากสถาบันการศึกษาท่ีเกี่ยวของ จํานวน 3 
แหงดวยกัน กลาวคือ 

- จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 58.3 
- สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง จํานวน 3 คน  คิดเปนรอยละ 33.3 
- มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 16.7 

2. ผลการวิเคราะหเก่ียวกับเพศของนิสิต/ นักศึกษาท่ีเขารับการฝกงาน ภาคฤดูรอน ประจําป 2552  
    ประกอบดวย 

- เพศชาย  จํานวน 4 คน    คิดเปนรอยละ 33.3 
- เพศหญิง จํานวน 8 คน  คิดเปนรอยละ 66.7 

 
3.ผลการวิเคราะหเก่ียวกับสถานะของการฝกงานในหลักสูตรการเรียนการสอนของมหาวิทยาลัยตนสังกัดของ
นิสิต/นักศึกษา ภาคฤดูรอน ประจําป 2552 ประกอบดวย 

- วิชาบังคับในหลักสูตร  จํานวน 12 คน  คิดเปนรอยละ 100 
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สวนท่ี 2 : ขอมูลการดําเนินกิจกรรมการฝกงาน มีนิสิต / นักศึกษา ตอบแบบสอบถามจํานวน 9 ชดุ 

 
1. ผลการวิเคราะหความพึงพอใจท่ีมีตอการบรรยายพิเศษท่ีสถาบันฯ จัดให  

1.1   ความพอใจในเนื้อหาของการบรรยายพิเศษ : จากผลการประเมินนิสิต/นักศึกษาฝกงานสวนใหญมี
ความเหน็วา อยูในเกณฑ ดีเยี่ยม จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 44.4 และอยูในเกณฑ ดีมาก จํานวน 5 คน 
คิดเปนรอยละ 55.6 โดยเม่ือพิจารณาในภาพรวมของเร่ืองนี้ สามารถกลาวไดวานิสิต/นักศึกษา ฝกงานมี
ความพอใจในเน้ือหาของการบรรยายพิเศษอยูในเกณฑดี- ดีเยี่ยม  

1.2   ผูบรรยายพิเศษบรรยายไดดีหรือไมเพียงใด : จากผลการประเมินนิสิต/นักศึกษาฝกงานสวนใหญมี
ความเหน็วา อยูในเกณฑ ด ีจํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 55.6 และอยูในเกณฑ ดเียีย่ม จํานวน 4 คน คิด
เปนรอยละ 44.4 และ โดยเม่ือพิจารณาในภาพรวมของเรื่องนี้ สามารถกลาวไดวา ผูบรรยายพิเศษสามารถ
บรรยายไดด ี

1.3 ความเขาใจในเร่ืองท่ีบรรยายของผูบรรยายพิเศษ : จากผลการประเมินนิสิต/นกัศึกษาฝกงานสวนใหญมี
ความเหน็วา อยูในเกณฑ ดี จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 11.1 และอยูในเกณฑ ดีมาก จํานวน 7 คน คิด
เปนรอยละ 77.8 และอยูในเกณฑ ดีเยีย่ม จาํนวน 1 คน คิดเปนรอยละ 11.1  
โดยเม่ือพิจารณาในภาพรวมของเร่ืองนี้ สามารถกลาวไดวา นิสิต/ นกัศึกษาฝกงานมีความเขาใจในเร่ืองท่ี
บรรยายอยูในเกณฑ ดีมาก  

1.4 ความพอใจในการตอบคาํถามของผูบรรยายพิเศษ : จากผลการประเมินนิสิต/นกัศึกษาฝกงานสวนใหญมี
ความเหน็วา อยูในเกณฑ ดีมาก จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 33.3 และอยูในเกณฑ ดเียี่ยม จํานวน 6 คน 
คิดเปนรอยละ 66.7 โดยเม่ือพิจารณาในภาพรวมของเร่ืองนี้ สามารถกลาวไดวา นิสิต/นักศึกษาฝกงานมี
ความพอใจในการตอบคําถามของผูบรรยายพิเศษอยูในเกณฑดีเยีย่ม 

1.5 ความพอใจในการนําเสนอของผูบรรยายพิเศษ : จากผลการประเมิน นิสิต/นักศึกษาฝกงานสวนใหญมี
ความเห็นวา อยูในเกณฑ ดีเยี่ยม จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 55.6 และอยูในเกณฑ ดี จํานวน 1 คน คิด
เปนรอยละ 11.1 และอยูในเกณฑ ดีมาก จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 33.3 โดยเม่ือพิจารณาในภาพรวม
ของเร่ืองนี้สามารถกลาวไดวานิสิต/นักศึกษาฝกงานมีความพอใจในการนําเสนอของผูบรรยายพิเศษอยู
ในเกณฑดีเยี่ยม 

 
2. ผลการวิเคราะหความพึงพอใจท่ีมีตอการฝกภาคปฏบัิติ  

2.1  ความเขาใจจุดมุงหมายของการปฏิบัติงานแตละคร้ัง : จากผลการประเมิน นิสิต/นักศึกษาฝกงานสวนใหญ
มีความเหน็วา อยูในเกณฑ ดมีาก จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 77.8 และอยูในเกณฑ ดเียี่ยม จํานวน 2 คน 
คิดเปนรอยละ 22.2 โดยเม่ือพิจารณาในภาพรวมของเร่ืองนี้ สามารถกลาวไดวา นิสิต/ นักศึกษาฝกงานมี
ความเขาใจในจุดมุงหมายของการปฏิบัติงานแตละคร้ังอยูในเกณฑดีมาก 
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2.2  ความสอดคลองเชื่อมโยงในแตละสวนงาน: จากผลการประเมิน นิสิต/นกัศึกษาฝกงานสวนใหญมี

ความเหน็วา อยูในเกณฑ ด ีจาํนวน 2 คน ซ่ึงคิดเปนรอยละ 22.2 และอยูในเกณฑ ดีมาก จํานวน 4 คน คิด
เปนรอยละ 44.4 และ ดีเยี่ยม จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 33.3 โดยเม่ือพิจารณาในภาพรวมของเร่ืองนี ้
สามารถกลาวไดวา มีความสอดคลองเช่ือมโยงในแตละงานอยูในเกณฑดีมาก 

2.3  ไดเรียนรูขั้นตอนการปฏิบัตงิานอยางชัดเจน : จากผลการประเมิน นิสิต/นักศึกษาฝกงานสวนใหญมี
ความเหน็วา อยูในเกณฑดีมาก จํานวน 6 คน  คิดเปนรอยละ 66.7 เทากัน  อยูในเกณฑ ดีเยีย่ม จํานวน 3 
คน คิดเปนรอยละ 33.3 โดยเม่ือพิจารณาในภาพรวมของเร่ืองนี้ สามารถกลาวไดวา นิสิต/นักศึกษา
ฝกงานมีการเรียนรูข้ันตอนการปฏิบัติงานอยางชัดเจนอยูในเกณฑดีมาก 

2.4 เคร่ืองมืออุปกรณมีความเหมาะสมและเพียงพอ : จากผลการประเมิน นิสิต/นกัศึกษาฝกงานสวนใหญมี
ความเหน็วา อยูในเกณฑ ดี จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 11.1 อยูในเกณฑ ดีมาก จํานวน 6 คน คิดเปน
รอยละ 66.7 และอยูในเกณฑ ดีเยีย่ม จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 22.2 โดยเม่ือพิจารณาในภาพรวมของ
เร่ืองนี้ สามารถกลาวไดวา เคร่ืองมือและอุปกรณมีความเหมาะสมและเพียงพออยูในเกณฑดีมาก 

2.5  ไดรับคาํแนะนําท่ีดีเม่ือมีปญหาหรือไมเขาใจ : จากผลการประเมิน นิสิต/นกัศึกษาฝกงานสวนใหญมี
ความเหน็วา อยูในเกณฑ ดีมาก จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 22.2 และอยูในเกณฑ ดเียี่ยม จํานวน 7 คน 
คิดเปนรอยละ 77.8 สามารถกลาวไดวา นิสิต/นักศึกษาฝกงานไดรับคําแนะนําท่ีดีเม่ือมีปญหาหรือไม
เขาใจอยูในเกณฑดีเยีย่ม  

2.6 กิจกรรมท่ีจัดใหมีความเหมาะสมหรือไมเพียงใด : จากผลการประเมิน นิสิต/นักศึกษาฝกงานสวนใหญมี
ความเหน็วา อยูในเกณฑ ดีมาก จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 77.8 และอยูในเกณฑ ดเียี่ยม จํานวน 2 คน 
คิดเปนรอยละ 22.2 โดยเม่ือพิจารณาในภาพรวมของเร่ืองนี้ สามารถกลาวไดวา กิจกรรมท่ีจัดใหมีความ
เหมาะสมอยูในเกณฑดีมาก 

2.7 มีความสนใจ/ทําวิจัยในหัวขอท่ีไดฝกตอไปหรือไม : จากผลการประเมิน นิสิต/นักศึกษาฝกงานสวนใหญมี
ความเหน็วา อยูในเกณฑ ดี จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 11.1 อยูในเกณฑ ดีมาก จํานวน 6 คน คิดเปน
รอยละ 22.2 และ อยูในเกณฑ ดีเยีย่ม จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 22.2 โดยเม่ือพิจารณาในภาพรวมของ
เร่ืองนี้ สามารถกลาวไดวา นสิิต/ นักศึกษาฝกงานมีความสนใจในหวัขอท่ีไดฝกตอไปอยูในเกณฑดีมาก 

3. ผลการวิเคราะหขอมูลการประเมินตนเองของนิสิต/นักศึกษา  
3.1  มีความสนใจการฝกคร้ังนี้ดวยตนเอง: จากผลการประเมิน นิสิต/นักศึกษาฝกงานสวนใหญมีความเหน็วา 

อยูในเกณฑ ดเียี่ยม จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 55.6 และอยูในเกณฑ ดี จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 
33.3 และอยูในเกณฑ ดี จาํนวน 1 คน คิดเปนรอยละ 11.1 โดยเม่ือพิจารณาในภาพรวมของเร่ืองนี้ 
สามารถกลาวไดวา นิสิต/ นกัศึกษาฝกงานมีความสนใจการฝกดวยตนเองอยูในเกณฑดีเยีย่ม 
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3.2 ไดรับทราบ/เขาใจถึงขอควรปฏิบัติระหวางฝกงาน : จากผลการประเมิน นิสิต/นักศึกษาฝกงานสวนใหญมี

ความเหน็วา อยูในเกณฑ ดีมาก จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 33.3 และอยูในเกณฑ ดเียี่ยม จํานวน 6 คน 
คิดเปนรอยละ 66.7 โดยเม่ือพิจารณาในภาพรวมของเร่ืองนี้ สามารถกลาวไดวา นิสิต/ นักศึกษาฝกงานมี
ความสนใจการฝกดวยตนเองอยูในเกณฑดีเยีย่ม 

3.3 รวมทํากิจกรรมและฟงการบรรยายพิเศษอยางสมํ่าเสมอ : จากผลการประเมิน นิสิต/นักศึกษาฝกงานสวน
ใหญมีความเหน็วา อยูในเกณฑ ดเียีย่ม จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 33.3 และอยูในเกณฑ ดีมาก จํานวน 
4 คน คิดเปนรอยละ 44.4 และอยูในเกณฑ ดี จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 11.1 โดยเม่ือพิจารณาใน
ภาพรวมของเร่ืองนี้ สามารถกลาวไดวา นิสิต/นักศึกษาฝกงานไดรวมทํากิจกรรมและฟงบรรยายพิเศษ
อยางสมํ่าเสมออยูในเกณฑดีมาก 

3.4 ซักถามผูใหการฝกงาน/บรรยายพิเศษเม่ือไมเขาใจ : จากผลการประเมิน นิสิต/นักศึกษาฝกงานสวนใหญมี
ความเหน็วา อยูในเกณฑ ดีมาก จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 44.4 และอยูในเกณฑ ดี จํานวน 2 คน คิด
เปนรอยละ 22.2 และอยูในเกณฑ ดีเยีย่ม จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 33.3 โดยเม่ือพิจารณาในภาพรวม
ของเร่ืองนี้ สามารถกลาวไดวา นิสิต/นักศึกษาฝกงานมีการซักถามผูบรรยายพิเศษเม่ือไมเขาใจอยูใน
เกณฑดีมาก 

4. ผลการวิเคราะหความคิดเห็นเก่ียวกับท่ีพัก สถานท่ีฝกงาน และสภาพโดยรวมของการฝกงาน  
4.1   ความพงึพอใจกับหองพักและสภาพแวดลอมของที่พัก : จากผลการประเมิน นิสิต/นักศึกษาฝกงานสวน

ใหญมีความเหน็วา อยูในเกณฑ ดีมาก จํานวน 5 คน  คิดเปนรอยละ 55.6 อยูในเกณฑ ดเียีย่ม จํานวน 3 
คน คิดเปนรอยละ 33.3 และอยูในเกณฑดี จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 11.1 โดยเม่ือพิจารณาในภาพรวม
ของเร่ืองนี้ สามารถกลาวไดวา นิสิต/นักศึกษาฝกงานมีความพึงพอใจกบัหองพักและสภาพแวดลอมของ
ท่ีพักอยูในเกณฑ ดีมาก 

4.2  ความพึงพอใจกับการรักษาความปลอดภัยของเจาหนาท่ี : จากผลการประเมิน นิสิต/นักศึกษาฝกงานสวน
ใหญมีความเหน็วา อยูในเกณฑ ดีมาก จํานวน 3 คน เทากัน คิดเปนรอยละ 33.3 และอยูในเกณฑ ดีเยีย่ม 
จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 66.7 โดยเม่ือพิจารณาในภาพรวมของเร่ืองนี้ สามารถกลาวไดวา นิสิต/
นักศึกษาฝกงานมีความพึงพอใจกับการรักษาความปลอดภัยของเจาหนาท่ีอยูในเกณฑด-ีดีเยีย่ม 

4.3  ความพึงพอใจกับการไดรับความรูเพิ่มขึ้นจากการฝกงาน : จากผลการประเมิน นิสิต/นักศึกษาฝกงานสวน
ใหญมีความเห็นวา อยูในเกณฑ ดีเยี่ยม จํานวนอยางละ 6 คน ซ่ึงคิดเปนรอยละ 66.7 อยูในเกณฑ ดี 
จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 11.1 และอยูในเกณฑ ดีมาก จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 22.2 โดยเม่ือ
พิจารณาในภาพรวมของเร่ืองนี้สามารถกลาวไดวานิสิต/นักศึกษาฝกงานมีความพึงพอใจกับการไดรับ
ความรูเพิ่มข้ึนจากการฝกงานอยูในเกณฑดีเยี่ยม 
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4.4 ถามีโอกาสสนใจจะมาฝกงาน/ทํางานวิจัยอีกหรือไม : จากผลการประเมิน นิสิต/นักศึกษาฝกงานสวนใหญ
มีความเหน็วา อยูในเกณฑดมีากและดีเยีย่ม จํานวนอยางละ 4 คน คิดเปนรอยละ 44.4 และอยูในเกณฑ ดี 
จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 11.1 โดยเม่ือพิจารณาในภาพรวมของเร่ืองนี้ สามารถกลาวไดวา ถามีโอกาส
นิสิต/นักศึกษาฝกงานมีความสนใจจะมาฝกงานและทําวจิัยตอไป อยูในเกณฑดีมาก- ดีเยีย่ม ท้ังนี ้ เม่ือ
พิจารณาโดยรวมถึงความคิดเห็นท่ีมีตอท่ีพกั สถานท่ีฝกงาน และสภาพโดยรวมของการฝกงานในคร้ังนี้ 
สามารถสรุปไดวา มีความเหมาะสมอยูในเกณฑดีมาก-ดีเยี่ยม  

 
สรุปความคดิเห็นและขอเสนอแนะอ่ืนๆ ของนิสิต/นักศึกษา ฝกงาน 
 
การฝกอบรมและงานวิจัยท่ีสนใจ 

1. ถามีการฝกอบรม อยากใหมีการอบรมเร่ือง การปรับปรุงคุณภาพน้ํา และปจจัยคุณภาพนํ้าในดานตาง ๆ 
เชน ปริมาณ BOD ตะกอนแขวนลอย ปริมาณอินทรียสาร หรือดานสมุทรศาสตรเคมี ในบริเวณเกาะสีชัง 
- งานวิจยัเกีย่วกบัเร่ืองดิน หรือตะกอนดิน ในดานกายภาพและดานเคมี 
- การอบรมทางดานการเพาะเล้ียงสัตวน้ํา เชนเพรียงทราย 
- ความหลากหลายของแพลงกตอน 
- การวิเคราะหโลหะหนกัท้ังในส่ิงมีชีวิตและในธรรมชาติ 
- งานวิจยัในเร่ืองการศึกษาแนวปะการัง 

 
ความคิดเห็นและขอเสนอแนะอ่ืนๆ 

1. ความพรอมในดานเคร่ืองมือและอุปกรณการทํางานในหองปฏิบัติการมีนอยและไมเพียงพอ  
2. หนังสืออางอิงและวารสารเกีย่วกับการประมงและการวิจยัตางๆ 
3. ควรเปดอินเตอรเน็ตใหใชงานในเวลากลางคืนเพื่อสืบคนขอมูล เนื่องจากเวลากลางวันตองทํางาน 
4. พี่เล้ียง และเจาหนาท่ีประจําสถานีฯ มีความเปนกันเองดี  
5. หองพักมีความแออัดเกนิไป ไมควรพักเกนิ 2 คนตอหอง เนื่องจากมีหองน้ํา เพียงหองเดียว 
6. ไดประสบการณในการทํางานวิจยัจากท่ีไมเคยทํามากอน ทําใหไดความรูไปทําปญหาพิเศษตอไป และมี

ความรอบคอบในการทํางาน 
7. กอนจะทํางานวิจัยนาจะมีการใหความรูในการศึกษากอน เพอการทํางานท่ีถูกตอง รัดกุม 
8. เวลาฝกงานควรมีเวลาใหพกับางวัน 
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สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยไดเปดสอนรายวิชาสีชังศึกษา โดยการสนับสนุน

ของ สํานักงานจัดการศึกษาท่ัวไป จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ในดานสหศาสตรซ่ึงเปนการ บูรณาการความรู
หลากหลายศาสตรมารวมกัน  อีกท้ังยังเปนสาขาวิชาท่ีขาดแคลน โดยมีเนื้อหาครอบคลุมสภาพแวดลอมและวิถี
ชีวิต  เศรษฐกิจและสังคม  ภูมิศาสตร  ศิลปวัฒนธรรมของชุมชนเกาะสีชังได โดยใชเกาะสีชังเปนกรณีศึกษา 
รวมถึงการเรียนรูดานการจัดการทรัพยากรชายฝงแบบบูรณาการ (Intergreted Costal Zone Management)   เพื่อ
ประโยชนสูงสุดอยางยั่งยืน   อีกท้ังยังสามารถวิเคราะหความสัมพันธ ระหวางสภาพเศรษฐกิจและสังคม 
วิทยาศาสตรและเทคโนโลยีของเกาะสีชัง รวมทั้งยังสามารถอธิบายภาพรวมของเกาะ สีชังในเชิงสหศาสตร และ
สามารถปรับตัวและแกไขปญหาไดดวยวิถีทางแหงปญญา  โดยเปดสอนในภาคการศึกษาตนของทุกป และไดเร่ิม
เปดสอนคร้ังแรกในปการศึกษา 2548 สําหรับในปการศึกษา 2552  ไดมีการเปดรับนิสิต ในภาคตน และมีการออก
ฝกภาคปฏิบัติ  ณ สถานีวิจัยวิทยาศาสตรทางทะเล และศูนยฝกอบรมและสัมมนา อําเภอ เกาะสีชัง   จังหวัดชลบุรี   
  วิชาสีชังศึกษา จึงเปนรายวิชาท่ีประมวลความรูทางดานวิทยาศาสตรและสังคมศาสตรซ่ึงไดมีการ
ศึกษาวิจัยอยางตอเนื่องบริเวณหมูเกาะสีชัง  โดยมีนิสิต คณาจารยและนักวิจัยของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
ตลอดจนหนวยงานอ่ืนท่ีเกี่ยวของ  จัดไดวาเปนองคความรูเฉพาะถ่ินเปนโอกาสใหนิสิตไดเรียนรูเกี่ยวกับ
ประวัติศาสตร  ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม  ตลอดจนสภาพสังคม เศรษฐกิจของชุมชนบนเกาะสีชัง ใน
ปจจุบันเกาะสีชังกําลังมีการพัฒนาในหลายดานซ่ึงกอใหเกิดการเปล่ียนแปลงอยางมากตอทรัพยากรธรรมชาติ
และสภาพแวดลอมตลอดจนวิถีชีวิตชุมชน   
 การเปดสอนรายวิชาสีชังศึกษาเปนนโยบายของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยในการเปดสอนรายวิชาเลือกใน
หมวด สหศาสตร ซ่ึงเปนการบูรณาการความรูทางดานวิทยาศาสตรและสังคมศาสตรเพื่อนําไปสูการจัดการ
ทรัพยากรชายฝงท่ียั่งยืน  
 

 
หมายเหตุ : ภาคการศึกษาที่เปนศูนยหมายถึง ไมไดเปดการเรียนการสอนในภาคน้ัน 
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รายงานการประเมินผล  การฝกภาคสนามวิชาสีชงัศึกษา 
ภาคตน ปการศึกษา2552  

 
         การฝกภาคสนามวิชาสีชังศึกษา  ภาคตน ปการศึกษา 2552 ระหวางวันท่ี 4-6 กันยายน 2552 

ประกอบดวยการบรรยาย และการฝกปฏิบัติในภาคสนามกลุมวิทยาศาสตร 3 กลุม และ กลุมสังคม 3 กลุม การ
วิเคราะหตัวอยางในหองปฏิบัติการ การรวบรวมและสังเคราะหขอมูลท่ีไดจากภาคสนาม และ การนําเสนอผล 
การศึกษาและอภิปรายกลุมจากผลการศึกษา โดยมีจํานวนนิสิตท้ังหมด 59 คน 
 

                  การประเมินผล 
1. สังกัดของนิสิต:  นิสิตท่ีลงทะเบียนศึกษาวชิาสีชังศึกษาในภาคตนปการศึกษา  2552 ท้ังหมด 55 คนมา 

จากคณะตางๆ 7 คณะ ไดแก  คณะวิทยาศาสตร  วิศวกรรมศาสตร พาณชิยศาสตรและการบัญชี นิเทศ

ศาสตร จิตวิทยา รัฐศาสตร และเศรษฐศาสตร (รูปท่ี1) 

              
 

รูปท่ี 1 คณะของนิสิตท่ีลงวิชาสีชังศึกษา ภาคตนปการศกึษา 2552 
 

2. ช้ันป : ช้ันป ท่ีลงเรียนเรียงตามลําดับมากสุดไปนอยสุด ไดแก ป3>ป4 > ป2 > ป1 ในภาคการศึกษา

ตอนตน ปการศึกษา 2552 นิสิตช้ันปท่ี3และ 4 จะมีสัดสวนลงรายวิชามากท่ีสุด เทียบกับช้ันปท่ี1และ2 

(รูปท่ี 2) 

                   
                         รูปท่ี 2 ช้ันปของนิสิต ท่ีลงวิชาสีชังศึกษา ภาคตนปการศึกษา 2552 
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3. เพศ : นิสิตท่ีลงวิชาสีชังศึกษาภาคตนปการศึกษา 2552 ประกอบดวยเพศชายมากกวาหญิง ในการออก 
ภาคสนามไมพบวามีปญหาใดๆ เชนการเดินเทา การออกกลางแจง และอ่ืนๆ โดยมีขอสังเกตวานิสิตหญิง
จะทํางานเกี่ยวกับการสัมภาษณหรือสอบถามไดดีกวานสิิตชาย (รูปท่ี 3) 
 

 
รูปท่ี 3 เพศของนิสิตท่ีเรียนวชิาสีชังศึกษา ภาคตนปการศกึษา 2552 

 
4. การบรรยายโดยวิทยากร ณ หองประชุมศูนยฝกนิสิต เกาะสีชัง ภาคสนามภาคตนปการศึกษา 2552 :  

การบรรยายโดยวิทยากรดังกลาว มุงหวังใหนิสิตไดรับทราบขอมูลเชิงลึก จากประสบการณจริงของ
วิทยากรที่ปกครอง หรือเปนคนทองถ่ินท่ีมีความรูในดานตางๆของเกาะสีชังอยางลึกซ้ึงเพื่อนํา
ประสบการณ และ ความรูดังกลาวท่ีไมมีในช้ันเรียนมาถายทอดตอนิสิตวิชาสีชังศึกษา  พบวาผลการ
ประเมินจากนิสิตอยูในระดับดี ถึง 63 % ดีมาก 16 % ปานกลาง 16 % สรุปวาการบรรยายโดยวิทยากรอยู
ในระดับดีแตอาจตองมีการปรับปรุงบาง เชน มี short note สําหรับหัวขอที่จะบรรยายเพื่อใหนิสิตไดทํา
ความเขาใจกอนท่ีจะเร่ิมบรรยาย เปนตน (รูปท่ี 4) 

 
 

รูปท่ี 4   การประเมินผลการบรรยายโดยวทิยากร ภาคสนามภาคตนปการศึกษา 2552 
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5. การทํากิจกรรมเสริมความเขาใจ : การทํากจิกรรมเสริมความเขาใจจะประกอบดวยฐานความรูตางๆ  
ไดแก คุณภาพน้ํา  สัตวหนาดิน แพลงกตอน  และ การแบงกลุมนิสิตจาํนวน 6 กลุม ไดแก กลุมทองเท่ียว 
กลุมนิเวศบก กลุมนิเวศทะเล กลุมศาสนา กลุมประมงชายฝง และกลุมเศรษฐกิจ   โดยมีจุดมุงหมายให
นิสิตท่ีเคยเรียนรูเฉพาะการบรรยาย ไดลงพื้นท่ีจริงเพื่อสัมผัสและรับรูส่ิงท่ีไดรับฟงจากการบรรยาย 
เพื่อใหนิสิตมีความเขาใจเพิม่ข้ึนดวยประสบการณจริงของนิสิตเอง ผลการประเมินจากนิสิตพบวา สวน
ใหญ อยูในระดับด ี 58% และดีมาก 23% โดยพบปานกลางใกลเคียงกบัดีมากเทากบั 19% ซ่ึงควรมีการ
ปรับการทํากิจกรรมเสริมความเขาใจท้ังในเร่ือง กลุม 6 กลุมและฐานความรู 3 ฐาน ตอไป (รูปท่ี 5)   

 
รูปท่ี 5 ผลการประเมินการทํากิจกรรมเสริมความเขาใจ 

 
6. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการฝกภาคปฏิบัติวิชาสีชังศึกษา ภาคตนปการศึกษา 2552:  ความเห็นโดยรวมของ 
    นิสิตเกี่ยวกับการฝกภาคปฏิบัติวิชาสีชังศึกษา สําหรับภาคตนปการศึกษา 2552   เกือบท้ังหมดอยูในระดับ        
    ดี ถึง ดีมาก เทากับ 47 และ 42% ตามลําดับ โดยมีปานกลางและนอย อยูในระดับตํ่าเทากับ 9 และ 2%   
    แสดงวานิสิตตองการใหมีการฝกภาคปฏิบัติ แตอาจตองปรับปรุงบางสวนเพื่อใหไดระดับดีมากเพิ่มข้ึน   
    มากกวา 50% ตอไป (รูปท่ี 6) 

 

 
 

รูปท่ี 6 การประเมินผลการฝกภาคสนาม ภาคตนปการศึกษา 2552  
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สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย   มีสถานีวิจัยวิทยาศาสตรทางทะเล 
และศูนยฝกนิสิตเกาะสีชัง  อยูในอาณาเขตของพระจุฑาธุชราชฐาน ทางดานตะวันออกเฉียงใตของเกาะสีชังต้ังแต 
ป พ.ศ. 2522  บุคลากรของสถาบัน ฯ ท้ังในสวนกลางและของสถานีวิจัยฯ ไดมีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรม
ทางวัฒนธรรมและกิจกรรมอื่นๆในโอกาสสําคัญของทางราชการรวมกับชุมชนชาวเกาะสีชังอยางสมํ่าเสมอ  แต
การใหความชวยเหลือทางดานวิชาการที่เกี่ยวของกับทรัพยากรทางน้ําอันเปนความเช่ียวชาญของสถาบัน ฯ ตอ
หนวยงานและชุมชนเกาะสีชังยังไมเปนรูปธรรมท่ีชัดเจนพอ  ดังนั้นในโอกาสท่ีมหาวิทยาลัยมี ”โครงการบานนี้มี
สุข” ตามยุทธศาสตรอยูเย็นเปนสุข  สถาบันฯ จึงไดดําริท่ีจะจัดทําโครงการความรวมมือระหวางสถาบันฯ ชุมชน 
และหนวยงานระดับทองถ่ิน ของเกาะสีชัง เพื่อรวมกันฟนฟู คืนสภาพความอุดมสมบูรณ และความหลากหลาย
ทางชีวภาพของส่ิงมีชีวิตในแนวปะการังรอบ ๆ เกาะสีชังและเกาะใกลเคียง  ใหเปนแหลงทํามาหากินของชุมชน
เกาะสีชังอยางยั่งยืนตอไป ท้ังนี้เพราะแนวปะการังรอบเกาะสีชังและเกาะใกลเคียงมีความสําคัญอยางยิ่งตอการ
ประมงชายฝง แตสภาพของแนวปะการังรอบเกาะสีชังและเกาะใกลเคียงในปจจุบันไดรับอิทธิพลจากกิจกรรม
ตางๆ ของมนุษย ทําใหความหลากหลายทางชีวภาพและความอุดมสมบูรณของส่ิงมีชีวิตในแนวปะการัง
เปล่ียนแปลงไปการฟนฟูแนวปะการังท่ีเส่ือมโทรม และการสรางแนวปะการังเทียมเสริมข้ึนมาในบางพื้นท่ีจะ
กอใหเกิดผลในการสนับสนุนการประมงชายฝงในบริเวณหมูเกาะสีชัง ซ่ึงจะชวยสงเสริมสภาพชีวิตความเปนอยู 
และสภาพทางเศรษฐกิจและสังคมของชุมชนเกาะสีชังใหอยูดีมีสุขตอไปได 
 
วัตถุประสงคของโครงการปท่ี 1 

1. อบรมเชิงปฏิบัติการเร่ืองความรูเบ้ืองตนเกี่ยวระบบนเิวศแนวปะการัง และการฝกการดําน้ําท่ีผิว (skin 
diving) ใหนักเรียน ชุมชน และบุคลากรในหนวยงานทองถ่ินของเกาะสีชัง และหนวยงานเอกชน เพื่อสราง
เครือขายความรวมมือในการดําเนินกิจกรรมตอไป 

2. ฟนฟูสภาพของแนวปะการังรอบเกาะสีชัง โดยจัดกิจกรรมการเก็บขยะในแนวปะการัง และการวางทุน
ทอดสมอเรือเพื่อปองกันแนวปะการัง   

3. เพิ่มผลผลิตสัตวทะเลเศรษฐกิจดวยการปลอยลูกหอยเปาฮ้ือ  และหอยหวานจากหนวยปฏิบัติการฯ        
สูทะเลเกาะสีชังเพื่อการใชประโยชนสําหรับการประมงพ้ืนบาน 

 
 
 

โครงการเติมความสุขใหชุมชนเกาะสีชังดวยการคืนความสมบูรณของทรัพยากรธรรมชาติทางทะเลอยางยัง่ยืน  

OFOC (One Functional-unit One Community)  ของโครงการบานนี้มีสุข  ระยะท่ี 1 
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ระยะเวลาของการดําเนินงานโครงการ/ แผนปฏิบัติงานของโครงการ  

 

ขั้นตอน-กิจกรรม ระยะเวลา 
ท่ีดําเนินการ 

กลุมเปาหมาย/จํานวน 
(ถาระบุได) 

1. การอบรมเชิงปฏิบัติการและฝกการ
ดําน้ําท่ีผิว    

มิถุนายน- กรกฎาคม  2552 นักเรียนมัธยม  เจาหนาท่ีองคการ
บริหารสวนทองถ่ิน  มัคคุเทศก  
ผูประกอบการเรือนําเท่ียว ชาวประมง 
ประมาณ 50 คน 

2. การปลอยหอยเปาฮ้ือสูแนว
ปะการังเกาะสีชัง และการปลอยหอย
หวานสูทะเล 

เมษายน–พฤษภาคม  2552 นักเรียนมัธยม  เจาหนาท่ีองคการ
บริหารสวนทองถ่ิน  มัคคุเทศก  
ผูประกอบการเรือนําเท่ียว ชาวประมง 
ประมาณ 50 คน 

3.  การเก็บขยะตามชายหาด และแนว
ปะการัง 

สิงหาคม 2552 มัคคุเทศก ผูประกอบการเรือนําเท่ียว 
ชาวประมงพืน้บาน  นักทองเท่ียว ผู
ประกอบกิจการคาบนเกาะสีชัง ไม
นอยกวา 50 คน แนวปะการังรอบเกาะ
สีชัง 3 บริเวณ คือ แนวปะการังหนา
เรือนเขียว แนวปะการังหนาสะพาน
อัษฎางค แนวปะการังหนาหาดถํ้าพัง 

4. การดูแลและบํารุงรักษาพืน้ท่ีปลอย
สัตวทะเลและการตรวจติดตามการ
เติบโตของสัตวทะเลท่ีปลอย 

มิถุนายน - กันยายน 2552 ผูผานการอบรมจากกจิกรรมท่ี 1 
จํานวน 50 คน  
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วิธีการดําเนินการ/กิจกรรมและรายละเอียด ของกิจกรรม 

 
จุดประสงค ประเด็นท่ีจะประเมิน เคร่ืองมือในการ

เก็บขอมูล 
กลุมเปาหมาย 

กิจกรรมท่ี 1    
ผูเขารับการอบรมมีความรูเร่ือง
แนวปะการัง การตรวจติดตาม
สภาพแวดลอมและการเติบโต
ของส่ิงมีชีวิตในแนวปะการัง 
และสามารถดาน้ําท่ีผิวได 

- ความรูเกีย่วกับแนวปะการัง
และความรูพืน้ฐานการตรวจ
ติดตาม ดานนเิวศวิทยาข้ัน
พื้นฐาน 

- ความสามารถดําน้ําแบบ skin 
diving ภายหลังการฝกอบรม 

- แบบทดสอบ
กอนและหลัง
การฝกอบรม
และ 

- การทดสอบการ
ดําน้ําท่ีผิวใน
ภาคสนาม 

- นักเรียนมัธยม   
- เจาหนาท่ีองคการ
บริหารสวนทองถ่ิน   

- มัคคุเทศก   
- ผูประกอบการเรือ
นําเท่ียว ชาวประมง 

กิจกรรมท่ี 2    
เพื่อฟนฟูผลผลิตทางการ
ประมงในแนวแนวปะการัง 

 
- จํานวนลูกหอยเปาฮ้ือและหอย
หวานท่ีถูกปลอยในทะเล  

- จํานวนผูรวมกิจกรรม 
- ความพึงพอใจของผูเขารวม
กิจกรรม 

 
แบบสอบถาม 

 
ประชาคม นักเรียน
อาสาสมัครทองถ่ิน
ท่ีผานการอบรม
ตามกิจกรรมท่ี 1 

กิจกรรมท่ี 3    
เพื่อกําจดัขยะบนชายหาดและ
ในแนวปะการัง 

 
- ความสะอาดและสวยงามของ
หาดและแนวปะการัง 

- จํานวนผูรวมกิจกรรม 
- ความพึงพอใจของผูเขารวม
กิจกรรม 

 
แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 

 
นักเรียน ชุมชน  
และอาสาสมัคร
ทองถ่ินท่ีผานการ
อบรมตามกิจกรรม
ท่ี 1 

กิจกรรมท่ี 4    
เพื่อทราบสถานภาพหอยเปาฮ้ือ
และหอยหวานท่ีถูกปลอยใน
แนวปะการัง   

 
จํานวนและการเติบโตของหอย
เปาฮ้ือและหอยหวานในแนว
ปะการัง 

 
- การสํารวจเกบ็
ขอมูล
ภาคสนาม 

- การใช
แบบสอบถาม
ความพึงพอใจ 

 
นักเรียน ชุมชน 
และอาสาสมัคร
ทองถ่ินท่ีผานการ
อบรมตามกิจกรรม
ท่ี 1 
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กลุมเปาหมายที่ไดรับผลประโยชนในการจัด กิจกรรม/โครงการ  

1. ความสุขมวลรวมของประชาชนบนเกาะสีชังเพิ่มสูงข้ึน  
2. วัดผลการประเมินดวยแบบสอบถามแนวปะการังเกาะสีชังมีความอุดมสมบูรณมากข้ึน (วดัจากดัชนี 

ความหลากหลายทางชีวภาพ) เหมาะสําหรับการเปนท่ีอยูอาศัยของสัตวทะเลและทําใหอาชีพประมงชายฝงดํารง
อยูตอไปได  

3. เกิดเครือขายความรวมมือเพื่อการฟนฟสูภาพส่ิงแวดลอมโดยเฉพาะแนวปะการังโดยชุมชนชาวเกาะสีชัง 
ซ่ึงเปนผลจากการปลูกจิตสํานึกใหกับชุมชนในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติของทองถ่ินเพื่อการใช
ประโยชนอยางยั่งยืน  
4. สภาพทางเศรษฐกิจและสังคมของชุมชนชาวเกาะสีชังเปล่ียนแปลงไปในทางท่ีดข้ึีน  
 

กิจกรรมท่ี  1 
การฝกอบรมความรูดานระบบนิเวศทางทะเลและแนวปะการัง                                                                 
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กิจกรรมท่ี  2 

การอบรมเชิงปฏิบตัิการการฝกดําน้ําท่ีผิว (Snorkling diving) 

 
กิจกรรมท่ี 3 

การอบรมเชิงปฏิบตัิการนิเวศแนวปะการังและการดําน้ําภาคสนาม 
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กิจกรรมท่ี  4 

การปลอยพันธุหอยเปาฮื้อและหอยหวานสูทะเลอําเภอเกาะสีชัง จังหวัดชลบุรี 
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สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้ารวมกับสมาคมวิทยาศาสตรทางทะเล  ภาควิชาวิทยาศาสตรทางทะเล คณะวิทยาศาสตร 
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย และ The International Abalone Society จัดการประชุมระหวางประเทศเรื่อง The 7th International 
Abalone Symposium ระหวางวันที่ 19-24 กรกฏาคม 2552 ณ โรงแรมดุสิตธานี พัทยา เมืองพัทยา โดย รองอธิบดีกรมประมง 
ดร.วิมล จันทโรทัย เปนผูกลาวเปดงานในคร้ังน้ี  มีประเทศท่ีเขารวมประชุม 20 ประเทศ จํานวน 180 คน  โดยมีหัวขอการ
ประชุมภาคบรรยาย 54 เรื่อง ภาคโปสเตอร 50 เรื่อง   และสถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้าไดสงบทความเสนอในการประชุมครั้ง
น้ีจํานวน 4  เรื่อง ไดแก 

1. The study on the variation of bacterial quantity in semi-closed recirculation system in Thai abalone, (Haliotis asinina) culture at Koh 

Sichang, Chon Buri, Thailand: Anek Sopon, Sompop Rungsupa and Subuntith Nimrat. 

2. Efficency of Antibiotics against Vibrio spp. Isolated from Diseased tropical abaone Haliotis asinine Linnaeus 1758 : Tippawan 

Tantawanich, Malinee Jongjareanjai and Weena Koepudsa. 

3. A semi-closed Re-circulating Land-based System (SRLS) for Thai abalone, Haliotis asinine, Linnaeus 1758: Padermsak 

Jarayabhand, Sompop Rungsupa and Vorapol Sukumnit 

4. Development of an Effective Experimental System for nutritional requirement research of Thai abalone Haliotis asinina, Linnaeus 

1758: suitable shape and transparency of individual chamber. Montree Ainnoun, Porchum Aranyakananda, Romanee Sagnuandeekul 

and Padermsak Jarayabhand 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

การประชุมวิชาการ 
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นายเอนก โสภณ นักวิจัยของสถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา ไดเขารวมเสนอผลงาน
ภาคโปสเตอรเรื่อง The Impact of Water Quality to the Semi-closed Recirculation 
System in Thai Abalone (Haliotis asinina) Culture at  Koh Sichang, Chonburi , 
Thailand ในการประชุมวิชาการนานาชาติเรื่อง “Recent Trend in Environmental 
Pollution and Impact” ณ ตึกสิรินธร มหาวิทยาลัยบูรพา การจัดประชุมวิชาการ
นานาชาติในครั้งนี้เปนความรวมมือของมหาวิทยาลัยบูรพา, Asia-Pacific Economic 
Cooperation (APEC), APEC Marine Environmental Training and Educational Center 
(AMETEC) และ Korea Ocean Research and Development Institute (KORDI) วันที่ 4-6 
มีนาคม 2552 โดยมีวัตถุประสงคการประชุมเพ่ือเปนการนําเสนอผลงานวิจัยภาคบรรยาย
และภาคโปสเตอรเก่ียวกับแนวโนมในปจจุบันของมลพิษและผลกระทบตอสิ่งแวดลอมทาง
ทะเลของประเทศในกลุมสมาชิกของ AMETEC ซ่ึงผลงานภาคโปสเตอรของนายเอนก 
โสภณ ที่ไดนําเสนอในครั้งนี้ไดรับการโหวตจากผูเขารวมการประชุมใหชนะเลิศรางวัลที่ 1 
ซ่ึงไดรับเกียรติบัตรพรอมเงินรางวัลจากคณะกรรมการผูจัดงานในครั้งนี้ดวย    

         รางวัล งานวิจัย และ การเผยแพรผลงานดีเดน  
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งานประกันคุณภาพ 
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โดยแตละตําแหนงมีหนาท่ีและความรับผิดชอบ  ดังนี ้
1. ผูประสานงานระบบประกันคุณภาพ (Quality Management Representative) 

หนาท่ีและความรับผิดชอบ   สรางคูมือคุณภาพและทําหนาท่ีรับผิดชอบ ควรคุมและกํากับระบบ 

คุณภาพของสถาบันฯ 

2. ผูตรวจสอบภายใน (Internal Quality Audit Program Manager) 
หนาท่ีและความรับผิดชอบ   วางแผน ดําเนนิการติดตามตรวจสอบการทํางานภายในสถาบันฯ  

ใหเปนไปตามระบบคุณภาพของสถาบันฯ  
3. ผูควบคุมเอกสาร (Document Control Manager) 

หนาท่ีและความรับผิดชอบ  ควบคุมเอกสารภายในระบบคุณภาพ  ซ่ึงหมายถึงผลิต แจกจาย  
ปรับปรุง เรียกเก็บและทําลายเอกสารในระบบคุณภาพของสถาบัน

ผูอํานวยการ 
รองศาสตราจารย ดร. กัลยา  วัฒยากร 

คณะกรรมการระบบประกันคุณภาพ

ผูประสานงานระบบประกัน
คุณภาพ 

(Quality Management 
Representative: QMR) 
ดร. พอจํา อรัณยกานนท 

ผูตรวจสอบภายใน 
(Internal Quality Audit Program 

Manager: IQAPM) 
ผศ.ดร. ปราโมทย  โศจิศุภร 

รองผูอํานวยการฝายวางแผนและสถานี

ผูควบคุมเอกสาร 
(Document Control Manager: 

DCM) 
นางสาวศรัญญา  เพ็ชรคุม 

โครงสรางระบบประกันคุณภาพ
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สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา  มีการตั้งคณะกรรมการท่ีเกี่ยวของกับระบบประกันคุณภาพ 4 คณะ ดังนี้ 
 

1. คณะบุคคลประจําสํานักงานประกันคุณภาพ 
        ดร.พอจํา   อรัณยกานนท  ตําแหนง ผูแทนฝายบริหารดานประกันคุณภาพ  

(Quality Management Representative: QMR) 
                รองผูอํานวยการฝายวางแผนและสถานีวิจัย  ตําแหนง ผูตรวจสอบภายใน  

(Internal Quality Audit Program Manager: IQAPM) 
 นางสาวศรัญญา  เพ็ชรคุม  ตําแหนง ผูควบคุมเอกสาร (Document Control Manager: DCM) 

2.    คณะกรรมการระบบประกันคุณภาพ 
2.1    รองผูอํานวยการฝายบริหาร          ประธานกรรมการ 
2.2    รองผูอํานวยการฝายวชิาการและวิจยั                       กรรมการ  
2.3    รองผูอํานวยการฝายวางแผนและสถานีวิจยั     กรรมการ 
2.4  นายนิลนาจ   ชัยธนาวิสุทธ์ิ     กรรมการ 
2.5    นายพอจาํ  อรัณยกานนท     กรรมการ 
2.6    นายสมภพ  รุงสุภา      กรรมการ 
2.7    เลขานุการสถาบัน      กรรมการ 
2.8    นางสาวศรัญญา  เพ็ชรคุม     กรรมการและเลขานุการ 

        3.   คณะทํางานตรวจตดิตามคุณภาพภายใน 
3.1    รองผูอํานวยการฝายวางแผนและสถานีวิจยั     หัวหนาคณะทํางาน 
3.2    รองผูอํานวยการฝายบริหาร                       คณะทํางาน 
3.3  รองผูอํานวยการฝายวิชาการและวิจยั    คณะทํางาน 
3.4    เลขานุการสถาบัน      คณะทํางาน 
3.5  นายพอจํา   อรัณยกานนท     คณะทํางาน 
3.6    นายสุรพล  ชุณหบัณฑติ     คณะทํางาน 
3.7    นายเอนก  โสภณ      คณะทํางาน 
3.8    นางสมร  สุขอํานิษฐ     คณะทํางาน 
3.9    นางบุญตา  คําดี      คณะทํางาน 
3.10   นางสาวศรัญญา  เพ็ชรคุม     คณะทํางานและเลขานุการ 
 

รายชื่อคณะกรรมการที่เกี่ยวของกับระบบประกันคุณภาพ 
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4. คณะกรรมการบริหารความเส่ียงและวางระบบการควบคุมภายใน 
       4.1   ผูอํานวยการสถาบันวิจยัทรัพยากรทางนํ้า   ประธานกรรมการ 

4.2    รองผูอํานวยการฝายบริหาร     กรรมการ 
4.3    รองผูอํานวยการฝายวชิาการและวิจยั                       กรรมการ   
4.4    รองผูอํานวยการฝายวางแผนและสถานีวิจยั   กรรมการ 
4.5   เลขานุการสถาบัน      กรรมการ 
4.6   นายนิลนาจ   ชัยธนาวิสุทธ์ิ     กรรมการ 
4.7     นายพอจํา  อรัณยกานนท     กรรมการ 
4.8    นายสมภพ  รุงสุภา      กรรมการ 
4.9    นางสาวศรัญญา  เพ็ชรคุม     กรรมการและเลขานุการ 
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สรุปกิจกรรมดานการประกันคุณภาพ ประจําปงบประมาณ 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้าํ 

 
การดําเนินงานดานการประกันคุณภาพ 
 สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไดดําเนินการพัฒนาระบบประกันคุณภาพมา
อยางตอเนื่อง ต้ังแตป พ.ศ. 2543 จนถึงปจจุบัน ซ่ึงระบบคุณภาพของสถาบันฯ จัดทําข้ึนโดยอิงตามขอกําหนด
มาตรฐานประกันคุณภาพสําหรับหนวยงานดานการวิจัย (CU-QA 84.2) ของจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ใน
ปงบประมาณ พ.ศ.2552 (ตุลาคม 2551 – กันยายน 2552) สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา ไดทําการตรวจคุณภาพ
ภายในตามแนวทางการประกันคุณภาพตามระบบ CU Quality Model (CU-QA 84) ท่ีมหาวิทยาลัยกําหนด 
โดยมุงเนนการประกันคุณภาพตามพันธกิจในรูปแบบของกระบวนการสนับสนุน:ฐานของบาน และไดทํา
การวางแผนและดําเนินการดานการบริหารความเส่ียงและวางระบบควบคุมภายใน นอกจากนี้สถาบันวิจัย
ทรัพยากรทางนํ้าไดดําเนินการตรวจติดตามคุณภาพการศึกษาภายในปการศึกษา 2551 (มิถุนายน 2551 – 
พฤษภาคม 2552) ตามแนวทางของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา ซ่ึงมีตัวบงช้ีดานองคประกอบ
คุณภาพ 9 ตัวบงช้ี ดานมาตรฐานการอุดมศึกษา 3 ตัวบงช้ี และตามมุมมองดานการบริหารจัดการ 4 ตัวบงช้ี 
 

กระบวนการสนับสนุน : ฐานของบาน มีผลดําเนินการ สรุปไดดังนี้ 
 กระบวนการสนับสนุน : ฐานของบาน ท่ีมีผลสัมฤทธ์ิ ไดแกฐานท่ี 5 (งบประมาณ-การเงิน) เพราะ
สามารถใชงบประมาณท่ีไดรับตามเปาหมาย และสามารถลดคาใชจายดานบุคลากรลงไดจนอยูในระดับท่ีไมมี
ความเส่ียง และ ฐานท่ี 6 การตรวจติดตาม การปองกัน และการรับมือความเส่ียง ในเร่ืองของการที่ไมมีการ
รองเรียนจากผูเขารับบริการในสวนของศูนยฝกอบรมและสัมมนา พิพิธภัณฑชลทัศนสถาน และเรือจุฬาวิจัย 1 
 จุดเดน คือกิจกรรมดานการจัดการความรูภายในองคกร โดยเฉพาะการถายทอดความรูจากการเขารับ
การฝกอบรม ซ่ึงจัดข้ึนทุก 3 เดือน เพื่อวัตถุประสงคของการทํางานแบบมืออาชีพ โดยการทํางานกันเปนทีม 
และสามารถทํางานแทนกันไดในบางสวน 
 จุดท่ีควรพัฒนา ไดแก การต้ังเปาหมายของการปฏิบัติงานประจํายังสูงกวาท่ีจะสามารถปฏิบัติไดจริง 
และความรวดเร็วในการรายงานความผิดปกติตามลําดับการบังคับบัญชาเพื่อแกไขปญหาที่เกิดข้ึนใหทันกับ
เหตุการณ 
 วิธีปฏิบัติท่ีดี คือ การถายทอดความรูภายในองคกรของงานวิจัยและงานสนับสนุนการวิจัยโดยผูท่ี
ไดรับการฝกอบรมจะตองถายทอดความรูท่ีไดจากการอบรมใหบุคลากรอ่ืนท่ีสนใจไดรับทราบดวย 
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การบริหารความเส่ียงและการวางระบบควบคุมภายใน มีผลดําเนินการสรุปไดดังนี้  

   ในป 2552 สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ําไดดําเนินการบริหารความเส่ียงและการวางระบบควบคุม
ภายในตามมาตรการจัดการความเส่ียงเปนประจําทุก 6 เดือน ซ่ึงผลลัพธดานความเส่ียงสรุปไดดังนี้ 

 1. สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา มีความเส่ียงสวนใหญอยูในระดับไมรุนแรงและไมบอยคร้ัง    (ข2)  
2. ความเสี่ยงท่ีอยูในระดับไมรุนแรงแตเกิดข้ึนบอยคร้ัง (ข1) ไดแก จํานวนบทความท่ีไดรับการ

อางอิงมาจากนักวิจัย 2 คน จากท้ังหมด 9 คน ซ่ึงนับวาเปนความเส่ียงท่ีตองเรงแกไขใหนักวิจัยทุกคนมีการ
เผยแพรบทความเพิ่มข้ึน ถึงแมวาสถาบันฯ จะมีแผนการดําเนินงานเชน การสรางแรงจูงใจในการเขียน
บทความหรือการเสริมทักษะการเขียนบทความแกนักวิจัย เพื่อลดความเส่ียงดังกลาวนี้มาโดยตลอดแลวก็
ตามแตก็ยังไมบรรลุผลอยางเปนรูปธรรมเทาท่ีควร  

3. ความเส่ียงท่ีไดรับการจัดการจากระดับรุนแรงแตเกิดข้ึนไมบอยคร้ัง (ก2) มาเปนความเส่ียงท่ีอยู
ในระดับไมรุนแรงและเกิดข้ึนไมบอยครั้ง (ข2) เชน ระบบบริหารการเบิกจายเงิน ซ่ึงแกปญหาบุคลากรขาด
ความชํานาญในการใชระบบ ERP โดยการใหบุคลากรท่ีมีความชํานาญมาสอนงานใหแกบุคลากรใหมนับเปน
มาตรการที่ประสบผลสําเร็จเปนอยางดีจนสามารถลดความเส่ียงของระบบบริหารการเบิกจายเงินลงได 

4.ความเส่ียงท่ีจําเปนตองไดรับการแกไขเพ่ือลดความรุนแรงลงแมวาจะเกิดข้ึนไมบอยนัก  (ก2)
ไดแก ระบบกายภาพของสถานีวิจัยฯ อ.เกาะสีชัง จ.ชลบุรี เนื่องจากอาคารส่ิงกอสรางเกาผุพังไมมีความ
ปลอดภัยตอผูปฏิบัติงานและหองปฏิบัติการมีไมเพียงพอ ไมทันสมัย ขาดอุปกรณท่ีอยูในสภาพท่ีใชงานได 
แมวาสถาบันฯ จะมีมาตรการจัดการความเส่ียงโดยการต้ังงบประมาณสนับสนุนส่ิงกอสรางและซอมแซมไป
แลวก็ตาม แตงบประมาณดังกลาวไมไดรับการสนับสนุน ดังนั้นสถาบันจึงไดแกปญหาโดยใชมาตรการ
จัดการความเส่ียงในระยะส้ันไดแก การใชงบประมาณจากโครงการตางๆท่ีมีการใชพื้นท่ีสําหรับงานวิจัยมา
สนับสนุนช่ัวคราวเพ่ือใหสามารถดําเนินการวิจัยตอไปได และจะต้ังงบประมาณสนับสนุนเพื่อแกไขปญหา
ในระยะยาวของระบบกายภาพของสถานีวิจัยฯ อ.เกาะสีชัง จ.ชลบุรีตอไป 
 การตรวจติดตามคุณภาพการศึกษาภายในปการศึกษา 2551 ตามแนวทางของ สกอ. สรุปผลการ
ดําเนินการไดดังนี้  

การประเมินตนเองตาม ผลการประเมิน 

การประเมินตนเอง การประเมินโดยคณะผูตรวจประเมิน 
องคประกอบคุณภาพ ดีมาก 

(2.62) 
ดีมาก 
(2.60) 

มาตรฐานอุดมศึกษา ดีมาก 
(2.62) 

ดีมาก 
(2.625) 

มุมมองการบริหารจัดการ ดีมาก 
(2.62) 

ดีมาก 
(2.66) 
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สถานีวิจัยวิทยาศาสตรทางทะเล 
ศูนยฝกอบรมและสัมมนา 
พิพิธภัณฑชลทัศนสถาน 

อําเภอเกาะสีชัง  จังหวัดชลบุรี 
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สถานีวิจัยวิทยาศาสตรทางทะเลและศูนยฝก
นิสิต เกาะสีชัง ต้ังอยูในบริเวณพระจุฑาธุชราชฐาน  
ตําบลทาเทววงษ อําเภอเกาะสีชัง จังหวัดชลบุรี เปน
หนวยงานในสังกัดของสถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา 
เปนสถานท่ีปฏิบัติงานวิจัยทางดานงานสมุทรศาสตร
ชายฝง และการตรวจเฝาระวังมลพิษทางทะเล งานวาริช
กรรมเพาะเล้ียง งานอนุรักษทรัพยากรทางน้ํา งาน
ทรัพยากรประมง รวมท้ังเปนศูนยฝกนิสิตในสาขาวิชาตางๆ   ท่ีเกี่ยวของ และการใหบริการวิชาการแกชุมชน โดย
ในการทําวิจัยและการฝกภาคสนามในทะเล จะใช เรือจุฬาวิจัย 1  เปนเรือปฏิบัติการชายฝงท่ีมีขนาดความยาว     
20 เมตร ภายในเรือประกอบดวยอุปกรณวิทยุส่ือสาร โทรศัพท เคร่ืองกําหนดตําแหนงบนโลก (GPS) เคร่ืองมือ
วัดความลึกและเคร่ืองมือสํารวจสมุทรศาสตรเบ้ืองตนตางๆ   

 

สถานีวิจัยวิทยาศาสตรทางทะเล 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้าํ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
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ศูนยฝกอบรมและสัมมนา สถาบันวิจยัทรัพยากรทางน้ํา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  ต้ังอยูท่ีอําเภอ                  
เกาะสีชัง  จังหวัดชลบุรี พรอมใหบริการและอํานวยความสะดวกในดานท่ีพัก ท่ีจดัประชุม และกจิกรรมอ่ืนๆ แก
อาจารย  นักวจิัย  นิสิตนกัศึกษา  รวมท้ังหนวยงานและบุคคลท่ัวไปที่มาทําการวิจยั  การเรียนการสอน  ฝกงาน  
การจัดประชุมวิชาการ  การอบรมและสัมมนาตางๆ   

ศูนยฝกอบรมและสัมมนา  มีหองพักระดบัมาตรฐาน  2 แบบ สามารถรองรับผูเขาพักไดมากถึง 80 คน                         
พรอมส่ิงอํานวยความสะดวก ประกอบดวย 

     
 
 

 
 

                                    
                    

 

ทางศูนยฝกอบรมและสัมนามีหองประชุมระดับมาตรฐาน 4 หอง สําหรับจัดประชุมสัมมนาตางๆ พรอม
เคร่ืองปรับอากาศและอุปกรณโสตทัศนูปกรณท่ีทันสมัย ประกอบดวย 

 

 

 
 

 
 
 
 

ศูนยฝกอบรมและสัมมนา สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

หองพักขนาดหองละ 2 คน 
พรอมเคร่ืองปรับอากาศ จํานวน 10 หอง 

หองพักขนาดหองละ 6 คน 
พรอมเคร่ืองปรับอากาศ จํานวน 10 หอง 

หองประชุมขนาดเล็ก  
รองรับได   15 – 20 คน  

จํานวน 2 หอง     

หองประชุมขนาดกลาง  
รองรับได   40 – 50 คน  

จํานวน 1 หอง     

หองประชุมขนาดใหญ 
รองรับได   80 คน  
จํานวน 1 หอง     
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-

1,000 

2,000 

3,000 

ป 2546 ป2547 ป2548 ป 2549 ป 2550 ป 2551 ป 2552

1,420 

2,254 2,140 
2,475 

1,848 

2,475 
1,844 

จํานวนผูใชบรกิาร (คน)

ตารางแสดงจํานวนผูเขาพักศูนยฝกอบรมและสมัมนา  ปงบประมาณ  2546 - 2552

จํานวนผูเขาพัก

ต.ค. 

2551

พ.ย. 

2551

ธ.ค. 

2551

ม.ค. 

2552

ก.พ. 

2552

มี.ค. 

2552

เม.ย. 

2552

พ.ค. 

2552

มิ.ย. 

2552

ก.ค. 

2552

ส.ค. 

2552

ก.ย. 

2552

107  89  78 
118 

307 

114 
80 

240 

115  118 

342 

136 

ตารางสรุปจํานวนผูเขาพักศูนยฝกอบรมและสมัมนาเปนรายเดือน ป  2552     

จํานวนผูเขาพัก

ตารางสรุปจํานวนผูเขาพักศูนยฝกอบรมและสัมมนา 
อําเภอเกาะสีชัง  จังหวัดชลบรีุ 
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 ศูนยฝกอบรมและสัมมนา สถาบันวิจยัทรัพยากรทางน้ํา อําเภอเกาะสีชัง จังหวดัชลบุรีเปนสถานท่ีพัก
สําหรับการประชุมและสัมมนาขนาด 80 คน โดยแบงหองพักเปนขนาด 2 เตียง 10หอง และ หองพกั 6 เตียง 10
หอง หองประชุมขนาดตางๆ อีก 4หอง คือ หองสีชัง1 จุคนได 80 คน หองสีชัง 2 จุคนได 40-50 คน หองสีชัง 3 
และ    สีชัง 4 จุคนไดประมาณ 15-20 คน พรอมส่ิงอํานวยความสะดวกโดยเปดใหบุคลากร นิสิต จุฬาฯ สวน
ราชการตางๆ รวมท้ังหนวยงานภาคเอกชนเขาใชบริการตั้งแตป 2541 เปนตนมา สถาบันวิจยัทรัพยากรทางนํ้า ได
มีการประเมินการใหบริการมาโดยตลอดต้ังแตป 2546 เพือ่นําผลการประเมินมาใชในการปรับปรุงประสิทธิภาพ
การใหบริการเพื่อใหเกิดความพึงพอใจสําหรับการใหบริการตางๆ 
 สําหรับปงบประมาณ 2552 (ตุลาคม 2551 ถึง กันยายน 2552) สถาบันฯ ไดดําเนินการประเมินโดยได
แจกแบบประเมินใหกับผูมาใชบริการและไดรับคืนจํานวน 113 คนโดยมีผลการวิเคราะหขอมูลความคิดเห็นการ
ใหบริการของศูนยฝกอบรมและสัมมนา สถาบันวิจยัทรัพยากรทางน้ํา อําเภอเกาะสีชัง จังหวดัชลบุรี ไดดังนี ้

1. ขอมูลสวนตัวผูใชบริการ 
เพศ  ผูใชบริการสวนใหญเปนเพศหญิง จํานวน 63 คน คิดเปนรอยละ 55.8 

  เปนชาย 50 คน     คิดเปนรอยละ 44.2 

อายุ  ผูใชบริการสวนใหญมีอายุระหวาง21-25 ป 36 คน คิดเปนรอยละ 32.0 

  รองลงมามีอายุนอยกวา 21 ป 23คน  คิดเปนรอยละ 20.5 

สถานภาพการทํางาน 

ผูใชบริการสวนใหญมีสถานภาพเปน นักศึกษา, นกัเรียน 54 คน คิดเปนรอยละ 47.8 

 รองลงมาเปนขาราชการ  38 คน     คิดเปนรอยละ 33.6 

วัตถุประสงคในการใชบริการ 
ผูใชบริการสวนใหญมาเพื่อจัดประชุมสัมมนา  50  คน  คิดเปนรอยละ 44.2 

 รองลงมาเพื่อการทัศนศึกษา     44 คน  คิดเปนรอยละ 38.9  
 

2. ดานการอํานวยความสะดวกในการจองหองพักและสถานท่ี 

ผูใชบริการสวนใหญมีความคิดเห็นเกี่ยวกบัการอํานวยความสะดวกในการจองท่ีพัก 

อยูในเกณฑดี 50 คน      คิดเปนรอยละ 46.7 

รองลงมาอยูในเกณฑดีมาก 44 คน    คิดเปนรอยละ 41.1 

สรุปผลการประเมินการใหบริการ 
ศูนยฝกอบรมและสัมมนา สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา อําเภอเกาะสีชัง จังหวัดชลบรีุ 

ประจําป พ.ศ. 2552 
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3. ดานสถานท่ี/บรรยากาศโดยรวม   
ผูใชบริการสวนใหญมีความคิดเห็นเกี่ยวกบั สถานท่ี และ บรรยากาศโดยรวม 

อยูในเกณฑดี 53 คน        คิดเปนรอยละ 46.9 

รองลงมาอยูในเกณฑดีมาก52 คน    คิดเปนรอยละ 46.0 

4. ดานความสะอาดในภาพรวม 

ผูใชบริการสวนใหญมีความคิดเห็นเกี่ยวกบัความสะอาดในภาพรวม 

อยูในเกณฑดมีาก 50 คน     คิดเปนรอยละ 44.2 

รองลงมาอยูในเกณฑดี 49 คน     คิดเปนรอยละ 43.4 

5. ดานหองพัก 

ผูใชบริการสวนใหญมีความคิดเห็นเกี่ยวกบั หองพัก 

อยูในเกณฑดมีาก 52 คน     คิดเปนรอยละ 46.4 

รองลงมาอยูในเกณฑดี 47 คน     คิดเปนรอยละ 42.0 

6. ดานความสะอาดของหองพกั 

ผูใชบริการสวนใหญมีความคิดเห็นเกี่ยวกบั ความสะอาดในหองพัก  

อยูในเกณฑดี 52 คน      คิดเปนรอยละ 46.4 

รองลงมาอยูในเกณฑดีมาก 44 คน    คิดเปนรอยละ 39.3 

7. หองประชุม 

ผูใชบริการสวนใหญมีความคิดเห็นเกี่ยวกบั หองประชุม 

อยูในเกณฑดี 50 คน      คิดเปนรอยละ 47.6 

รองลงมาอยูในเกณฑดีมาก 42 คน    คิดเปนรอยละ 39.6 

8. เคร่ืองโสตทัศนูปกรณตางๆ  
ผูใชบริการสวนใหญมีความคิดเห็นเกี่ยวกบั เคร่ืองโสตฯ 

อยูในเกณฑดี 50 คน      คิดเปนรอยละ 47.6 

รองลงมาอยูในเกณฑดีมาก 37 คน    คิดเปนรอยละ 35.2 

9. รายการอาหาร 
ผูใชบริการสวนใหญมีความคิดเห็นเกี่ยวกบั รายการอาหาร 

อยูในเกณฑดี 47 คน      คิดเปนรอยละ 44.8 

รองลงมาอยูในเกณฑดีมาก 32 คน    คิดเปนรอยละ 30.5 
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10. รสชาติอาหาร 
ผูใชบริการสวนใหญมีความเห็นเกีย่วกับ รสชาติอาหาร 

อยูในเกณฑดี 50 คน      คิดเปนรอยละ 47.6 

รองลงมาอยูในเกณฑดีมาก 31 คน    คิดเปนรอยละ 29.5 

11. การใหบริการของเจาหนาท่ี 

ผูใชบริการสวนใหญมีความคิดเห็นเกี่ยวกบั การใหบริการของเจาหนาท่ี  

อยูในเกณฑดมีาก 43  คน     คิดเปนรอยละ 38.1 

รองลงมาอยูในเกณฑดี 42 คน     คิดเปนรอยละ 37.2 
12. การรักษาความปลอดภยั 

ผูใชบริการสวนใหญมีความคิดเห็นเกี่ยวกบั การรักษาความปลอดภยั 

อยูในเกณฑดมีาก 48 คน     คิดเปนรอยละ 42.5 

รองลงมาอยูในเกณฑดี 40 คน     คิดเปนรอยละ 35.4 
  
 สรุปขอเสนอแนะเพิ่มเติ่ม 

  ผูใชบริการมีความคิดเห็นเสนอแนะเพ่ิมเติมตามลําดับดังนี้ 
  1.ควรมีตูเย็นในหองพัก 

  2.ระบบ Internet ในหองพกั 

 3. ควรมีของขาย (ของใช+ของกิน) เนื่องจากไกลตลาด 
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การดําเนินการของพิพิธภัณฑชลทัศนสถาน  
 พิพิธภัณฑชลทัศนสถาน เปนพิพิธภัณฑธรรมชาติท่ีเกี่ยวของกับทะเล เพื่อวัตถุประสงคในการใหขอมูล
พื้นฐานเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติบริเวณหมูเกาะสีชัง ท่ีสืบสานการเอกสหิบิเชน ตามรอยพระยุคลบาทของ
สมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว เร่ิมใหบริการตั้งแตวันท่ี 12 มกราคม 2547 เปนตนมา โดยเปดทําการในวัน
อังคาร ถึง  วันอาทิตย เวลา 9.00 น. – 17.00 น. ปดทําการในวันจันทร ภายในพิพิธภัณฑชลทัศนสถาน แบงการ
นําเสนอออกเปน 9 โซน คือ 
1. โซนเทิดพระเกยีรติพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหวั 
2. โซนสถาบันวิจยัทรัพยากรทางนํ้า 
3. โซนมินิเธียเตอร แนะนําเกาะสีชัง 
4. โซนระบบนิเวศหาดหินหาดทราย 
5. โซนแพลงกตอนและความสําคัญในระบบนิเวศทางทะเล 
6. โซนพันธุสัตวน้ํา 
7. โซน Touch Tank (สัมผัสสัตวทะเล) 
8. โซนสัตวเศรษฐกิจมิตรส่ิงแวดลอม 
9. โซนปะการัง 
               

พิพิธภัณฑชลทัศนสถาน 
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พิพิธภัณฑชลทัศนสถาน ไดใหบริการทางดานวิชาการและอํานวยความสะดวก แกผูเขาเยี่ยมชมเร่ือยมา 
จนเม่ือเดือนสิงหาคม 2547 สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ําไดดําเนินการออกแบบสํารวจและทําการประเมินดาน
วิชาการ การใหบริการ เพื่อท่ีจะนํามาแกไขปรับปรุงใหมีความพรอมสําหรับการใหบริการ เพื่อใหเกิดความพึง
พอใจแกผูเขาเยี่ยมชมมากท่ีสุด 

ในปงบประมาณ 2551 สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไดทําการประเมินความพึง
พอใจและความคิดเห็นของผูใชบริการพิพิธภัณฑชลทัศนสถาน และในปงบประมาณ 2552 นี้มีผูเขาชมพิพิธภัณฑ
ท้ังส้ิน 58,063 คน โดยมีผูกรอกแบบฟอรมฯ แสดงความคิดเห็นการใหบริการทั้งส้ิน 184 คน 
 

ปจจุบันพิพิธภัณฑชลทัศนสถาน เปดใหประชาชนและผูสนใจท่ัวไป 
เขาชม ในวันอังคาร – วันอาทิตย  ตัง้แตเวลา 9.00 – 17.00 น. 

 

 
 

ป 2548 ป 2549 ป 2550 ป 2551 ป 2552

8,370  10,439 

21,633 
28,405 

58,063 

ตารางแสดงจํานวนผูเขาเยี่ยมชมพิพิธภัณฑชลทัศนสถาน 
ปงบประมาณ 2548 - 2552

จํานวนผูเขาเยี่ยมชม(คน)
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1. ผลการวิเคราะหขอมูลแบบสํารวจความพึงพอใจและความคิดเห็นของผูรับบริการพิพิธภัณฑ  ชลทัศนสถาน 
การวิเคราะหขอมูลจะกําหนดผลการประเมินจากคะแนนเฉล่ียแบงออกเปน 5 ชวง 

- คะแนนเฉล่ียอยูระหวาง 4.51-5.00   หมายถึง  พอใจมากท่ีสุด 
- คะแนนเฉล่ียอยูระหวาง 3.51-4.50   หมายถึง  พอใจมาก 
- คะแนนเฉล่ียอยูระหวาง 2.51-3.50   หมายถึง  ปานกลาง 
- คะแนนเฉล่ียอยูระหวาง 1.51-2.50   หมายถึง  ไมคอยพอใจ 
- คะแนนเฉล่ียอยูระหวาง 1.00- 1.50   หมายถึง  ไมพอใจ 

โดยในการประเมินจะสํารวจขอมูลสวนตัวของผูใชบริการ และผลการประเมินทางดานการใหบริการ
ตางๆ ท้ังการอํานวยความสะดวกของเจาหนาท่ี การนําเสนอขอมูลทางดานวิชาการ และสภาพแวดลอมโดยรวม
ของสถานท่ีต้ังพิพิธภัณฑ โดยมีรายละเอียด ดังนี ้

 
2. ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม  
เพศ  

ผูใชบริการสวนใหญเปนเพศหญิงจํานวน 110 คน คิดเปนรอยละ 59.8 เปนเพศชายจํานวน 73 คน คิดเปน
รอยละ 39.7 และไมระบุ จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.5 
อาย ุ 

โดยแบงผูใชบริการเปนชวงอายุ 6-15 ป, 16-25 ป, 26-35 ป, 36-45 ป, 46-55 ป, 56-65 ป และ 65 ปข้ึนไป  
มีรายละเอียด ดังนี ้
- ชวงอายุ 6-15 ป จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 6.0  
- ชวงอายุ 16-25 ป จํานวน 48 คน  คิดเปนรอยละ 26.1  
- ชวงอายุ 26-35 ป จํานวน 57 คน คิดเปนรอยละ 31.0 (มากท่ีสุด)  
- ชวงอายุ 36-45 ป จํานวน 37 คน คิดเปนรอยละ 20.1 
- ชวงอายุ 46-55 ป จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 7.6  
- ชวงอายุ 56-65 ป จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 1.6 
- ไมระบุอายุจาํนวน 14 คน คิดเปนรอยละ 7.6 

 

สรุปผลการประเมินการใหบริการ 
พิพิธภัณฑชลทัศนสถาน  สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

อําเภอเกาะสีชัง จังหวัดชลบรีุ ประจําปงบประมาณ 2552 (1 ตุลาคม 2551 -30 กันยายน 2552) 
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การศึกษา   
- ผูใชบริการมีการศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญาตรี จํานวน 56 คน คิดเปนรอยละ 30.4 
- ผูใชบริการมีการศึกษาระดับปริญญาตรี จํานวน 95 คน คิดเปนรอยละ 51.6  (มากท่ีสุด) 
- ผูใชบริการมีการศึกษาระดับสูงกวาปริญญาตรี จํานวน 27 คน คิดเปนรอยละ 14.7 
- ผูใชบริการไมระบุระดับการศึกษา จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 3.3 

อาชีพ   
- ผูใชบริการเปนนักเรียนหรือนักศึกษา จํานวน 35 คน คิดเปน รอยละ 19.0  
- ผูใชบริการที่มีอาชีพรับราชการ จํานวน 25 คน คิดเปนรอยละ 13.6 
- ผูใชบริการที่มีอาชีพรัฐวิสาหกิจ จํานวน 8 คน คิดเปน รอยละ 4.3 
- ผูใชบริการที่มีอาชีพรับจางท่ัวไป จํานวน 20 คน คิดเปนรอยละ 10.9  
- ผูใชบริการที่มีอาชีพพนักงานบริษัท จํานวน 36 คน คิดเปน รอยละ 19.6 
- ผูใชบริการที่มีอาชีพผูประกอบการหรือเจาของธุรกิจจํานวน 20 คน คิดเปนรอยละ 10.9 
- ผูใชบริการที่มีอาชีพอ่ืนๆ  จํานวน 15 คน คิดเปน รอยละ 8.2 
- ไมระบุอาชีพ จํานวน 25 คน คิดเปนรอยละ 13.6  
- ทานเคยเขาเยีย่มชมพิพิธภณัฑชลทัศนสถานหรือไม   

 ผูใชบริการไมเคยเขาเยีย่มชมพิพิธภัณฑชลทัศนสถาน จํานวน 149 คน คิดเปนรอยละ  81.0 
 ผูใชบริการเคยเขาเยี่ยมชมพพิิธภัณฑชลทัศนสถานแลว จํานวน 31 คน คิดเปนรอยละ 16.8  
 ผูใชบริการไมระบุขอมูล จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 2.2 
 
3. ความพึงพอใจในดานตางๆ ของการดาํเนินงานพิพิธภณัฑชลทัศนสถาน 
 

3.1 ดานกระบวนการ / ขั้นตอนการใหบริการ  
 1. คําอธิบายและขอแนะนํามีความชัดเจน ผูใชบริการสวนใหญมีความพึงพอใจ  

• อยูในเกณฑพอใจมากท่ีสุด จํานวน 93 คน คิดเปนรอยละ 50.5 

• อยูในเกณฑพอใจมาก จํานวน 76 คน คิดเปนรอยละ 41.3   

• อยูในเกณฑปานกลาง 12 คน คิดเปนรอยละ 6.5 

• อยูในเกณฑไมคอยพอใจ จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 1.1  

• อยูในเกณฑไมพอใจ จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.5 

โดยมีคาเฉล่ียคําอธิบายและขอแนะนํามีความชัดเจน อยูในเกณฑพอใจมาก ( x = 4.40) 
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  2. ผูเขาเยี่ยมชมมีโอกาสเยี่ยมชมโซนนิทรรศการตางๆ อยางท่ัวถึง ผูใชบริการสวนใหญมีความพึงพอใจ  

• อยูในเกณฑพอใจมากท่ีสุด จํานวน 105 คน คิดเปนรอยละ 57.1  

• อยูในเกณฑพอใจมาก จํานวน 66 คน คิดเปนรอยละ 35.9  

• อยูในเกณฑปานกลาง จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 4.3 

• อยูในเกณฑไมคอยพอใจ จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 2.2  

• ไมระบุขอมูลจํานวน 1 คนคิดเปนรอยละ 0.5 
 
โดยมีคาเฉล่ียผูเขาเยี่ยมชมมีโอกาสเยี่ยมชมโซนนิทรรศการตางๆ อยางท่ัวถึง อยูในเกณฑพอใจมาก  

( x = 4.46) 
 
3. วัน เวลาท่ีเปดใหบริการมีความเหมาะสม   ผูใชบริการสวนใหญมีความพึงพอใจ (ตารางท่ี 6.3) 

• อยูในเกณฑพอใจมากท่ีสุด จํานวน 104 คน คิดเปนรอยละ 56.5 

• อยูในเกณฑพอใจมาก จํานวน 65 คน คิดเปนรอยละ 35.3  

• อยูในเกณฑปานกลาง จํานวน 13 คน คิดเปนรอยละ 7.1  

• ไมระบุขอมูล จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 1.1  

โดยมีคาเฉล่ียวัน เวลาท่ีเปดใหบริการมีความเหมาะสม  อยูในเกณฑพอใจมาก ( x = 4.45) 
 

สรุปผลโดยภาพรวมผูเยีย่มชมมีความพึงพอใจมากดานกระบวนการ / ข้ันตอนการใหบริการ ( x =4.43)  
 
3.2 ดานเจาหนาท่ี / บุคลากร  

 
1. ความสุภาพ กิริยามารยาทของเจาหนาท่ีผูใหบริการ ผูใชบริการสวนใหญมีความพึงพอใจ 

• อยูในเกณฑพอใจมากท่ีสุด จํานวน 133 คน คิดเปนรอยละ 72.3  

• อยูในเกณฑพอใจมาก จํานวน 39 คน คิดเปนรอยละ 21.2  

• อยูในเกณฑปานกลาง จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 4.3   

• อยูในเกณฑไมคอยพอใจ จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.5  

• ไมระบุขอมูลจํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 1.6  

โดยมีคาเฉล่ียความสุภาพ กิริยามารยาทของเจาหนาท่ีผูใหบริการ  อยูในเกณฑพอใจมากท่ีสุด  ( x = 4.60) 
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2. ความเอาใจใส กระตือรือรนและความพรอมในการใหบริการของเจาหนาท่ี ผูใชบริการสวนใหญมี 
ความพึงพอใจ  

• อยูในเกณฑพอใจมากท่ีสุด จํานวน 129 คน คิดเปนรอยละ 70.1  

• อยูในเกณฑพอใจมาก จํานวน 41 คน คิดเปนรอยละ 22.3  

• อยูในเกณฑปานกลาง จํานวน 12 คน คิดเปนรอยละ 6.5  

• ไมระบุขอมูล 2 คน คิดเปนรอยละ 1.1 
โดยมีคาเฉล่ียความเอาใจใส กระตือรือรนและความพรอมในการใหบริการของเจาหนาท่ี อยูในเกณฑ

พอใจมากท่ีสุด    ( x = 4.59) 
3. วิทยากร/เจาหนาท่ีนําชมมีความรูความสามารถ ผูใชบริการสวนใหญมีความพึงพอใจ  

• อยูในเกณฑพอใจมากท่ีสุด จํานวน 118 คน คิดเปนรอยละ 64.1  

• อยูในเกณฑพอใจมาก จํานวน 47 คน คิดเปนรอยละ 25.5 

• อยูในเกณฑปานกลาง จํานวน 16 คน คิดเปนรอยละ 8.7  

• อยูในเกณฑไมคอยพอใจ จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.5 

• อยูในเกณฑไมพอใจ 1 คน คิดเปนรอยละ 0.5   

• ไมระบุขอมูล จํานวน 1 คน คิดเปน 0.5 

โดยมีคาเฉล่ียวิทยากร/เจาหนาท่ีนําชมมีความรูความสามารถ อยูในเกณฑพอใจมากท่ีสุด ( x = 4.51) 
 

4. เจาหนาท่ีดูแลเอาใจใสผูเขาเยี่ยมชม อยางท่ัวถึงและเทาเทียมกัน ผูใชบริการสวนใหญมีความพึงพอใจ  
 

• อยูในเกณฑพอใจมากท่ีสุด จํานวน 116 คน คิดเปนรอยละ 63.0  

• อยูในเกณฑพอใจมาก จํานวน 45 คน คิดเปนรอยละ 24.5  

• อยูในเกณฑปานกลาง จํานวน 20 คน คิดเปนรอยละ 10.9 

• อยูในเกณฑไมคอยพอใจ จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.5 

• อยูในเกณฑไมพอใจ จํานวน 1 คิดเปนรอยละ 0.5  

• ไมระบุขอมูล จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.5  

โดยมีคาเฉล่ียเจาหนาท่ีดูแลเอาใจใสผูเขาเยี่ยมชม  อยูในเกณฑพอใจมาก( x = 4.47)  

สรุปผลโดยภาพรวมผูเยีย่มชมมีความพึงพอใจมากท่ีสุดดานเจาหนาท่ีหรือบุคลากร  ( x =4.54)  
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3.3 ดานส่ิงอํานวยความสะดวก  
1.ความสะอาดของอาคารและสถานท่ี ผูใชบริการสวนใหญมีความพึงพอใจ 

• อยูในเกณฑพอใจมากท่ีสุด จํานวน 94 คน คิดเปนรอยละ 51.1 

• อยูในเกณฑพอใจมากจํานวน 72 คน คิดเปนรอยละ 39.1   

• อยูในเกณฑปานกลาง จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 7.6  

• อยูในเกณฑไมคอยพอใจ จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 1.1  

• อยูในเกณฑไมพอใจ จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.5 

• ไมระบุขอมูลจํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.5 

โดยมีคาเฉล่ียความสะอาดของอาคารและสถานท่ี  อยูในเกณฑพอใจมาก ( x = 4.38) 
2. ส่ิงอํานวยความสะดวกตางๆ เชน หองน้ํา สถานท่ีจอดรถ มีความเหมาะสม ผูใชบริการสวนใหญมีความพึง

พอใจ  

• อยูในเกณฑพอใจมากท่ีสุด จํานวน 85 คน คิดเปนรอยละ 46.2  

• อยูในเกณฑพอใจมากจํานวน 71 คน คิดเปนรอยละ 38.6   

• อยูในเกณฑปานกลาง จํานวน 27 คน คิดเปนรอยละ 14.7  

• อยูในเกณฑไมพอใจ จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.5  
 

โดยมีคาเฉล่ียส่ิงอํานวยความสะดวกตางๆ เชน หองน้ํา สถานท่ีจอดรถ มีความเหมาะสม อยูในเกณฑพอใจ 

มาก ( x = 4.30) 

สรุปผลโดยภาพรวมผูเยี่ยมชมมีความพึงพอใจมากดานส่ิงอํานวยความสะดวกของพิพิธภัณฑ  ( x =4.34) 
 
3.4 ผลท่ีไดรับจากการเยี่ยมชมพิพิธภัณฑ  

1. เนื้อหาความรูท่ีไดรับจากการเขาเยี่ยมชมพิพิธภัณฑ ผูใชบริการสวนใหญมีความพึงพอใจ  

• อยูในเกณฑพอใจมากท่ีสุด จํานวน 92 คน คิดเปนรอยละ 50.0  

• อยูในเกณฑใจมาก จํานวน 77 คน คิดเปนรอยละ 41.8  

• อยูในเกณฑปานกลาง จํานวน 12 คน คิดเปนรอยละ 6.5  

• อยูในเกณฑไมคอยพอใจ จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.5 

• อยูในเกณฑไมพอใจ จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.5 

• ไมระบุขอมูลจํานวน 1 คิดเปนรอยละ 0.5  

โดยมีคาเฉล่ียของเนื้อหาความรูท่ีไดรับจากการเขาเยี่ยมชมพิพิธภัณฑ อยูในเกณฑพอใจมาก   ( x = 4.39) 
 



  86 
 

รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2. ขอมูลท่ีบรรยายตามโซนนิทรรศการตางๆ มีความเหมาะสม ผูใชบริการสวนใหญมีความพึงพอใจ  
 

• อยูในเกณฑพอใจมากท่ีสุด จํานวน 98 คน คิดเปนรอยละ 53.3  

• อยูในเกณฑพอใจมาก จํานวน 68 คน คิดเปนรอยละ 37.0  

• อยูในเกณฑปานกลาง จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 7.6  

• อยูในเกณฑไมคอยพอใจ จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 1.1  

• อยูในเกณฑไมพอใจ จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.5 

• ไมระบุขอมูล จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.5   
 

โดยมีคาเฉล่ียความเหมาะสมของขอมูลท่ีบรรยายตามโซนนิทรรศการตางๆ อยูในเกณฑพอใจมาก ( x = 4.40) 

สรุปผลผูเขาเยี่ยมชมมีความพึงพอใจมากกบัผลท่ีไดรับจากการเขาเยี่ยมชมพิพิธภัณฑ  ( x =4.39)  
 

3.5 ความพึงพอใจในภาพรวมท้ังหมด  
 ผูใชบริการสวนใหญมีความคิดเห็นวา  

• อยูในเกณฑพอใจมากท่ีสุด จํานวน 102 คน คิดเปนรอยละ 55.4  

• อยูในเกณฑพอใจมาก จํานวน 66 คน คิดเปนรอยละ 35.9  

• อยูในเกณฑปานกลาง จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 3.8  

• อยูในเกณฑไมคอยพอใจ จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 1.1  

• อยูในเกณฑไมพอใจ จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 1.1 

• ไมระบุขอมูล จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 2.7  
 
3.6 ขอเสนอแนะอ่ืนๆ  
 1. เพิ่มประเภทและจํานวนของสัตวทะเล 
 2. ดีแลว การใหบริการด ีประทับใจและไดความรู 
 3. สถานท่ีเล็กและแคบควรขยายสถานท่ีใหใหญกวานี ้
 4. เพิ่ม slide multivision หรือวีดีโอแสดงเพิ่มเติม และควรมีแผนท่ีการชมท่ีชัดเจนวาชมจุดไหนกอน 
 5. ภายในพิพิธภัณฑคอนขางมืด 
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กิจกรรมทํานุบํารุงศาสนา  
ศิลปะ และวัฒนธรรม 
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รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 

 

 

 

 

ลําดับ
ท่ี 

กิจกรรม วัน/เดือน /ป จํานวนผูเขารวมกิจกรรม  

1 พิธีวางพวงมาลาและถวายบังคมพระบรมรูป
รัชกาลท่ี 5 ณ พระจุฑาธุชราชฐาน 

23 ต.ค. 51 
 

25  คน 
 

2 ถวายพระพรวนัพอแหงชาติ 5 ธันวามหาราช ณ 
ท่ีวาการอําเภอเกาะสีชัง จ.ชลบุรี 

5 ธ.ค. 51 
 

20 คน 
 

3 วันพัฒนาสถานีฯ 18 ธ.ค. 51 33 คน 
4 พิธีทําบุญตักบาตรวันข้ึนปใหมสถานีวิจยัฯ เกาะ    

สีชัง จ.ชลบุรี 
1 ม.ค. 52 23 คน 

5 พิธีทําบุญตักบาตรวันข้ึนปใหมจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย ณ บริเวณหนาเรือนจุฬานฤมิตร 

5 ม.ค. 52 
 

15  คน 

6 วันเด็กแหงชาติ 10 ม.ค. 52 15  คน 
7 พิธีทําบุญตักบาตรในงานวันคลายวันสถาปนา

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ครบรอบ 92 ป 
26 มี.ค. 52 10 คน 

 
8 วันสถาปนาสถาบันวิจยัทรัพยากรทางน้ํา 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ครบรอบปท่ี 18 
26 เม.ย. 52 

 
35 คน 

 
9 รวมงานโครงการหยดุทํารายประเทศไทยยุติ

รุนแรง 
4 พ.ค. 52 10 คน 

10 วันวิสาขะบุรณมี 8 พ.ค. 52 20 คน 
11 แหเทียนพรรษาพระราชทาน ประจําป 2552 8 ก.ค. 52 11  คน 
12 12 สิงหามหาราชินี 12 ส.ค. 52 16 คน 
13 โครงการรวมหัวใจคนไทยรวมรองเพลง

สรรเสริญพระบารมีฯ 
9 ก.ย.52 

 
7 คน 

 
14 งานประจําปวนัรําลึก 100 ปเกาะสีชัง 19 – 21 ก.ย. 52 25 คน 

 
 
 

กิจกรรมทํานุบํารุงศาสนา  ศิลปะ และวัฒนธรรม  
ปงบประมาณ 2552 
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ภารกิจอ่ืนๆ 
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รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

การเขารวมสัมมนาและฝกอบรมของบุคลากร 
 

 

 

 
 

สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา ไดเล็งเห็นถึงความสําคัญของการพัฒนาบุคลากร เพื่อใหบุคลากรของ
สถาบันฯ ในทุกระดับช้ันมีความรูเพิ่มเติม ท้ังดานวิชาการท่ีเกี่ยวของกับสายงานโดยตรง และดานการพัฒนา
ประสิทธิภาพในการทํางาน สถาบันฯไดดําเนินการพัฒนาบุคลากรอยางตอเนื่อง โดยจัดสงบุคลากรเขารวมการ
ประชุม/อบรม และสัมมนา ท้ังภายในและภายนอกจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ปงบประมาณ 2552 รายละเอียด ดังนี้ 
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รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

1. สรุปการฝกอบรมประจําป 2552    ( 1 ต.ค.51 – 30 ก.ย. 52 ) 
 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
ชื่อ – นามสกุล 

 
วัน/เดือน/ป 

 
สถานท่ี 

 
หนวยงานที่เชิญ 

ระยะ 
เวลา 
ชม. 

1. 
 

 การบริหารจัดการ
อาคาร 
 
 

นายวรพล  สุขอํานิษฐ 
 
 
 

14   ตุลาคม 
2551 
 
 
 
 
 
 

หองประชุม 202  
อาคารจามจุรี 4 
สํานักงาน 
มหาวิทยาลัย    
และศึกษาดูงาน  
ณ 
มหาวิทยาลัย
เอกชน 

สวนอาคาร 
และสถานที่ 
สํานักบริหาร 
ระบบกายภาพจุฬาฯ 
 

11.00 
 
 
 
 
 
 
 

2. Effective College 
Teaching 
 
 

1.นายสมภพ   รุงสภา 
2. นายเอนก  โสภณ 

12-13 
มกราคม 
2552 
 

หองประชุม 
ช้ัน 2 อาคารเจริญ 
วิศวกรรมศาสตร  
จุฬาฯ 

ภาควิชา 
วิศวกรรมเคมี 
คณะวิศวกรรม 
ศาสตร  จุฬาฯ 

13.50 
 

3.  การสืบคนขอมูล
สิทธิบัตรและการเรียนรู
ทรัพยสินทางปญญา
ทางไกล 

นายสุรพล  ชุณหบัณฑิต 16 มกราคม 
2552 
 

หองประชุม 
504 ช้ัน 2 
อาคาร 
สถาบัน 3 
จุฬาฯ 

สถาบันเทคโน 
โลยีชีวภาพและ 
วิศวกรรมพันธุ 
ศาสตร  จุฬาฯ 
 

4.25 

4.  การฝกซอมดับเพลิง 
 

นายบุญชนะ  ชมถนอม 
นายบรรเทา  กล่ินกาหลง 
นายไกรสร  ศรีทอง 
นายสมชาย  วงษจํารัส 
นายสงขลา  ชลาประเสริฐ 
นายคมกริช  เอี่ยมละออ 
นายกิตติพงษ  สุบรรณา 
นายดาวเดน  เกตุแกว 
นายกิตติศักด์ิ  สุขเย็น 

28  มกราคม 
2552 
 

บริษัท ไทย 
พับลิคพอรต 
จํากัด 
 

บริษัท ไทย 
พับลิคพอรต 
จํากัด เกาะสีชัง 
จังหวัดชลบุรี 
 

3.25 
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รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
ชื่อ – นามสกุล 

 
วัน/เดือน/ป 

 
สถานท่ี 

 
หนวยงานที่ 

เชิญ 

ระยะ 
เวลา 
ชม. 

5. หลักสูตรการตรวจสอบ
ความปลอดภัยภายใน
อาคาร 

 

รศ.ดร.วรวุฒิ  จุฬาลักษณานุกูล 
นายสนิท  สุยโพธิ์นอย 
นางสาวเนชนกร  จีนเอม 

 

19 
กุมภาพันธ 
2552 

 

หองประชุม 412 
อาคารมหิตลาธิ  - 
เบศร จุฬาฯ 

 

สวนอาคารและ 
สถานที่ 
สํานักบริหาร 
ระบบกายภาพ 

 

5.25 
 

6. โครงการฝกอบรมผู 
ประเมินคุณภาพ
การศึกษาภายในของ
สถาบันอุดมศึกษา 
เพ่ือการขยายผลใหกับ
บุคลากรของจุฬาฯ  โดย
ใชรูปแบบหลักสูตรที่ 2   
ของสกอ. 

นางสมร  สุขอํานิษฐ 
นางบุญตา  คําดี 
 

2-3  มีนาคม 
2552 
 

หองศรีสุริยวงศ
บอลรูม ช้ัน 11  
อาคารศรีสุริยวงศ 
โรงแรม ตวันนา 
 

สวนประกัน 
คุณภาพ 
สํานักบริหาร 
วิชาการ 
 

14.55 
 

7. การฝกอบรมอาสา
พัฒนาและปองกัน
ตนเอง(อพป.) 

นายบุญชนะ ชมถนอม 
 

3-11 
เมษายน
2552 

อําเภอ 
เกาะสีชัง 
จังหวัดชลบุรี 

ที่วาการอําเภอ 
เกาะสีชัง 

63.50 
 

8. การอบรมการใช 
โปรแกรมการจัดการ
ขอมูลสารเคมี 
ChemTrack 2009 
และโปรแกรมการ
จัดการของเสียอันตราย 
Waste Track  2009 

รศ.ดร.อัจฉราภรณ  
เปยมสมบูรณ 

15 
พฤษภาคม 
2552 

ศูนยคอม 
พิวเตอร อาคาร
แถบนีละนิธิ  
คณะวิทยาศาสตร 

สํานักงาน 
คณะกรรมการ 
ดําเนินงานดาน 
การจัดการ 
สิ่งแวดลอมและ 
ของเสียอันตราย 
จุฬาฯ 

4.25 

9. การซอมรับมือ 
เหตุฉุกเฉิน หลักสูตร
การฝกอบรมเชิง
ปฏิบัติการการดับเพลิง
ขั้นตน(6 หนวยงาน) 
 

รศ.ดร.วรวุฒิ  จุฬาลักษณานุกูล 
นายสนิท  สุยโพธิ์นอย 
นางสาวเนชนกร  จีนเอม 
 

17 
กรกฎาคม 
2552 
 

อาคารสถาบัน 3 
ช้ัน 5 หองประชุม 
504  
 

สถาบัน
เทคโนโลยีชีวภาพ
และวิศวกรรมพันธุ
ศาสตร 

5.25 
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รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 
ท่ี 

 
โครงการ 

 
ชื่อ – นามสกุล 

 
วัน/เดือน/ป 

 
สถานท่ี 

 
หนวยงานที่ 

เชิญ 

ระยะ 
เวลา 
ชม. 

10. โครงการขับเคล่ือนการ
ปฏิบัติงานระบบการ
จัดการทรัพยากร
มหาวิทยาลัย (CU-ERP) 
การอบรมเชิงปฏิบัติการ
ระบบ CU-ERP สําหรับ
ผูบริหาร ครั้งที่ 1 (CU-
ERP for Executives) 

รศ.ดร. กัลยา  วัฒยากร 
รศ.ดร.วรวุฒิ  จุฬาลักษณานุกูล 
 

17 
กรกฎาคม 
2552 
 

ศูนยการเรียนรู 
ช้ัน 4 อาคาร
จามจุรี 9 
 

สายงานพัฒนา
บุคลากร สวน
บริหารจัดการกลาง 
สํานักบริหาร
ทรัพยากรมนุษย 
 

5.25 
 

11. การอบรมเรื่องการเขียน
รายงานการประชุม  

นางสาวศรัญญา   เพ็ชรคุม 
 

18-19 
กรกฎาคม 
2552 

หอง 205 อาคาร
จามจุรี 3 

ศูนยภาษาไทย       
สิรินธร 

3.50 
 

12. โครงการฝกอบรม
กัมมันตภาพรังสี 
ในระบบนิเวศทางทะเล
และการใชประโยชน
เพ่ือการศึกษาทางดาน
สิ่งแวดลอม 

นายสมภพ  รุงสุภา 
 

3 – 7 
สิงหาคม 
2552 
 

หองอบรม
ปฏิบัติการ
คอมพิวเตอรศูนย
การเรียนรูดวย
ตนเอง อาคาร
จามจุรี 9 ช้ัน 4 

สํานักงานปรมาณู
เพ่ือสันติ 
 

30.25 
 

13. การอบรมวิธีการใชงาน
ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการประเมิน
คุณภาพของจุฬาลงกรณ 
(QAIS หรือ QA) 

นางสาวศรัญญา    เพ็ชรคุม 27 สิงหาคม 
2552 

สวนประกัน
คุณภาพ สํานัก
บริหารวิชาการ 

 3.25 

14. การอบรมเชิงปฏิบัติการ
เรื่องความปลอดภัยทาง
เคมีในหองปฏิบัติการ
สําหรับเจาหนาที่ที่
ทํางานเก่ียวของกับ
สารเคมี” 

นางสาวณิชยา  ประดิษฐทรัพย 22 กันยายน 
2552 

หอง 205 ตึก
จามจุรี 3 

ศูนยความเปนเลิศ
แหงชาติดานการ
จัดการสิ่งแวดลอม
และของเสีย
อันตราย 

6.25 
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รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

2. สรุปการสัมมนา ประจําป 2552    (1 ต.ค.2551 – 30 ก.ย.2552) 

ท่ี โครงการ ชื่อ-นามสกุล วัน/เดือน/
ป 

สถานท่ี หนวยงานที่เชิญ ระยะเวลา 

1 โครงการเสวนาวิชาการ 
การเทียบโอนและเปล่ียน 
ตําแหนงขาราชการจากระบบ 
พีซีเขาสูระบบแทง 

ดร.พอจํา  อรัณยกานนท 
 

10 ตุลาคม 
2551 

 

อาคาร 
ประชุมสุข 
อาชวอํารุง 
คณะครุ
ศาสตรจุฬาฯ 

สภาคณาจารย 
จุฬาลงกรณ  
มหาวิทยาลัย 

6.25 

2 โครงการสัมมนา 
ผูบริหารมหาวิทยาลัย เรื่อง 
แนวปฏิบัติขั้นพ้ืนฐานใน 

การบริหารสําหรับผูบริหาร 

สวนงาน 

รศ.ดร.วรวุฒิ  จุฬาลักษณานุกูล 

รศ.ดร.อัจฉราภรณ  เปยมสมบูรณ 
ผศ.ดร.ปราโมทย โศจิศุภร 

23-25 
ตุลาคม 

2551 

 

อาคารจามจุรี 
3 และ 4 

สํานักงาน 

มหาวิทยาลัย  

จุฬาฯ 

สายงานพัฒนา 
บคุลากร   
สํานักบริหาร
ทรัพยากรมนุษย 
จุฬาฯ 

17.25 

3 โครงการ  การพัฒนา 
ฐานขอมูลสิ่งแวดลอมของ 
วัสดุพ้ืนฐานและพลังงาน 
ของประเทศ สําหรับอุตสาห- 
กรรมแกวและกระจก 

นายสมภพ  รุงสุภา 
 

9 ธันวาคม 
2551 
 

โรงแรม 
หลุยส        
แทเวิรน  
กทม. 

สภาอุตสาห- 
กรรมแหง 
ประเทศไทย 
 

3.25 

4 การประเมินผลการ 

ปฏิบัติงานของผูบริหาร 

คณะวิทยาศาสตร 

รศ.ดร.กัลยา  วัฒยากร 12 - 14  
ธันวาคม 
2551 
 

คณะวิทยา- 
ศาสตร จุฬาฯ  
และโรงแรม 

พาวีเล่ียน 

ริมแควรี
สอรท 

จ.กาญจนบุรี 

คณะวิทยาศาสตร  
จุฬาฯ 

17.50 

5 สัมมนาวิชาการพิเศษ 
เรื่อง  การใชอาวสมดุลเพ่ือ 
ปองกันและจัดการบริหาร 
ชายฝ 

ผศ.ดร.ปราโมทย โศจิศุภร 13 
มกราคม 
2552 
 

คณะวิศว - 
กรรมศาสตร 
จุฬาฯ 
 

คณะ
วิศวกรรมศาสตร 
จุฬาฯ 
 

2.50 

6 การฟงเสวนา และ 
งานแสดงความยินดีและ 
ขอบคุณกรรมการสภา 
มหาวิทยาลัย 
 

รศ.ดร.กัลยา  วัฒยากร 29 
มกราคม 
2552 
 

หอง 111   
อาคารมหา 
จุฬาลงกรณ 
 

สํานักงานสภา 
มหาวิทยาลัย 
 

2.25 
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รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ท่ี โครงการ ชื่อ-นามสกุล วัน/เดือน/
ป 

สถานท่ี หนวยงานที่เชิญ ระยะเวลา 

7 การเสวนา การจัด 
ปาฐกถาชุด “สิรินธร” ครั้งที่24  
เรื่อง “เมืองไทยน้ีดีในนํ้ามี
ปลา” 
 

รศ.ดร.กัลยา  วัฒยากร 
 

10
กุมภาพันธ 
2552 
 

อาคารมหา 
จุฬาลงกรณ 
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
 

สํานักบริหาร
วิชาการ 
จุฬาลงกรณ 
มหาวิทยาลัย 
 

2.50 

8 การสัมมนาแผนปฏิบัติ 
การและแผนดําเนินงาน 5 ป 
(พ.ศ.2552-2556) ตามยุทธ – 
ศาสตรการจัดการปองกันและ
แกไขปญหาการกัดเซาะชาย 
ฝง” 
 

รศ.ดร.กัลยา  วัฒยากร 
 

19
กุมภาพันธ 
2552 
 

โรงแรม ที 
เค พาเลช 
กรุงเทพ- 
มหานคร 
 

กรมทรัพยากร 
ทางทะเลและ 
ชายฝง 
 
 

7.25 

9 วิทยากรสัมมนา 
เรื่อง “วช.กับการวิจัยและ 
พัฒนาเพรียงทราย  สูการใช 
ประโยชนเชิงอุตสาหกรรม” 
 

รศ.ดร.กัลยา  วัฒยากร 
 

2 มีนาคม 
2552 
 

โรงแรม 
เมโทรโพล 
จังหวัดภูเก็ต 
 

สํานักงาน 
คณะกรรมการ 
วิจัยแหงชาติ 
 
 

7.50 

10 วิทยากรสัมมนา 
ในหัวขอเรื่อง  “การเพาะเล้ียง
เล้ียงเพรียงทรายปลอดเช้ือ” 
 

นายสุรพล  ชุณหบัณฑิต 
 

2 มีนาคม 
2552 
 

โรงแรม 
เมโทรโพล 
จังหวัดภูเก็ต 
 

สํานักงาน 
คณะกรรมการ 
วิจัยแหงชาติ 
 
 

7.50 

11 วิทยากรสัมมนา 
ในหัวขอเรื่อง  “การเพาะเล้ียง
เล้ียงเพรียงทรายปลอดเช้ือ” 
 

ดร. พอจํา  อรัณยกานนท 
 

2 มีนาคม 
2552 
 

โรงแรม 
เมโทรโพล 
จังหวัดภูเก็ต 
 

สํานักงาน 
คณะกรรมการ 
วิจัยแหงชาติ 
 
 

7.50 

12 โครงการสัมมนา 
ผูบริหารมหาวิทยาลัย เรื่อง 
“แนวปฏิบัติขั้นพ้ืนฐานในการ 
บริหารสําหรับผูบริหารสวน 
งาน รุนที่ 2/2552” 

รศ.ดร.กัลยา  วัฒยากร 
 

10,12-13 
มีนาคม 
2552 
 

หองประชุม 

ช้ัน 2  อาคาร 

สถาบัน 3 

สวนบริหารจัด 

การกลางสํานัก
บริหารทรัพยากร
มนุษย
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

 

18.25 
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รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

ท่ี โครงการ ชื่อ-นามสกุล วัน/เดือน/
ป 

สถานท่ี หนวยงานที่เชิญ ระยะเวลา 

13 การสัมมนา โครงการ 
สัมมนาผูบริหารจุฬาลงกรณ 
มหาวิทยาลัย 

รศ.ดร.กัลยา  วัฒยากร 
 

22-24  
เมษายน
2552 

 

โรงแรม 
สปริงฟลด 
แอทซี  
แอนดสปา 
ชะอํา  
จังหวัด 
เพชรบุรี 

สวนบริหาร 
จัดการกลาง 
สํานักบริหาร 
ทรัพยากรมนุษย  
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

20.50 

14 การสัมมนาเชิงวิชาการราย
เดือน ครั้งที่ 7  

รศ.ดร.อัจฉราภรณ  เปยมสมบูรณ 
  ผศ.ดร.ปราโมทย โศจิศุภร              
นาย สมภพ  รุงสุภา 

15 
กรกฎาคม 
2552 

กรมควบคุม
มลพิษ 
กทม. 

สํานักจัดการ
คุณภาพนํ้า กรม
ควบคุมมลพิษ 

2.00 

15 การเสวนาเรื่อง “ชุมชนก็
สามารถแกปญหาชายฝงได”  

นาย สมภพ  รุงสุภา 
 

21 
กรกฎาคม 
2552 

โรงเรียนพัน
ทายนรสิงห
วิทยา อําเภอ
เมือง จังหวัด
สมุทรสาคร 

มูลนิธิ ดร.สุรพล  
สุดารา 
 

5.30 

16 การจัดซื้อจัดจางภาครัฐดวย
ระบบอิเล็กทรอนิกส  
(e-Government Procurement :  
e-GP)และการบริหารงานพัสดุ 

นางบุญตา  คําดี 
 

24-25 
กรกฎาคม 
2552 
 

โรงแรมโลตัส
ปางสวนแกว 
จังหวัด
เชียงใหม 
 

สมาคมนักบริหาร
พัสดุแหงประเทศ
ไทย 
 

17.00 

17 การสํารวจความคาดหวังของ
การใหบริการขององคกรที่ให
ทุนวิจัย ทุนการศึกษา และ
ขอมูลการวิจัยดานการเกษตร 

นาย สมภพ  รุงสุภา 
 

27 
กรกฎาคม 
2552 

หองสจวต ช้ัน 
2 อาคาร
โรงแรมตวัน
นา 

สํานักงาน
พัฒนาการวิจัย
การเกษตร 

3.20 

18 โครงการ “สัมมนาเพ่ือพัฒนา
งานเล้ียงและใชสัตวให
สอดคลองกับการพัฒนายา 
สมุนไพร วัคซีน และงานวิจัย
ทางชีวการแพทยของประเทศ
ไทย” 

นายสุรพล  ชุณหบัณฑิต 
 

29 - 30
กรกฎาคม 
2552 

หองแมจิก 2 
ช้ัน 2 โรงแรม
มิราเคิล แก
รนด คอน
แวนช่ัน  
 

สํานักงาน
คณะกรรมการ
วิจัยแหงชาติ 
 

14.00 
 

19  อัตลักษณ พหุลักษณ และการ
เปล่ียนแปลงทางวัฒนธรรมใน
เอเชีย 

รศ.ดร.กัลยา  วัฒยากร 
 

30
กรกฎาคม 
2552 

หองประชุม
สถาบันวิจัย
สังคม 

สํานักงาน Chula 
Global Network 

3.30 
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รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 
 
 
 

ท่ี โครงการ ชื่อ-นามสกุล วัน/เดือน/
ป 

สถานท่ี หนวยงานที่เชิญ ระยะเวลา 

20 การสัมมนาบุคลากร
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า 
เรื่อง การพัฒนาบุคลากรใหมี
ประสิทธิภาพในการทํางาน 

บุคลากรสถาบันฯ จํานวน 38 คน 1 – 2 
สิงหาคม 
2552 
 

อิมภู ฮิลล      
รีสอรท 
อําเภอวังนํ้า
เขียว จังหวัด
นครราชสีมา 

สถาบันวิจัย
ทรัพยากรทางนํ้า 

12.50 

21 การสัมมนาเชิงปฏิบัติการ
สําหรับอาจารยใหมและ
นักวิจัยใหม 

นางสาวทิพวรรณ  ตัณฑวณิช 
 

13 – 15 
สิงหาคม 
2552 

หองประชุม
อาคารสถาบัน 
3 และโรงแรม
เมธาวลัย 
ชะอํา จังหวัด
เพชรบุรี 

สํานักบริหาร
วิชาการสวน
สงเสริมและ
พัฒนาวิจัย 
 

16.50 

22 การสัมมนา การจัดการสถาน
แสดงพันธุสัตวนํ้าครั้งที่ 3 
เรื่อง สุขภาพสัตวในสถาน
แสดงพันธุสัตวนํ้า (Healthy 
Animal in Aquarium) 

นางสาวรุจิรา  เจริญศักด์ิ 20 – 21 
สิงหาคม 
2552 

หองประชุม
ช้ัน 2 อาคาร
สถาบัน 3 
จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 

ศูนยวิจัยโรคสัตว
นํ้า คณะสัตว
แพทยศาสตร 
จุฬาฯ 

14.50 

23 “โครงการปฐมนิเทศผูบริหาร
ใหม สายวิชาการ” 

รศ.ดร. เผดิมศักด์ิ  จารยะพันธุ 
รศ.ดร.วรวุฒิ จุฬาลักษณานุกูล 
รศ.ดร.ปราโมทย  โศจิศุภร 

17 
กันยายน – 
9 ตุลาคม 
2552 

จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย 
และ โรงแร
แกรนด
แปซิฟกซอฟ
เฟอรินรี
สอรทแอนด
สปา จังหวัด
เพชรบุรี 

สายงานพัฒนา
บุคลากร สวน
บริหารจัดการ
กลาง สํานัก
บริหารทรัพยากร
มนุษย 
 

50.25 
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รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

      รวมภาพกิจกรรม 

สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้าํรวมงานวนัปยะมหาราช  
ณ พระจุฑาธุชราชฐาน เกาะสีชัง 

วันท่ี 23 ตุลาคม 2551 

              มหาวทิยาลัยไดจัดงานจุฬาวิชาการ’ 51 ข้ึน ระหวางวนัท่ี 26 – 30 พฤศจิกายน 2551 ภายใต
หัวขอ “พลังแหงปญญา เพื่อการพัฒนาท่ียัง่ยืน” โดยมี สถาบันวิจยัทรัพยากรทางน้ํา ไดรวมในการ
นําเสนอเนื้อหา เร่ือง ทรัพยากรทางน้ํา: ขุมทรัพยงานวิจยั รวมบรรเทาโลกรอน เพื่อการพัฒนาท่ี
ยั่งยืน โดยมี รองศาสตราจารย ดร.อัจฉราภรณ เปยมสมบูรณ เปนหวัหนาโครงการ งานดังกลาว
ไดรับความสนใจจากผูเขาชมงานเปนจํานวนมาก 
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รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้าํ  
รวมพิธีทําบุญตักบาตรรับปใหม  

วันท่ี 5 มกราคม2552 

สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้าํรวมงานวนัพอแหชาติ  
หนาท่ีวาการอาํเภอ เกาะสีชัง จังหวัดชลบุรี 

วันท่ี 5  ธันวาคม 2551 
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รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้าํ  
รวมงานกฬีาบุคลากร คร้ังท่ี  31  

กุมภาพนัธ  2552 

สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้าํ เขารวมพิธีวางพานพุมสักการะ    
พระบรมราชานุสาวรีย 2 รัชกาล   เนื่องในวันครบรอบ 92 ป  

แหงการสถาปนาจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
                       วันพฤหัสบดท่ีี 26 มีนาคม 2552    
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รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้าํ จัดสัมมนาบุคลากรประจําป 2552 

เร่ือง “การพัฒนาบุคคลากรใหมีประสิทธิภาพในการทํางาน” 

ณ อิมภูฮิลรีสอรท อําเภอวังน้ําเขียว จังหวดันครราชสีมา 
วันท่ี 1 – 2 สิงหาคม  2552 

 

ครบรอบ 18 ป 
วันสถาปนาสถาบันวิจยัทรัพยากรทางน้ํา 

วันท่ี 26 เมษายน   2552 
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รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

     สถาบันวิจยัทรัพยากรทางน้ํา  และ ศูนยสงเสริมวัฒนธรรมจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  
รวมพิธีแหเทียนพรรษาเนื่องในวนัเขาพรรษา  วันท่ี 8 กรกฎาคม 2552  ณ  วดัจุฑาทิศ
ธรรมสภารามวรวิหาร ซ่ึงเปนวัดอารามหลวงท่ีพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลา
เจาอยูหวั ทรงโปรดเกลาฯ ใหสถาปนาข้ึนใน พ.ศ. 2435 เพื่อเปนการเฉลิมพระเกียรติ 

สมเด็จพระลูกยาเธอเจาฟาจฑุาธุชธราดิลก   ณ อําเภอเกาะสีชัง  จังหวัดชลบุรี 

 ศูนยสงเสริมวัฒนธรรม แหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย ไดจัดงานวันคลายวัน
สถาปนา   พระจุฑาธุชราชฐานครบรอบ 117  ป  ณ อําเภอเกาะสีชัง  จังหวัดชลบุรี   
ในวันท่ี 10 สิงหาคม 2552   โดยมี  ผูชวยศาสตราจารย ดร.ปราโมทย  โศจิศุภร   
รองผูอํานวยการสถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา ฝายวางแผนและสถานีวิจัย พรอม
บุคคลากรประจําสถานีวิจัยฯ  และ หวหนาสวนราชการ และ ประชาชนชาวเกาะสีชัง   
เขารวมงานดังกลาว 
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รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้าํ  และ ศูนยสงเสริมวัฒนธรรม
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  เขารวมพิธี วันแมแหงชาติ      
วันท่ี 12 สิงหาคม 2552   ณ  อําเภอเกาะสีชัง  จังหวดัชลบุรี   

บุคลากรสถาบันวิจยัทรัพยากรทางนํ้า  รวมกิจกรรมฟุตบอลกระชับมิตร 
ระหวางบุคลากรจุฬาฯ 

ชมรมกํานัน-ผูใหญบาน อําเภอเกาะสีชัง จงัหวัดชลบุรี 

วันท่ี 10 สิงหาคม  2552 
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รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

   คณะทํางานจัดทาํรายงานประจําป 2552 
 

ผูอํานวยการสถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา       ท่ีปรึกษา   
              รองผูอํานวยการฝายบริหาร       หัวหนาคณะทํางาน 

  รองผูอํานวยการฝายวิชาการและวิจัย    กรรมการ 
  รองผูอํานวยการฝายวางแผนและสถานีวิจัยฯ   กรรมการ 
  เลขานุการสถาบันฯ      กรรมการ 
  ดร.พอจํา  อรัณยกานนท                                 กรรมการ 

นางจันทรา  เทพทอง      กรรมการและเลขานุการ 
  นางสาวศรัญญา  เพ็ชรคุม     กรรมการและผูชวยเลขานุการ 
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รายงานประจําป 2552 
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางนํ้า จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
มุงมั่นพัฒนาสูความเปนเลิศมุงมั่นพัฒนาสูความเปนเลิศ  

ดานดานทรัพยากรทางนํ้าทรัพยากรทางนํ้า  
 

 

 

 

 

wwwwww..aarrrrii..cchhuullaa..aacc..tthh  
สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา  สถาบันวิจัยทรัพยากรทางน้ํา  จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย  

อาคารสถาบัน อาคารสถาบัน 3 3 ช้ัน ช้ัน 9  9  ถนนพญาไท  แขวงวังใหมถนนพญาไท  แขวงวังใหม  
เขตปทุมวัน  กรุงเทพมหานคร  เขตปทุมวัน  กรุงเทพมหานคร  1033010330  
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